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DONA ESTHER IBANEZ MARTIN, como Secretaria del Pleno Aecctal. del
Ayuntamiento de Leganés (Madrid).

CERTIFICO: Que de conformidad con los antecedentes que obran en esta
Secretarfa a mi cargo, resulta: que en la Sesion Ordinaria celebrada por el
Ayuntamiento Pleno, ¢l dia CATORCE DE SEPTIEMBRE DE DOS \/IIL
DIECISIETE, adoptd enire ofros el siguiente acuerdo:

11.-  EXPEDIENTE DE  MODIFICACION N° 24/2017 POR
SUPLEMENTO DE CREDITO Y CREDITO EXTRAORDINARIO.
~ CAPITULO III- ABONO SENTENCIAS RECURSOS HUMANOS

ol

De conformidad con la propuesta obrante en el expediente v el dictamen
favorable de la Comision Plenaria de Régimen Juridico y Hacienda, los Sefiores
reunidos, en votacién ordinaria y por mayoria, con los votos a favor de los seis
Sres. Concejales del Grupo Municipal Socialista, los seis Sres. Concejales del
Grupo Municipal Popular, los dos Sres. Concejales del Grupo Municipal
Leganemos, el Sr. Concejal del Grupo Municipal Ciudadanos-Partido de la
Ciudadania, ¢l Sr. Concejal del Grupo Municipal de Izquierda Unida Comunidad
de Madrid-Los Verdes y el Sr. Pérez Hernandez (Concejal no adscrito); y las
abstenciones de los seis Sres. Concejales del Grupo Municipal Unién por
Leganés-ULEG, Sra. Cruz Jiménez (Concejala no adscrita), Sra. Condés Obon
(Concejala no adscrita), Sr. Barbé Arnedo (Concejal no adscrito) y Sra. Alonso
Fernandez (Concejala no adscrita), acordaron:

. PRIMERO: Aprobar el expediente de Modificacion Presupuestaria n° 24/2017,

por suplemento de crédito y crédito extraordinario del Presupuesto
vigente, de acuerdo al siguiente detalle:

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS CON ALTA DE
CREDITOS

SUPLEMENTO DE CREDITO

- DESCRIPCION DEL GASTO A

gAPLICACION EJECUTAR | IMPORTE
04/9200/22610 ' A.G. RECURSOS HUMANOS. Indemnizaciones -~ 52.000,00
TO' 1 AL 52.000,00 €

TOTAL INCREMENTO DE GASTOS 52.000,00 €




El expediente se financia con la disminucion de las siguientes
Aplicaciones Presupuestarias:

PARTIDA ; DESCRIPCION DEL GASTOS ' TMPORTE |

- 04/9200/23020 - A.G. RECURSOS HUMANOS. Dietas pczsonai 13.400,00
j ' no directivo i :

| 04/9200/23120 | A.G. RECURSOS HUMANOS. Locomociéné 13.600,00
i personal no directivo ? ' ‘

04/9200/23300 { A.G. RECURSOS HUMANOS. Asistencia a i 25.000,00
Tribunales, Indemnizacion

| TOTAL DISMINUCIONES DE GASTOS 52.000,00 €

TOTAL FINANCIACION 52.000,00 €

SEGUNDO: Que por parte de la Secretaria del Pleno se realicen los anuncios
correspondientes del punto primero de esta modificacién
presupuestaria, tanto en Boletin de la Comunidad de Madrid como
en el Tablon de Edictos Municipal.

TERCERO: Someter el expediente a informacién pablica por plazo de 15 dias,
de conformidad con lo establecido en la vigente Ley Reguladora de
las Haciendas Locales y si durante el mencionado plazo no se
presentasen ningln tipo de reclamaciones ni de alegaciones,
entender el expediente aprobado con cardcter definitivo.

Y para que conste y surta sus efectos, con la advertencia establecida en el
artfculo 206 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, y a rescrva de lo que resulte de la aprobacion
del Acta, expido-la presente en Leganés, de orden y con el visto bueno del Sr.
Alcalde-Presidente, a veintiuno de septiembre de dos mil diecisiete.

/;,,—”' _.._:\[o. Bo.
ALCAYDE-PRESIDENTE.
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INFORME PROPUESTA.,

ASUNTO : EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA - N" : é4/2__d17 POR =

SUPLEMENTO DE CREDITO Y CREDITO EXTRAORDINARIO

L- LEGISLACION APLICABLE

12.- Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el texto refm1d1do de la .

Ley Reguladora de las Haciendas locales (BOE n®? 59 de 9 de marzo de 2004).
22.- Real Decreto 500/90 de 20 de abril (BOE nim.101 de 27 de abril de 1990).

32.- La Orden 3565/2008 de 3 de diciembre por la que se aprueba la estructura de los p1esupuestos i

de las Entidades Locales (BOE ntim. 297 de 10 de diciembre de 2008)

42-Ta Orden 4041/2004 de 13 de noviembre por la que se aprueba la Instruccmn del Modelo |

Normal de Contabilidad Local (BOE num. 296 de 9 de diciembre de 2004)
5%.- Las bases de Ejecucion del Presupuesto vigente.

2-- HECHOS _ SR &
Vista la peticién de la Delegaciéon de Recursos Humanos, resulta necesario reahzar la s1gu1ente :
modificacién presupuestaria por suplemento de crédito en distintas Aphcacmnes Presupuestarias
ya existentes en el presupuesto prorrogado: -

En base a lo cual se PROPONE AL PLENO MUNICIPAL: Aprobar el expedlente de Mod1£1cac1on o

Presupuestaria n® 24/2017, por suplemento de crédito y crédito extr 10rdma110 L

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS CON ALTA DE CREDITOS

SUPLEMENTO DE CREDITO : e
APLICACION DESCRIPCION DEL GASTO A EJECUTAR IMPORTE -
04/9200/22610 A.G. RECURSOS HUMANOS. Indemnizaciones ' 52.000,00

TOTAL . 52.000,00€ R

TOTAL INCREMENTO DE GASTOS 52.000,00 €
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El expediente se financia con la disminucién de las siguienites Aplicaciones Presupuestarias:

PARTIDA . DESCRIPCION DEL GASTOS IMPORTE
04/9200/23020 A G. RECURSOS HUMANOS. Dietas personal no directivo 13.400,00.
04/9200/23120 A.G. RECURSOS HUMANOS, Locomocién personal no 13.600,00
, directivo :
04/9200/23300 A.G. RECURSOS HUMANOS. Asistencia a Tribunales, 25.000,00
Indemnizacién
TOTAL DISMINUCIONES DE GASTOS 52.000,00 €

TOTAL FINANCIACION 52,000,00 €

No obstante el Ayuntamiento Pleno resolvera

Leganés, a 30 de Agosto de 2017
EL CONCEJAL DELEGADO DFE HACIENDA,

Fiscalizado por la Intervencién Municipal
Informen® 5 3£/ J ol . o
De Fecha 5/ S@{iﬁ/ v d {5\\

é%‘
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INFORME DE INTERVENCION.

ASUNTO : MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 24/2017 POR CREDITO
EXTRAORDINARIO Y SUPLEMENTO DE CREDITO.

INFORME N° 576 /2017-1G

l.- LEGISLACION APLICABLE

1°.- Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el texto refundldo'
de la Ley Reguladora de las Haciendas locales (BOE n° 59 de 8 de marzo de 2004).
2°.- Real Decreto 500/90 de 20 de abril (BOE nim.101 de 27 de abril de 1990).

3°-Orden 3565/2008 de 3 de diciembre por la que se aprueba la estructura dé' Ios__:-__'f_:'_':'.' S

presupuestos de las Entidades Locales (BOE nim. 297 de 10 de diciembre de 2008) :.

4° .Orden 4041/2004 de 13 de noviembre por la que se aprueba la Instruccion del Modelo
Normal de Contabilidad Local (BOE num. 296 de 9 de diciembre de 2004) : :
5° - Bases de Ejecucion del Presupuesto vigente. o

Il.- MODIFICACIONES DE CREDITO

El articulo 34 del RD.500/90 de 20 de abril, establece las modlf:caciones que podran_'_-';____ o

realizar las Entidades Locales en los Presupuestos de gastos:

Créditos Extraordinarios.

Suplementos de crédito.

Ampliaciones de credito.

Transferencias de crédito.

Generacioén de créditos por ingresos.
fncorporacion de remanentes de crédito.
Bajas por anulacién.
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lli.- CREDITO EXTRAORDINARIO Y SUPLEMENTO DE CREDITO

Los Créditos Extraordinarios son aguellas modificaciones del presupuesto de gastos
mediante los que se asigna crédito para la realizacidn de un gasto- especifico 'y
determinado que no puede demorarse hasta el ejercicio siguiente y para‘el que no existe
crédito.

que concurriendo las mismas circunstancias anteriores en relacién con el gasto. a reallzar
el crédito previsto resulta insuficiente y no puede ser objeto de ampliacion. .

indistintamente con alguno o algunos de los siguientes recursos:

a) Con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria, calculado de acuerdo con lo
establecido en los articulos 101 a 104.

b} Con nuevos o mayores ingresos efectivamente recaudados sobre los totales previstos
en algun concepto del presupuesto corriente.

c) Mediante anulaciones o bajas de créditos de ofras partidas del Presupuesto vigente no
comprometidas, cuyas dotaciones se estimen reducibles sin perturbacion del
respectivo servicio.

1

Los suplementos de créditos son aquellas modificaciones del Presupuesto de gastos en los '

Los Créditos Extraordinarios y suplementos de crédito, pondran financiarse =



INTERVENCION

INFORME 576 2017-1G

Exp. Modificacion n°® 24/2017
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Los Créditos Extraordinarios para gastos de inversion podran financiarse, ademas de con
los recursos indicados anteriormente, con los procedentes de operaciones de crédito.

Siempre que se reconozca por el Pleno de la Entidad Local |a insuficiencia de otros medios
de financiacién y con el quérum establecido por el articulo 47.3 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, se consideraran recursos efectivamente disponibles para financiar nuevos o mayores
gastos por operaciones corrientes que sean expresamente declarados necesarios vy
urgentes, los procedenies de operaciones de crédito en que se den conjuntamente las
siguientes condiciones:

a) Que el importe total anual no supere el 5% de los recursos por operaciones corrientes
del presupuesto de la entidad.

b) Que la carga financiera total cualquiera que sea su naturaleza, incluida la derivada de
la operacién en tramitacion, no supere el 25% de los citados recursos.

c) Que las operaciones queden canceladas antes de que se proceda a la renovacion de la
Corporacién.

Los expedientes de Créditos Extraordinarios y Suplemento de Crédito, seran incoados por
orden del Concejal de Hacienda

A la propuesta se habra de acompafiar documentacidn justificativa de la necesidad de la
medida, que deberd expresar la clase de modificacidon a realizar, las partidas
presupuestarias a las que afecta, y los medios o recursos que han de financiarla, debiendo
acreditarse:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de
demorarlo hasta el ejercicio siguiente.

b) La inexistencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa
finalidad. Dicha inexistencia de crédito, debera verificarse en el nivel en que este
establecida la vinculacién juridica.

c) Si el medio de financiacién se corresponde con nuevos o mayores ingresos sobre los
previstos, que el resto de los ingresos vienen efectuandose con normalidad, salvo que
aquellos tengan caracter finalista,

d) Si el medio de financiacion se corresponde con nuevos o mayeres ingresos sobre los
previstos, que el resto de los ingresos vienen efectuandose con normalidad, salvo que
aqguellos tengan caracter finalista.

La propuesta de modificacion previo informe de Intervencion, sera sometida por el Concejal
de Hacienda a la aprobacion del Pleno de la Corporacion.

La aprobacion de los expedientes por el Pleno, se realizara con sujecion a los mismos
tramites y requisitos que los Presupuestos, debiendo ser ejecutivos dentro del mismo
ejercicio en que se autoricen.

En la tramitacion de los expedientes de concesién de Créditos Exiraordinarios, y
Suplemento de Crédito seran de aplicacién las normas sobre informacion, reclamaciones y
publicidad aplicables a la aprobacién del Presupuesto a que se refieren los articulos 20 y
21 del RD 500/ 1.990.

Igualmente, seradn aplicables las normas referentes a los recursos contencioso-
administrativos contra los Presupuestes de la entidad a que se refiere el articulo 23 del RD
500/1.990.

2
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Las Bases de Ejecucion del Presupuesto, aprobadas por el Excmo. Ayuntamiento-Pleno,
establecen en su Base 82 l|a regulacién de los Créditos Extraordinarios, y Suplementos de
Crédito.

IV.- INFORME

Esta Intervencion tiene a bien INFORMAR:

1.- La legislacion aplicable es la que se recoge en el apartado nimero uno de e's_t_e, informe.

2.- El Expediente de Crédito Extraordinario y Suplemento de Crédito asciende a -unfdtél
de 52.000,00 €. :

3.~ El expediente se financia con bajas en aplicaciones presupuestarias de gastos.

4.~ £ detalle del expediente es el siguiente:

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS CON ALTA DE CREDITOS

SUPLEMENTO DE CREDITO I e s

APLICACION DESCRIPCION DEL GASTO A EJECUTAR AMPORTE - o

04/9200/22610 A.G. RECURSOS HUMANOS. Indemnizaciones L0050 1000,00
TOTAL S 52,000,00 €

TOTAL INCREMENTO DE GASTOS 52.000,00€

El expediente se financia con la disminucion de las siguienté:s_ Aplicaciones

Presupuestarias:
PARTIDA DESCRIPCION DEL GASTOS IMPORTE
04/9200/23020 A.G. RECURSOS HUMANOS. Dietas personal no directivo . 13.400,00
04/9200/23120 A.G. RECURSOS HUMANOS. Locomocion personal no directivo 13.600,00
04/9200/23300 A.G. RECURSOS HUMANOS. Asistencia a Tribunales, | .25.000,00 { -
Indemnizacidén R
TOTAL DISMINUCIONES DE GASTOS ~ 52,000,00 €

TOTAL FINANCIACION 52.000,00 €




INTERVENCION

INFORME 576 /2017-1G

Exp. Modificacion n°® 24/2017
MJPM/mjim

5- El 6rgano competente para su aprobacién es el Pleno de la Corporacién,.
Por todo lo anterior, SE FISCALIZA DE CONFORMIDAD, el expediente de

modificacién presupuestaria por Crédito Extraordinario y Suplemento de crédito n® 24/2017
en los aspectos estrictamente presupuestarios.
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" AYUNTAMIENTO

Ayuntamiento de Leganés
Relacién de Reservas de Crédito con Importe Pendiente a fecha 05-sep-2017

Partida Proyecio Pendiente
Operacion Fecha Descripeion . .
2007 N 04 9200 23020 A.G, Recursos humanes. Dietas personal no directiv -13,400,00 ..

201700054463 05/09/2017 EXPEDIENTE DE MODIFICACION N° 24

2017 N 04 9200 23120 A.G. Recursos humanos.Locom. personal no directiv

1360000

2017000544064 05/09/2017 EXPEDIENTE DE MODIFICACION N° 24

2007 N 04 9200 23300 A.G. Recursos humanos. Indemnizaciones .'.25..000,00__.-. SRR S

201700054466 05/09/2017 EXPEDIENTE DE MODIFICACION N° 24 AR
TOTAL: 5200000, 0

CERTIFICO: Que para Ia aplicacion que ﬂgurg_l en este documento existe saldo de crédito disponible, - © oo

quedando retenido el importe qu ‘se resefia.

CIF P-2807400-C
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Tribunal Supertor de Justicia de Madvrig - Seccion n°
01 de lo Social

Domicitior C7 General Martinez Campos, 27 y Planta Baja - ”"““”I ]””l””] ””” lll
28010 {01 5
Teléfono: 914931977 0 ) 31018514754
Fax: 914931956
34001360

NIG: 28.079.00.4-2016/0012738

Procedimiento Recurso de Suplicacién 307/2017

ORIGEN: Juzgado de lo Social n° 09 de Madrid Despides / Ceses en general 289/2016
Materii: Despido

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE MADRID
SALA DE L,O SOCIAL - SECCION PRIMERA

Recurso niimiero; 30772017
Sentencia niimero: 54172017
J

lhno, Sr. D, JUAN MIGUEL TORRES ANDRIS
Ima, Sra, D* ROSARIO GARCIA ALVAREZ,
llmo, 8r. B, IGNACIO MORENO GONZALEZ-ALLER

En la Villa de Madrid, a 2 de Junio de dog mil diecisiete, habiendo visto en recurso
de suplicacion los presentes autos la Seccion Primera de la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid, compuesta por la/los llma./os. Srafes. citados, de acuerdo
con lo prevenido en el articulo 17,1 de la Constitucion cspafiola de 27 de diciembre de
1,978,

EN NOMBRE, DE 8.M. EL REY
Y POR LA AUTORIDAD OUE, LE CONFIERL
EL PULBLO ESPANOL,

ha dictado la siguiente

SENTENCIA

En el recurso de suplicacion ntmero 307/2017 formalizado por el Sr. Letrado D,
CESAR MENDEZ, LOPRZ en nombre Y representacion de D. AGUSTIN BERMIEJO
MILLANES, D). JESUS CHICO PALACIOS, D, ANTONIO CLEMENTE MENDOZA
MATEGS, D. EDUARDO PEINADO HERNANDEZ, D. DAVID MAYORDOMO
BORREGON, D, JAVIER SANCHE?Z, MARTIN, D, MARIN IORDAN, D, VICTOR
GUERRERO GALLEGO, D. MIGUEL ANGEL CONTRERAS CONTRERAS, D,

Tribungl Superior de Justicia de Madrid - Secelén 1° 91 de Jo Social- Reeurso de Suplicacion 30742017
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IGNACIO ALBUJAR PEREZ, D. EL MOTAQUAKEL AHAMMAD EL BAKKALI
KASML, D, JOSE ANGEL MARTINEZ GARCIA, D, JOSE LUIS GIL DEL MURO
PEREZ, D. JAMES SEPULVEDA CARVAIJAL, D. ANTONIO GONZALEZ OLMOS, D.
1GNACIO MUNOZ FERNANDEZ, D. JUAN ANTONIO MADERA CRUZ, D. JESUS
L OPEZ DIAZ, D. ANTONIO TELLO MUNOZ, D. JESUS HERRERA ROSCO, D,
MANUEL JOSE MARTIN MOLINA, D. LUIS YUNTA 7AMARRA, D. SANTIAGO
SANTOS SANTOS, D. ANTONIO SAEZ LOPEZ, D. JULIAN RODRIGUEZ ALIAGA, D.
FRANCISCO JAVIER CARRION RUIZ, D. ITASSANE BEN TAIEB ZIANI, D. RAUL
ALONSO SANCHEZ, D. PEDRO CRUZ MORENO, D. AUGUSTO GOMBE MOMOLU,
D, ANTONIQ JOSE FORTUOSO GONZALEZ, D. JOAN BOCANCEA , D. FRANCISCO
JAVIER BLAZQUEZ SANCHEZ, D. MATEO PENUELA GUTIERREZ y D. MANUEL
PRIETO PULIDO, contra la sentencia de fecha 16/1/2017 dictada por ¢l Juzgado de lo
Social nimero 9 de MADRID, en sus autos numero 289/2016 seguidos @ instancia de los
recurrentes frente al AYUNTAMIENTO DE LEGANES en reclamacioén por DESPIGO,
siendo  Magistrada-Ponente la Uma Sra. D% ROSARIO GARCIA ALVAREZ v
deduciéndose de las actuaciones habidas los siguientes

ANTECEDENTES DL HECHO

PRIMERO: Segin consta eit los autos, se presentd demanda por la cilada paric
actora contra la mencionada parte demandada, siendo furada para Su conocimiento y
enjuiciamiento al seffalado Juzgado de lo Social, el cual, tras los pertinentes actos procesales
de tramitacién y previa celebracion de los oportunos actos de juicio oral, en el que quedaron
definitivamente configuradas las respectivas posiciones de las partes, dicto la sentencia
referenciada anterioymente.

SEGUNDO: En dicha sentencia recurtida en suplicacion se consignaron los
siguientes hechos cn calidad de expresamente declarados ptobados:

PRIMERO.- Los demandantes D. MARIN IORDAN con n® NIE ¥80883763D, D.
FIASSANE EN TAIEB ZIANI con DNI 47741711-], D, ANTONIO $ALZ LOPEZ con DNI
53044752-1, D. MANUEL PRIETO PULIDO con DNI 50193081-C, D, ANTONIO
CLEMETE MENDOZA MATEQS con DNI 15970556-T, NJOSE LUIS GIL DE MURO
PEREZ con DNI 46888299-Q, D. JESUS UERRERA ROSCO con DNI 50424667-1, D.
JUAN  ANTONIO MADERA con DN I 52090990-8, D, DAVID MAYORDOMO
BORREGON con DNI 53448750-Q, D, LULS YUNTA ZAMARRA con DNI 07223367-X,
D. PEDRO CRUZ MORENO con DNI 50191110-G, D. JAMES SEPULVEDA
CARVAJAL con NIE X-5307897%, D, ANTONIO GONZALEZ OLMOS con DNI
521248428, D. JULIAN RODRIGUEZ ALIAGA con DNI 0189637-8-M, D, ANTONIO
JOSE FORTUOSO GONZALEZ con DNI 50172434-G, D, IGNACIO ALBUJAR PEREZ
con DNI 80052035-Y, D, AGUSTIN BERMEIO MILLANES con DNI 52123089-Y, D.
JESUS LOPIZ DIAZ con DNI 53446303-F, D. RAUL ALONSO SANCHEZ con DNI

“Fribunal Superior de Justicia de Madeid - Seccien n° 01 de to Soclal: Recurso de Suplicacidn 30772017
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09303287-V, D. AUSGUSTO GOMBE MOMOLU c¢on NIE X-0187010-C, D,
FRANCISCO JAVIER CARRION RUIZ con DNI S0156824-B,D. FRANCISCO JAVIER
BLAZQUEZ SANCHEZ von DNI 33044948-W, D, VICTOR GUERRERO GALLEGO con
DNI 202611028, D. MIGUEL ANGEL CONTRERAS CONTRERAS con DNI 53036724-
N, D. IOAN BOCAEA con basaporte rumano n® 053213435, D, MATEON PENUELA
GUTIERREZ con DNI 2.239827-H, D. EDUARDO PEINADO HERNANDEZ con DNI
53422001-Q, b, MANUEI, JOSE MARTIN MOLINA con DNJ 52095364-L, D. IGNACIO
MUNOZ FERNANDEZ con DNI 05375494-A, D. SANTIAGO SANTOS SANTOS con
DNI 52125670-B, D. BI, MOTAOUAKEL AHAMMAD EL BAKKALL KASMI con
DNI 54406470-Q, D. JESUS CHICO PALACIOS con DNI 53418754-N, D. JOSE ANGEL
MARTINEZ GARCIA con DNI 05392126 Y, D, JAVIER SANCHE? MARTIN con DNI
53049048-P y D, ANTONIO TELLO MUNOZ con DN 53048882-A, fueron contratados
por el Ayuntamiento de Legands con efeclos de 29 de mayo de 2015, mediante un contrato
para la formacion al amparo de la normativa de la Comunidad de Madrid 0,7210/2013 de 3
de octubre y normativa de desarrollo, todos ellos con In categorla de Oficial Polivalente
(Grupo C2, Nivel 16), habiendo percibido una retribucién del doble dol Salario Minimo
Interprofesional (folios 1297 4 1894, Caja 1, cuyo contenido se da Integramente por
reproducido).

Se pactd una duracion hasta el 28 febrero 2016,

De aplicarse ¢l Convenio del Ayuntamiento, a los demandantes les corresponderfa la
categorfa profesional de Oficial de Oficios, puesto 110, con un salario bruto anual de
24.577,13 € (Bruto mensual de 2.048,09 €).

SEGUNDO.- Por Orden 2587/2015, de 22 de abiil, de la Consejerfa de Empleo de la
comunidad de Madrid se resolvié convocar ayudas para el ejercicio 2015, programa de
insercién laboral para personas desempleadas de larga duracign que hayan agotado las
prestaciones por desempleo, ai ampato de la Orden 7210/2013, de 3 do octubre, y de la
Orden 27620/2014, de 29 de diciembro.

Ll objetivo final de esta normativa es Ia implementacién de medidas de activacion de
este colectivo de desempleados de targa duracién que permitan su recualificacion profesional
¥ sumenten su empleabilidad.

TERCERO.- Los demandantes prestaron sus servicios en diferentes puestos,
habiéndoseles nombrado Capataces tutores, que dirigin y fiscalizaban su trabajo.

Tras seis meses de servicios, realizan la formacion polivalente impartida por el contro
de formacién autorizado Autoescucla Aula 8.L., quien expidis y enfrego los certificados a
los demandantes (Documental cxpediente y Caja II y testifical D, José¢ Antonio Villaverde
Ferndndez (Jefe Seceién) e interrogatorio Ayto, folios 3154 & 3 158},

CUARTO.- El 28.02.2016 a los demandanies se les extinguié el contrato temporal
por finalizacidn del programa de Insercién Laboral,

La extincién afecta a los 120 trabajadores que prestaban servicios con dicho contrato,
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QUINTO.- El 14.03,2016  formularon reclamaciéon  previa agotando la via
administrativa,

SEXTO.- Desistio de su demanda D, Gustavo Granados Diez,

B el acto del juicio desistio la parte actora de los codemandados Servicio Piblico de
Empleo Estatal y Conscjcria de Economia, Emplco y Hacienda de la Comunidad de Madrid.

TERCERO: En dicha sentencia recurrida en suplicacion sc emitid el sipuiente fallo
o parte dispositiva:

“Que DESESTIMANDO la demanda formudada por D, AGUSTIN BERMEJO
MILLANES, D. JESUS CHICO PALACIOS, D. ANTONIO CLEMENTE MENDOZA
MATEOS, D. EDUARDO PEINADO HERNANDEZ, D. DAVID  MAYORDOMO
BORREGON, D./Diia. JAVIER SANCHEZ MARTIN, D. MARIN IORDAN, D. VICTOR
GUERRERO GALLEGO, D MIGUEL ANGEL CONTRERAS CONTRERAS, D. IGNACIO
ALBUJAR PEREZ, D. EL MOTAOUAKEL AHAMMAD EL BAKKALI KASMI, D. JOSE
ANGEL MARTINEZ GARCIA, D. JOSE LUIS GIL DEL MURO PEREZ, D. JAMES
SEPULVEDA CARVAIAL, D. ANTONIO GONZALEZ OLMOS, D. IGNACIO MUNOZ
FERNANDEZ, D. JUAN ANTONIO MADERA CRUZ, D. JESUS LOPEZ DIAZ, D.
ANTONIO TELLO MURNOZ, D. JESUS HERRERA ROSCO, 1. MANUEL JOSE MARTIN
MOILINA, D. LUIS YUNTA ZAMARRA, D. SANTIAGO SANTOS SANTOS, D. ANTONIO
4EZ LOPEZ, D. JULIAN RODRIGUEZ ALIAGA, D. FRANCISCO JAVIER CARRION
RUIZ D. HASSANE BEN TAIEB ZIANIL D. RAUL ALONSO SANCHEZ, D. PEDRO CRUZ
MORENO, D. AUGUSTQ GOMBE MOMOLU, D, ANTONIO JOSE FORTUOSO
GONZALEZ, D. 104N BOCANCEA , D. FRANCISCO JAVIER BLAZQUEZ SANCHEZ, D.
MATEO PENUELA GUTIERREZ y D. MANUEL PRIETO PULIDO frente a
AYUNTAMIENTO DE LEGANES, debo absolver y absuelve al organisino demuandado de
todos los pedimentos confenidos en el supfico de la demanda’”.

CUARTO: Frente a dicha sentencia se anuncié recurso de suplicacién por la parte
demandante formalizandolo posteriormente; tal recurso fue objeto de impugnacion por la
contraparic.

QUINTO: Elevados por el Juzgado de lo Social de referencia los autos principales,
en unién de la picza separada de recurso de suplicacion, a esta Sala de lo Social de Madrid,
{uvieron los mismos entrada en estd Segoidn Primera en fecha 21/3/2017 dictandose la
correspondiente y subsiguienle providencla para su tramitacion forma,

SEXTO: Nombrado Magistrado-Ponente, s¢ dispuso el pase de autos al mismo para
su conoeimiento y estudio en focha 17/5/2017 sefaléndose el dia 31/5/2017 para los actos de
volacion y fallo,
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SEPTIMO: En la tramitacion del presente recurso de suplicacién no se ha producido
ninguna incidencia,

A 1a vista de los anteriores antecedentes de hecho, se formulan por esta Seccion de
Sala los sipuientcs

FUNDAMENTOS DI DERECHO

PRIMERO: revisién de los hechos probados, art, 193.b) LRJS.

l.- Los tres primeros motivos de recurso se destinan a solicitar la revision de los
hechos probados,  Concretamente el primero de ellos se centra en el ordinal también
primero ofreciendo una redaceidn. alternativa por medio de fa adicion al final de su primer
parrafo del siguiente texto:

«El Ayuntamiento demandado no suscribié con los empleados ¢l Acuerdo para la
Actividad Formativa tal y como puede constalarse en los contratos aporlados; ni de forma
simultdnea a la suscripeion de los contratos ni en ninglin momento posterior. Tampoco se
cumplimenta la obligacion de designar a una persona de la plantilla municipal que ejerza la
tutorfa de los empleados contratados,

Todos los demandantes formularon, en fecha 9 de diciembre de 2015, denuncia ante
la Inspeccién de Trabajo, por la vulieracién por parte del Ayuntamiento, de la normativa
aplicable en materia de contratos formativos (folios 3139 a 3146 del expediente
administrativoy,

2. La pretensién no se acepta porque se trata de circunstancias negativas que se
establecen a modo de conclusiones Yy que no se sustentan en documentos, sino en su
ausencia (acuerdo formativo v designacién de tutor). Por otro lado, si en los hechos no
consta la suscripeion del Acuerdo, ni la designacion de tutor en la einpleadora, y la remisién
& los contratos es total (hecho probado primero in fine), no hay necesidad de hacerlo constar
porque es evidente que lo que no se refleja en el relato fictico carece de realidad procesal.
La fragilidad de la pretension revisora se evidencia, ademas, cuando la parte se ve obligada
a citar normas y exponer argumentaciones jutfdicas como soporte de su solicitud. En cuanto
a la denuncia ante la Inspeccidn aparcce recogida en ¢l fundamento primero de la sentencia
con valor de hecho,

3.- En el segundo motivo se interesa la adicion al hecho segundo de un pérrafo final
en el que se amplie la informacion sobre ¢l contenido de la Orden 25 87/2015 a que alude ¢l
propio ordinal. El recurrente reconoce que la Orden aparece publicada en el BOCAM Y que
¢l Juzgador la recoge. En consceuencia, tratdndose de norma publicada en boletin oficial no
es un hecho siendo innecesaria la constancia de su contenido oftecido en la forma parcial
que al recurrente interesa, maxime cuando su referencia aparcce en el propio relato en la
redaceion judicial y, obviamente, judicialmente debe considerarse ef contenido Integro de la
norma.
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4. Bl motivo tercero s¢ dirige a dar nueva redaccion al corrclativo hecho tercero
citando al efecto una serie de documentos (folios 2201 a 2276, 2524 1 2529, 2568 a 2574 ¥
2201 a 2276). La redaceibn gue s¢ ofrece de nuevo incurre en el error de introducir
circunstancias hepativas, como la ausencia de certificacion expedida por la entidad
impartidora de la formacion, al tempo que ofrece personales conclusiones que no s
deducen de forma directa de los documentos que cita y que, ¢omo tales, represenlan un
proceso de valoracion de prueba que no corresponde realizar a la patte. Por otro lado, o
que el recurrente mueslra de forma abierta es su discrepancia con la valoracion de la prueba
testifical y de declaracion de parte, Jo que no ¢s revisable en csta fase por ser privativo del

juez de instancia como consecuencia del principio de inmediacidn.
SIEGUNDO: infracciones de devecho, art, 193,¢) LRJS.

1.- Bn sede jurldica se alega la infraceion de lo establecido en el att. 14.1 del RD
1525/2012, en relacion con el arl, 6.4 CC. También se cita el art, 16,3 del RD 1592/2012,
art, 11,2 ET, reiterando e} incumplimiento de los requisitos en cada uno de los contratos
fizmados al no estar relacionado el aprendizaje con la actividad laboral desempefiada, por no
haberse completado la formacion tedrica ante el escaso tiempo transcurrido entre la
concertacién del servicio con la entidad formadora AUTOESCUELA AULA S.L. (5 de
enero de 2016) v ka expiracion de los contralos el dia 28 de febrero y, finalmente, por no
cumplirse los requisitos pecesarios en la contratacion en formacion. En e quinto
motivo de recurso alega la infraceion del art, 51 del ET sefialando que, extinguidos 120
contratos, debi6 seguitse el tramite del despido colectivo,

5. Bl art. 2 de la Oxden 72102013, de 3 de octubre (BOCAM de 9 de octubre de
2013) citada en el escrito de impugnacién del Ayuntamiento demandado y en el hecho
probado segundo, establece lo sipuiente:

«Definicién, finalidad y contenido del Programa de Insercidn laboral pard personds
desempleadas de larga duracién que hayan agolado las prestaciones por desempleo

{. El Programa de Insercion jaboral para personas desempleadas de larga duracion
que hayan agotado las prestaciones por desempleo se configura como una medida de empleo
y formacion, de cardoler temporal, dirigida a la mejora de la empleabilidad de los
desempleados que hayan agotado las prestaciones por desempleo, mediante la formacién y
la experiencia profesional y su activacién cn la bisqueda de empleo,
2, Durante su participacion en esta medida de empleo, el desempleado recibird las siguicntes
acciones!
— Bxperiencia profesional en la obra o servicio, mediante la suscripeion de un contrato
de trabajo a jornada completa de, al menos, sels meses de duracion,
— Formacion, impartida durante los sels primeros meses de experiencia Jaboral.
Durante ¢ mes posterior a la finalizacion del contrato el desempleado recibird orientacion
profesional para la buisqueda activa de cmpleo, y en su caso, pard el desarrallo de una
intciativa emprendedora, impartida a través de la Oficina de Empleo, con una duracion
méxima de ocho horas semanales.
1 Las actividades de experiencia profesional y formacion no podrén exceder de
ocho horas al dia.
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4. La experiencia profesional se materializard, preferentemente, mediante la suscripeion,
entre el beneficiario de la subvencién y ¢l desempleado participante en el programa, de un
conlrato para la formnacién y el aprendizaje, en los términos establecidos en ¢! Real Decreto
152972012, de § de noviembre, por el que se desarrolla el contrato para la formacién y ¢l
aprendizaje 'y se establecen jag bases de la formacion profesional dual, con lag
especificidades regutadas en su disposicion adicional primera.

Cuando las circunstancias de candidato seleccionado no permitan la formalizacién de

un contrato para la formacién y el aprendizaje, se podré suseribir oteg modalidad contractual
que resulte acorde a la finalidad de csta medida de empleo. En este caso, ¢ tiempo destinado
a la actividad formativa serd, al menos, de noventa horas. Este tiempo de formacién tendrd
la consideracion de tiempo de trabajo efectivo a todos los efectos.

3. La suspensién del conirato de-trabajo, por cualquier causa, no interrumpird la duracién
del tiempo destinado 4 experiencia profesional que cs objeto de subvencién conforme al
apartado 3 del articulo 5 de esta Orden,

6. La entidad beneficiaria do la subvencién distribuira los contenidos formativos y

de experiencia profesional, durante la duracién del perfodo subvencionado del contrato de
trabajo, en la forma que considere més adecuados para alcanzar los fines del programa,

7. La formacion se impartiré en modalidad presencial o en la modalidad de teleformacién,

8. La entidad beneficiavia de Ia subvencién serd la responsable de expedir y entregar

a cada desempleado participante en esta medida de empleo un informe de asistencia a I
misma, o bien un diploma cuando hayan superado la formacién con evaluacion positiva y
haya completado el tiempo de experiencia profesional, segin modelo Anexo 1 ¥ Anexo [ bis
de esta Orden. '

9. Los profesores-tutores reflejardn documentalmente los resultados obtenidos por

los atumnos en cada una de Jas unidades o maédulos formativos del plan de formacion, de
manera que puedan estar disponibles en los procesos de seguimiento y control de ta calidad
de las acciones formativasy,

3.~ Por su parte, el RD 1529/2012 de 8 de noviembre por el que se desarrolla ¢l
contrato para la formacién y ¢l aprendizaje, es claro al establecer los aspeclos formativos del
contrato especificando una setie de requisitos en su art, 16 ¥ 88, como son;

1) Que la actividad formativa esté relacionada con la actividad laboral desempefiada en
el puesto de {rabajo,

2) Que previamente a la formacion del contrato la empresa verifique que, para el
trabajo cfectivo que realice la persona trabajadora, existe una actividad formativa
relacionadu con el certificado de profesionalidad,

3) Que la actividad formativa se autorice previamente a su inicio por ¢l SPE
competente debiendo la empresa presentar el acuerdo correspondiente para la
actividad formativa previsto en el art, 21 :

4) La duracién de la actividad formativa debe ser la necesaria, al menos, para la
obtencion del certificado de prolesionalidad, especificandose en ¢l acuerdo para la
aclividad formativa anexo al contrato, debiendo respetar la duracién de los médulos
formativos de los certificados de profesionalidad que se determinan en Jos
correspondientes reales decretos por los que se establecen los mismos,

5) Lapersona titular de la empresa debe tutelar el desarrollo de {a actividad laboral,

6) La persona que ejerza la tulorla serd responsable del seguimiento del acuerdo para la
actividad formativa anexo al contrato, de ta coordinacién de la actividad laboral con
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la actividad formativa Y de la comunicacion con el oentro de formacion debiendo
claborar al finalizar la actividad laboral un informe sobre ¢l desempefio det puesto de
trabajo

7} El centro formativo designard a una persona formadora come tutora responsable de
la programacion y seguimiento de la formacion, asi como de la coordinacion de la
evaluacién con los profesores ylo tutores que ‘ntervienen. Asimismo, esta persona
serh la interlocutora con la cmpresa para el desarrollo de la actividad formativa y
laboral establecida en el contrato.

8) Las emptresas que celebren coniratos para la formacion y el aprendizaje deberan
suseribir simultdneamente acuerdo con el centro de formacion u 6rgano
designado por la Administracién educativa o laboral que imparta la formacion y con
la persona trabajadora, que s€ anexard al contrato de trabajo en el que, al menos, st
consignardn y se convendran los siguientes exiremos: )

a) ldentificacion de la persona que representa al centro formalivo, de ta
(ue representa a ja empresa y de la persona trabajadora que suseriben ¢l
acuerdo.

b) Identilicacion de las personas que ejercen Ja tutoria de la empresa y del
centro formativo.

¢) Bxpresion detallada del titulo de formacion profesional, certificado de
profesionalidad o certificacion  acaddémica o goreditacion  parcial
acumulable objeto del confrato ¥ expresion detallada de la formacion
complementaria asocinda a las necesidades de la empresa o de Ja persona
trabajadora, cuando asi s contemple.

d) Indicacion de Ia modalidad de imparticion de la {ormacion: preseucial, a
distancia, teleformacion o mixla,

e) Indicaciéon de la correspondiente  modalidad de desatrolfo de la
formacion profesional inherente al conlrato para la formacion y ¢l
aprendizaje, de las previstas en el artfculo 3.

f) Contenido del programa de formacién, con cxpresién de las actividades
que se desatrollan en la empresa ch i centro formalivo, profesorado ¥
[orma y ctiterios de evaluacion.

g) Calendario, jornada, programacion y horarios en los que la persona
trabajadora realizara su actividad laboral en la cmpresa Y Su actividad
formaliva.

h) Criterios para 14 conciliacion de Jas vacaciones a las que tiene derccho
la persona trabajadora en la empresa y de los periodos no lectives en el
centro de formacion,

Pues bien, 4 la vista de la anterior normativa y de los hechos probados, 1o puede
afirmarse que ¢l contrato para la fornacién suscrito por los demandantes s¢ haya ajuslado a
fa regulacion y cumplido los requisitos necesarios por cuanto no solo la prelendida
formacién se dice verificada superados fos seis primeros meses del contrato {hecho probade
tercero) y no cn los seis primeros como establece la Orden 7210/2013, att, 2.2 sin perjuicio
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de su distribucion en la formg mas adecuada parg conseguir los fines del programa (art. 2.6
Orden), sino que, ademas ¥ esencialinente, no puede estimarse que se han cumplido ninguna
de las exigencias Expuestas en los ocho apartados que hemos transerito,

En efecto, el acuerdo formativo establecido en el art, 21 del RD est4 ausente pues no
consta reflejado en los hechos i aparece anexo a los conlralos como se comprueba al
revisar Ja extensa documentacion a la que se remite ¢l juzgador en e ordinal vy, como
tonsecuencia, no se han cumplido todas [as actuaciones, obligaciones Y requisitos que la
horma establece en relacign a) mismo vy al establecimiento, seguimiento Yy supervision de la
actividad de formacion, siendo pieza esencial y ceniral e acuerdo para el control y
fiscalizacion de fa formacién ¥y con eila del adecuado destino y aplicacion de la subvencidn
ptiblica por todas las partes intervinientes, cmpresa, centro, trabajador, SPE ¥ la CAM que
oforga la ayuda econdmica, Incumplidos estos requisitos debe entrar en Juego la presuncidn
que establece el art, 14.3 del RD 152912012 de 8 de noviembre, reputdndose los contratos
por tiempo indefinido y a jornada completa, o que determina la calificacién del cese como
un acto de despido improcedente, con las consecuencias legales inherentes previstas en of
art. 36 del ET, A esta conclusion igualmente se llegarfa a apreciar que no consta la realidad
del itinerario de una efectiva formacion Y que inexistente aquel, necesariamente s¢ ha de
concluir que los trabajos son los cotidianos Y normales que el Ayuntamiento ha venido
precisande ¥ que ha cubierto rregularmente v de forma mas economica con esta forma de
contratacién (hasta un total de 120 contratos) pues no se ha podido hacer por la empleadora

seguimiento de una inexistente formacién para coordinatla con la actividad laboral,

4. Finalmente, la Sala considera Que ho procede la calificacién de nulidad por dos
razones: 1) los contratos se extinguieron en la fecha inicialmente prevista, lo (ue impide
considerar que el cese ey consgeuencia o respuesta a su denuncia ante la Inspeccion de
Trabajo, al ser una extincién previsty vy programada, aunque incorrecta por fraude
contractual desde su inicio; Y 2) la causa del cese no es de tipo objetivo (econdmicas,
técnicas, organizativas o de produceién) operada a instancias del empresario sino por
expiracion del tiempo pactado, lo que climina la tramitacién de un despido colectivo,

incluso aunque los contratos sean, como afirmamos, fraudulentos (STS 6 de abril de 2016 y
las que en ella se citan).

TERCERO: La consccuencia de cuanto antecede es Ia declaracidén  de
improcedencia del despido con los efectos que de ello se derivan que, en cuanto a los de
fndole econbémica, deben ser fijados alendiendo a [o que consta en el hecho probado primero
in fing, es decir, debe pattitse del salario que corresponderia a los trabajadores por
aplicacién del Convenio Colective del Ayuntamiento demandado para la categorfa de oficial
de oficios, puesto 110, para el que estd prevista una retribucion bruta anual 24.577°13 € y
brata  mensual de 2,048°09, ¥ que deberlan haber percibido, habida cuenta que son
indefinidos no fijos del Ayuntamiento, por fraude en sy contratacion,

Como la antigtiedad es la misma para (odos ellos (29 mayo 2013), y también Ia fecha
del despido (28 febrero 20 [6), la indemmnizacién es de idéntico importe para cada uno de los
frabajadorcs que integran el colectivo demandante, lo que también sucede para el importe de
los salarios de tramitacion,
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[Fecha de inicio: 29512015
Fecha de Hinalizacion: 28/212016
Numero de dias: 276

Nimero de meses: 9

Salario bruto: anual

Importe: 24577,13

Sueldo diario: 67,15

Sueldo diario x meses X 2,75: 1661,98

FALLAMOS

Fistimando ¢l recurso de suplicacion interpuesto por D. AGUSTIN BERMEJO
MILLANES, D. JESUS CHICO PALACIOS, D. ANTONIO CLEMENTE MENDOZA
MATEQS, D. EDUARDO PEINADO HERNANDEZ, D. DAVID MAYORDOMO
BORREGON, D. JAVIER SANCHEZ MARTIN, D. MARIN 10RDAN, D, VICTOR
GUERRERO GALLEGO, D. MIGUEL ANGEL CONTRERAS CONTRERAS, D.
[GNACIO ALBUJAR PEREZ, D. EL MOTAOUAKEL AVAMMAD EL BAKKALI
KASMI, D. JOSE ANGEL MARTINEZ GARCIA, D. JOSE LUIS GIL DEL MURO
PEREZ, D. JAMES SEPULY EDA CARVAJAL, D ANTONIO GONZALEZ OLMOS, D.
IGNACIO MUNOZ FRRNANDEZ, D. JUAN ANTONIO MADERA CRUZ, D, JESUS
[OPEZ DIAZ, D. ANTONIO TELLO MUNOZ, D. JRSUS HERRERA ROSCO, D.
MANUEL JOSE MARTIN MOLINA, D, LUIS YUNTA 7AMARRA, D, SANTIAGO
SANTOS SANTOS, D. ANTONIO SAEZ LOPEZ, D. JULIAN RODRIGUEZ ALIAGA,
D. FRANCISCO JAVIER CARRION RUIZ, D. HASSANE BEN TAIEB ZIANL, D. RAUL
ALONSO SANCHEZ, D, PEDRO CRUZ MORENO, D. AUGUSTO GOMBE MOMOLU,
D. ANTONIO JOSE FORT U0SO GONZALEZ, D. 10AN BOCANCEA , D.
FRANCISCO JAVIER BLAZQUEZ SANCHEZ, D, MATEO PENUELA GUTIERREZ ¥
D. MANUEL PRIETO PULIDO conlra Ja sentencia n® 9/17 de fecha 16 de enero de 2017
dictada por cl Juzgado de lo Social 1° 9 en autos 289/16. Se revoca 1a sentencia de instancia
y estimando la demanda en su peticién subsidiatia se declara la improcedencia del despido
dc los demandantes producido ¢f 28 de febrero de 2016, condenando a la parte demandada
AYUNTAMIENTO DE LEGANES, a estar y pasat pot la anterior declaracion, y a que, a
su eleccion que deberd manifestar en ¢l plazo de los cinco dias siguientes al de la
notificacion de esta sentencia, proceda a su inmediata readmisién en su mismo puesto de
trabajo y en iguales condiciones a las que reglan antes de! despido o bien indemnice a cada
uno de cllos en la cifta de 1661798 euros entendiendo que de no optar expresamente en el
plazo indicado 1o hace por la readinision.

En el caso de que la opeidn sen por la readmisidn, se condena igualmente al abono
de los salarios de tramijtacion, en cuantia equivalente a los dejados de percibir desde la fecha
del despido hasta la de la notificacién de la sentencia, o hasta que liubicsen encontrado atro
empleo, si éste fuese anterior a la senfencia y se acredita por el empresario lo percibido para
su descuento de lfos salarios de wamite caloulados a razon de 67°15 euros diarios sin

perjuicio de 1o establecido on el art. 57.1 del ET.

Trlbunal Superior de Justicia de Madrid - Seecién w01 de to Social- Recurso de Suplicasion 30702617
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Incorpdrese el original de esta sentencia, por su orden, al Libro de Sentencias de sty
Seceidn de Sala,

Expidanse certificaciones de esta sentencia para su unién a ta pieza separada o rollo
de suplicacion, que se archivard en este Trj bunal, y a los autos principales,

Notiflquese la presente sentencia a las partes y @ la Fiscalia del Tribunal Superior de
Justioia de Madrid,

Hégaseles saber 4 log antedichos, sirviendo para ello esta misma orden, que contra 1y
bresente sentencia pueden, si g sy derecho conviene, interponer recurso de casacion para la
unificacién de la doctring, que ha de prepararse tmediante eserito presentado ante esta Sala de
lo Social de Madrid dentro del improrrogable plazo de los diez dias laborales inmediatos
siguientes a la fecha de notificacion de esta sontencia de acuerdo con los establecido, mds en
conerelo, en los articulos 220,221 y 230 de Ia LRIS,

Asimismo se hace expresa advertencia a todo posible recurrente en casaciéy para
unificacién de esta sentencia que no goce de [a condicién de trabajador o de causahabiente
suyo o de beneficiario del Régimen Publico de la Seguridad Social o del beneficio
reconocido de justicia gratuila, deberd acreditarse ante esta Sala al tiempo de preparar el
recurso el ingreso en metalico del depdsito de 600 euros conforme al art, 229,1 b) de ta LRIS
y fa consignacién del importe de la condena cuando proceda, presentando resguardos
acreditativos de haber efocluado ambes ingresos, separadamente, en la cuenta corrente
nimero 2826 0000 000 30717 que esta Seccién Primera tiene abierta en of Banco de
Santander, sita en el Paseo del General Martinez Campos n 35, 28010 de Maduid,

Se puede realizar el ingreso por transferencia bancaria desde una cuenta corrionte
ablerta en cualquier entidad bancaria distinta de Banco de Santander, Para ello ha de seguir
todos los pasos siguientes:

Emitir la transferencia a la cuenta bancaria siguicnte: IBAN ES55 0049 3569 9200
0500 1274, En ¢ campo ordenante, se indicard como miiimo el nombre o razén social de la
persona flsica o jurldica obligada a hacer el ingreso y si s posible, el NIF / CIF de Ia misma.
En ¢l campo beneficiario, se identificard al juzgado o (ibunal que ordena el ingreso. En ol
campo “observaciones o concepto de la transferencia®, se consignarin los 16 dlgitos aue
corresponden al procedimiento: 2826 0000 006 30717,

Pudiéndose, cn su caso, sustituir dicha consignacién  en  metélico por el
aseguramiento de dicha condena mediante el correspondiente aval solidario de duracion
indefinida y pagadero a primer requerimicnto emitido por la entidad de crédito,

Una vez adquiera firmeza la presente sentencia, devuélvanse los autos originales,
para su debida ejecucioén, al Juzgado de lo Social de sy pracedencia, dejando de ello debida
nota en los Libros de esta Seceién de Sala,

Tribunad Superior de Justicie de Madrid - Seeeidn n® 01 de lo Social- Reewrso de Suplicacion 3067/2017
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Asl, por esta nuesira sentencia, fo pronunciamos, mandamos y firmamaos.

publicada fue la anterior sentencia el , por ¢l

PURLICACION.- Lelda y
suseribe, en la Sala de Audiencias de este Tribunal, doy

limo. Sr. Magistrado Ponente que la
fe.

“Tribunal Superior de Justicla de Madrid - Seecion 1° 01 de lo Social- Recurso de Suplicacitn 307/2017
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JLeganés
AYUNTAMIENTO

El
D& SEPTT

Diligencia

ha permanecido expuesto en el Tahldn de Edictos
Desde el dia  27/09/2017 al: 19/10/2017
ambos inclusive. EnLeganés a 23/10/2017
o " EL JEFE DE NEGOCIADO
. . ‘l\ﬁ
TABLON DE ANUNCIOS. -
!

0y
o

Ayuntamiento de Leganés en sesion plenaria celebrada el CATORCE,
LVIBRE DEL DOS MIL DIECISIETE ha adoptado el acuerdo de

aprobar proyisionalmente los Expedientes de Modificacion Presupuestaria que se
detallan a continuacion:

o EXPEDIENTE DE MQDIFICACION N° 21/2017 POR SUPLEMENTO
DE (:REDITQ Y CREDITO EXTRAORDINARIO CAPITULO 1I Y
ABONO SENTENCIAS FACTURAS FESTEIOS

» BEXPEDIENTE DE MODIFICACIO‘:\’ N® 22/2017 POR SUPLEMENTO
DE ¢REDITO Y CREDITO EXTRAORDINARIO, LA BASE N° 36 DE

LAS
SUB

BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO RELATIVA A
VENCIONES Y  MODIFICACION DEL ANEXO DE

INVERSIONES CAPITULO VIL

e EXPEDIENTE DE MODIFICACION N° 24/2017 POR SUPLEMENTO-

DE CREDITO Y CREDITO EXTRAORDINARIO, - CAPITULO Iil-
ABONO SENTENCIAS RECURSOS HUMAXNOS.

e LXP

DE ¢
SER]

Lo

articulos 20)

[ty

s E

¥ El
al
Ma

g
aprobado el

et

El
Transparen
través de 1§
de Traspate

Cq

FDIENTE DI MQDIFICACION N° 25/2017 POR SUPLEMENTO
CREDITO Y CREDITO EXTRAORDINARIO — CAPITULO VI —
YVICTO DE EXTINCION DE INCENDIOS.

que se expone al publico de conformidad con lo establecido en los
y 38 del R. D. 500/1990 de 20 de abril, sefialando:

expediente se encuentra en la Secretaria del Pleno (Edificio “Casa
nsistorial”, Plaza Mayor, n” 1).

plazo de quince dias habiles comenzara a contar desde el dia siguiente
1 publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Comunidad de
adrid.

durante el referido plazo no se presentasen reclamaciones se entendera
expediente con caracter definitivo.

cumplimiento del Art. 7 e) de la Ley 19/2013 de 9 de diciembre de
tia, acceso a la Informacion Pablica y Buen Gobierno, se realizara a
Web de Excmo. Ayuntamiento de Leganes (www.leganes.org Portal
ncia) ‘ ' :

Leg/anés, 20%{6 septiembre de 2017.
EL ALCALDE-PRESIDENTE.

Y
£
i
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k ?th}: S’é)ﬁiagd Llorente Gutiérrez.
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Que se extiende para hacer constar que el edicto N° 28311
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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

LEGANES

REGIMEN ECONOMICO

El Ayuntamiento de Leganés, en sesién plenaria celebrada el 14 de septiembre de 2017,

adopté lfos acuer

los de aprobar provisionalmente los expedientes de modificacidn presu-

puestaria que se defallan a continuacidn:

— Expediente de modificacién mimero 21/2017 pdr suplemento de crédito y crédito
extraordinario (capitulos IT y IH) abono sentencias facturas festejos:

— Expedid

nte de modificacién nimero 24/2017 por suplemento de crédito y cradlto

extraordinario (capitulo 11T}, abono sentencias recursos humanos.
. — Expedignte de modificacién ndmero 25/2017 por suplemento de crédito y credlto
extraordinario (capftulo Vi), servicio de extmcmn de incendios. ;

En los mencionados acuerdos se establecia que si durante el plazo de informacién pi-

blica no se prese

ntase ningun tipo de reclamacién ni alegaciones, se entendcnan los expe-

dientes aprobados definitivamente.

~ Segidn cons
reclamaciones.
El resumen

an en los expedientes no se han presentado ninglin tipo de alegaciones ni
de los expedientes es el siguiente:

SITUACIGN PRESUPUESTO DE GASTOS ARO 2017

(A} OPERACIONES COARIENTES

" c Cio) . CONSIGNACION
CAPITILO OpSIaNACION ALTAS BAJAS T
1 65.932.246,00 0.00 0.00 6.592.240,00
2 64.215.940,00 51,680,00 52.372.53 64.215.247,47
3 1.443.211,57 592,50 0,00 T443.504,10
4 5.512.038,43 0,00 000 5.512.038,13
5 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
{BY OPERACIONES DE. CAPITAL
iGN : CONSIGNACION
‘ capifuLo C"Eﬁ}‘é’;;‘oé ALTAS BAIAS T
E 35.063,004,18 28,865,45 20.856,45 20.083.084,16
2 3.093,161.,37 40 03,06 3.093.141.97
g 210.000,00 0,00 0,00 216.000,00
d 3.624.750,00 5,00 0,00 3.624.750,00
THTAL 165.614.436,12 $2,238,90 3.230,30 165.614.436,12

Conira el an
el Tribunal Supg

Leganés, a2

rior de Justicia deé Madrid. -
25 de octubre de 2017.—Fl alcalde-presidente, Santiago Llorente Gutiérrez.
{03/35.855/17)

terior acuerdo se podrdinterponer recurso contencioso-administrativo ante

hitp:iwww bocrm.es

0

OLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D, L: M, 19.462-1983

1SN 19894791







CIFP-2807400-C

Fr]
(S

REHOR

4 Leganés

AYUNTAMIENTO

Miguel Fernandez |Gil, Director de Informacién y Gestion de Calidad, informa. de que,

SECRETARIA DEL PLENO

segin cansta en el negociado de Asuntos Generales, los siguientes expedientes:

° EXPEDIENTE DE MODIFICACION N° 21/2017 POR SUPLEMENTO DE
CREDITO Y CREDITO EXTRAORDINARIO CAPITULO I Y III ABONO
SENTENCIAS FACTURAS FESTEIOS

¢ EXPEDIENTE DE MODIFICACION N° 22/2017 POR SUPLEMENTO DE

CREDITO Y

DE EJECUCIQN DEL PRESUPUESTO RELATIVA A SUBVENCIONES Y
MODIFICACION DEL ANEXO DE INVERSIONES CAPITULO VIL

e EXPEDIENTE DE MODIFICACION N° 24/2017 POR SUPLEMENTO DF
- CREDITO Y CREDITO EXTRAORDINARIO, — CAPITULO III- ABONO
SENTENCIAS RECURSOS HUMANOS, |

o EXPEDIENTE DE MODIFICACION N° 25/2017 POR SUPLEMENTO DE
CREDITO Y{CREDITO EXTRAORDINARIO — CAPITULO VI ~ SERVICIO DE

EXTINCION

DE INCENDIOS,

se publicéron, en un solo anuncio, en el BOCM el dia 26 de septiemnbre de 2017, y han
permanecido expuestos en el Tablén de Bdictos de este Ayuntamicnto entre los dias 27 de

septiembre y 19 de g ctubre de 2017,

Revisada la aplicacion Informatica Municipal de Registro de Entrada, se ha podido

comprobar que en el

mencionado petfodo se han presentado las siguientes alegaciones que

estan relacionadas con el expediente n® 22/2017:

o Registro de entrada n® 2017032175, presentado ‘el 13 de octubre de 2017 por la
AAVV LEGANES NORTE. Cargado a Secretarfa y aceptado el 18 de octubre,

* Registro de eptrada n® 2017032346, presentado el 16 de octubre de 2017 por la AA
VV de SAN NICASIO Y BARRIO CENTRQ. Cargado a Planificacién y
Programacidn y aceptado el 19 de octubre. :

e Registro dé
CIUDADAN
octubre,

En la citada aplica
presentadas enrrelaci

entrada 2017032264, presentado por la  ASOCIACION
OS POR EL CAMBIO, Cargado a Secretarfa y aceptado el 18 de

cion informatica del Registro de Entrada no figuran alegaciones
6n con el resto de expedientes de referencia. "

tiéy'de Calidad.

Servicio de AteLCilin al Ciudadano / Casa del Reloj, IMD de Zarzaquemada, JM[ de San Nicaslo,
IMD de La Fottuna, SAC Mévll / Tel, 010 v 91 248 9010 / 010@leganes.org :

www.ileganes.org

CREDITO EXTRAORDINARIO, LA BASE N° 36 DE LAS BASES






