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DECRETO DICTADO POR LA- CONCEJAL DELEGADA DE HACIENDA Y
CONTRATACION (Decreto Alcaldia de 19 de Junio de 2019)
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Leganés, a

Visto el INFORME PROPUESTA, del Técnico de Planificacién y Programacion Econormca, de
fecha 25 de febrero de 2020, del siguiente tenor literal

I.- LEGISLACION APLICABLE

El art.181 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el texto 16fundldo
de la Ley Reguladora de las Haciendas locales (BOE n® 59 de 9 de marzo de 2004). e

El articulo 43, 44 y 45 del Real Decreto 500/90 de 20 de abril (BOE nitm.101 de 27 de abr il de 1990)
La Orden 3565/2008 de 3 de dicienibre por I que se aprueba la estructura de los presupuestos de las
Entidades Locales (BOE niim. 297 de 10 de diciembre de 2008)

La Orden 4041/2004 de 13 de noviembre por la que se aprueba la Instruccion del Modelo No; mal de_

Contabilidad Local (BOE num. 296 de 9 de diciembre de 2004)
Las bases de Ejecucion del Presupuesto vigente.

2- HECHOS
Con fecha 17 de febrero de 2020 In Delegacion de Desarrollo Local y Empleo, preséﬁ.tr.l solicitud de

modificacién presupuestaria por transferencia de créditos. Se solicita una modzﬁcac:on pmsupuestm ia
en las siguientes aplicaciones presupuestarigs:
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APLICACION | DESCRIPCION IMPORTE

03/2411/13100 Promocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 60.763,33
03/2411/13102 Promocion Econémica. Ofras vetribuciones 5.348,75
03/2411/16001 | Promocion Econdmica. Sequridad Social 14.445,79

TOTAL 80.557,87 €
DISTRIBUIDAS EN LOS SIGUIENTE PRQ AS:

1.- 1903C004, PROGRAMA DE _CUALIFICACION PROFESIQNAL PARA PERSONAS

e A U A Ay A A A A A A e e e R e e e

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION MAYORES DE 30 ANOS

APLICACION | DESCRIPCION _ IMPORTE
03/2411/13100 Promocion Fcondmica. Personal Laboral Temporal 15.000,45
03/2411/13102 Promocién Econtdmica. Otras retribuciones 1.113,33
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03/2411/16001

Promocién Econdntica. Seguridad Social

126,92

TOTAL

16.240,70 €

2.-  1903C005 PROGRAMA DE ACTIVACION PARA PERSONALS ]'OVENES

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION ANO 2019

APLICACION | DESCRIPCION IMPORTE .
03/2411/13100 | Promocion Econdmica. Personal Laboral Temporal :.6.479,58
03/2411/13102 Promocién Feondmica. Otras retribuciones 460,34
03/2411/16001 | Promocién Econémica. Sequridad Social 1.013,90
TOTAL 7.953,82 €|

3.- 1903C006, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA

PERSONAS DESEMPLEADAS

DE JTARGA _DURACION CON. ESPECIALES

DIFICULTADES DE INSERCION EN EL MERCADO DE TRABAJO MAYORES DE 45

ANOS

APLICACION | DESCRIPCION IMrPORTE

03/2411/13100 | Promocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 39 283,30

03/2411/13102 Promocién Econdmica. Otras refribuciones 1.765,58

03/2411/16001 | Promocidn Econémica. Seguridad Social 13.018,23
TOTAL ' 54.067,11 €

4,- 1803C004, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA

PERSONAS DESEMPIEADAS

DE [LARGA DURACION CON ESPECIALES_

DIFICULTADES DE INSERCION EN EL MERCADO DE TRABAJO PERCEPIORES DE

RMI

APLICACION |DESCRIPCION IMPORTE

03/2411/13102 Promocién Econdmiica. Otras retribuciones 2.009.50

03/2411/16001 Promocién Econdmica. Sequridad Social 286,74
TOTAL 2.296,24 €
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El expediente se financia con transferencias de las siguientes partidas presuptestarias:
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CONCEPTO {DESCRIPCION IMPORITE .
12/1621/13101 | Tratamiento de Residuos. Otro personal laboral s - 14.550,00
12/1630/13101 | Limpieza Viaria. Otro personal laboral temporal - 12.923,09
13/1611/13101 |Fuentes Publicas y red de riego. Otro personal laboral 19.125,00
temporal e
13/1650/13101 | Alumbrado piiblico. Otro personal laboral temporal 8.595,00
15/1320/12004 | Policia Local. Sueldos C2 13.910,96
15/1320/12101 | Policia Local. Complemento especifico 3.500,00
02/9310/12101 | Administracion financiera. Complemento de especifico e 7.953,82
TOTAL _ 80.557,87 €

Los Proyectos se desarrollardn durante los anios 2020 y 2021.

Por todo lo anterior, SE PROPONE a la Concejal Delegada de Hacienda y Contrﬁ_f_ﬁgién ti}ﬁ_rioba'r el
Expediente de Modificacion Presupuestaria n® 12/2020 por transferencia de crédito que. se indica a

continuacion,

APLICACION |DESCRIPCION IMPORTE

03/2411/13100 | Promocién Econémica. Personal Laboral Temporal ~ 60.763,33

03/2411/13102 Promocién Econdmica. Otras relribuciones 5.348,75

03/2411/16001 Promocién Econdmica. Sequridad Social 14.445,79
TOTAL 80.557,87 €

DISTRIBUIDAS EN LOS SIGUIENTE PROGRAMAS:

1.- 1903C004, PROGRAMA DE CUALIFICACION PROFESIONAL PARA PERSONAS

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION MAYORES DE 30 ANOS

APLICACION | DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 | Promocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 15.000,45
03/2411/13102 Promocién Econémica. Otras retribuciones 1.113,33
03/2411/16001 | Promocién Econdmica. Seguridad Social 126,92
TOTAL 16.240,70 €
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2.-  1903C005 _ PROGRAMA DE ACTIVACION PARA PERSONALS JOVENES

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION ANO 2019 - '

APLICACION |DESCRIPCION IMPORTE

03/2411/13100 | Promocién Fcondmica. Personal Laboral Temporal - 6.479,58

03/2411/13102 Promocion Econdmica. Otras retribiciones 460,34

03/2411/16001 Promocién Econdémica. Seguridad Social 1.013,90
TOTAL 7.953,82 €

3.- 1903C006, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA

PERSONAS DESEMPIEADAS = DE

LARGA _DURACION _CON ESPECIALES

DIFICULTADES DE INSERCION EN EL MERCADO DE TRABAJO IMAYORES DE 45

ANOS

APLICACION |DESCRIPCION IMPORTE

03/2411/13100 Promocién Econdmica. Personal Laboral Temporal Ll 39,283,30

03/2411/13102 Promocién Econdmica. Otras retribuciones 1.765,58

03/2411/16001 | Promocion Econdmica. Seguridad Social 13.018,23
TOTAL - 54.067,11 €

4.- 1803C004,. PROGRAMA DE REACTIVACION E_INSERCION LABORAL PARA
PERSONAS DESEMPLEADAS DE __LARGA ~ DURACION CON ESPECIALES
DIFICULTADES DE INSERCION EN EL MERCADO DE TRABAJO PERCEPTORES DE -

RMI

APLICACION |DESCRIPCION IMPORTE

03/2411/13102 Promocion Econdgmica. Otras retribuciones 2.009,50

03/2411/16001 | Promocién Econdmica. Seguridad Social 286,74
TOTAL 2.296,24 €

El expedienté se financia con transferencias de las siguientes partidas presupuestarias:

CONCEPTO | DESCRIPCION IMPORTE

12/1621/13101 | Tratamiento de Residuos. Otro personal laboral 14.550,00

12/1630/13101 | Limpieza Viaria, Otro personal laboral temporal 12.923,09
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13/1611/13101 {Fuentes Piblicas y red de nego Otro personal laboral 19.125,00
temporal

13/1650/13101 | Alumbrado piiblico. Otro personal Inboral temporal 8.595,00

15/1320/12004 | Policia Local. Sueldos C2 13.910,96

15/1320/12101 | Policia Local. Complemento especifico - 3.500,00

02/9310/12101 | Administracion financiera. Complemento especifico '7.953,82
TOTAL 80.557,87 €

Por lo expuesto, y de conformidad con la propuesta anteriormente trascrita, habiendo sido
fiscalizado favorablemente por la Intervencién General en fecha 26 de febrero de 2020 (Informe
41/2020 1G) :

HE RESUELTO COMO CONCEJAL DELEGADA DE HACIENDA 'Y CONTRATACION (Dto 19-6-

CIF P-2807400-C

2019)

Autorizar la modificacién presupuestaria n® 12 por Transferencia de Crédito

APLICACION |DESCRIPCION IMPORTE _
03/2411/13100 | Promocién Econémica. Personal Laboral Temporal ' ~60.763, 33
03/2411/13102 Promocién Econémica. Otras retribuciones '5,348,75
03/2411/16001 | Promocién Econdmica. Seguridad Social _ 14.445,79]
TOTAL - 80.557,87 €

DISTRIBUIDAS EN L 1

IENTE PROGRAMAS:

1.- 1903C004, PROGRAMA DE CUALIFICACION PROFESIONAL PARA PERSONAS

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION MAYORES DE 30 ANOS

IMPORTE

APLICACION | DESCRIPCION

03/2411/13100 | Promocion Econémica. Personal Laboral Temporal 15.000,45

03/2411/13102 Promocién Econémica. Otras retribuciones 1.113,33

03/2411/16001 Promociéon Econémica. Seguridad Social 126,92
TOTAL 16.240,70 €
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2.-__1903C005

PROGRAMA DE ACTIVACION

;
pvniloganes.ong

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION ANO 2019

PARA PERSONALS JOVENES

APLICACION |DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 | Promocién Econémica. Personal Laboral Temporal ' 6.479,58
03/2411/13102 | Promocién Econémica, Otras retribuciones 460,34
03/2411/16001 | Promocién Econdémica, Seguridad Social 1.013,90
TOTAL 7.953,82 €

3.~ 1903C006, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA
PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON - ESPECIALES
DIFICULTADES DE INSERCION EN EL MERCADO DE TRABAJO MAYORES DE 45

ANOS

APLICACION |DESCRIPCION IMPORTE . _

03/2411/13100 | Promoci6n Econémica. Personal Laboral Temporal T 39.283,30

03/2411/13102 | Promocién Econdmica, Otras retribuciones : _1.7_65,58

03/2411/16001 Promocién Econémica. Seguridad Social - 13,018,23
TOTAL 54,067,11 €

4.- 1803C004, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA
PERSONAS DESEMPLEADAS DE_LARGA DURACION CON - -ESPECIALES
DIFICULTADES DE INSERCION EN EL MERCADO DE TRABAJO PERCEPTORES DE

RMI

APLICACION |DESCRIPCION IMPORTE

03/2411/13102 Promocién Econdémica. Otras retribuciones ' 2.009,50

03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social _ 286,74
TOTAL 2.296,24 €
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El expediente se financia con transferencias de las siguientes partidas presupuestarias:

CONCEPTO | DESCRIPCION IMPORTE

12/1621/13101 |Tratamiento de Residuos. Otro personal laboral . 14.550,00

12/1630/13101 | Limpieza Viaria, Otro personal laboral temporal " 012.923,09 |

13/1611/13101 | Fuentes Publicas y red de riego. Otro personal laboral - 19.125,00
temporal

13/1650/13101 | Alumbrado ptblico. Otro personal laboral temporal .'8.595,00

15/1320/12004 | Policia Local. Sueldos C2 13.910,96

15/1320/12101 | Policia Local. Complemento especifico 3.500,00

02/9310/12101 | Administracion financiera, Complemento especifico 7.953,82
TOTAL e 80657,87€]

Fdo. Elena Ayllon Lopez
CONCEJAL DELEGADA DE HACIENDA,
Y _CONTI%ATACION

,_, m—wmm
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Tomada razdn para su inclusion en el L
Libro de Decretos y Resoluciones n-  <.33¥ /ow—fﬁ
TITULAR DE LA OFICINA DE APOYO B
A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
(Decreto Alcaldia n® 14.089/2018 de 2 de Noviembre)
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INFORME PROPUESTA

ASUNTO: MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS E INGRESOS N° 12~ POR -
TRANSFERENCIA DE CREDITO

L- LEGISLACION APLICABLE

El art.181 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprucba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas locales (BOE n2 59 de 9 de marzo de 2004).

El articulo 43, 44 y 45 del Real Decreto 500/90 de 20 de abril (BOE nttm.101 de 27 de abril de
1990).

La Orden 3565/2008 de 3 de diciembre por la que se aprueba la estructura de los
presupuestos de las Entidades Locales (BOE nam. 297 de 10 de diciembre de 2008)

La Orden 4041/2004 de 13 de noviembre por la que se aprueba la Instruccién del Modelo
Normal de Contabilidad Local (BOE num, 296 de 9 de diciembre de 2004) o

Las bases de Bjecucién del Presupuesto vigente,

2- HECHOS
Con fecha 17 de febrero de 2020 la Delegacién de Desarrollo Local y Eml.:)leo',_.Pres'er'lta

solicitud de modificacién presupuestaria por transferencia de créditos. Se solicita una
modificacién presupuestaria en las siguientes aplicaciones presupuestarias:

APLICACION | DESCRIPCION IMPORTE

03/2411/13100 Promocién Econdmica, Personal Laboral Temporal - 60.763,33
03/2411/13102 Promocién Econdmica. Otras retribuciones ' 5.348,75
03/2411/16001 | Promocién Econémica. Seguridad Social 2 14.445,79

TOTAL ' 80.557,87 €

DISTRIBUIDAS EN LOS SIGUIENTE PROGRAMAS:

1.- 1903C004, PROGRAMA DE CUALIFICACION PROFESIONAIL PARA PERSONAS
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION MAYORES DE 30 ANOS

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 | Promocién Fcondmica. Personal Laboral Temporal 15.000,45
03/2411/13102 Promocidn Econdmica. Otras retribuciones 1.113,33
03/2411/16001 | Promocién Econdmica. Seguridad Social 126,92
TOTAL 16.240,70 €
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2.- 1903C005 PROGRAMA DE_ACTIVACION PARA PERSONALS JOVENES

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION ANO 2019

APLICACION {DESCRIPCION IMPORTE

03/2411/13100 | Promocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 6,479,538

03/2411/13102 | Promocién Econdmica. Otras retribuciones 460,34

03/2411/16001 | Promocién Econémica. Seguridad Social 1.013,90
L TOTAL

7.953,82€ -

3.- 1903C006, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA

PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON _ESPECIALES

DIFICULTADES DE INSERCION EN EL MERCADO DE TRABAJO MAYORES DE 45

ANOS

APLICACION |DESCRIPCION IMPORTE -
03/2411/13100 Promocién Econémica. Personal Laboral Temporal L1309 083 3()
03/2411/13102 | Promocién Econdémica, Otras retribuciones S 1.765,58
03/2411/16001 | Promocidn Econdémica. Seguridad Social - 13.018,23
B TOTAL - 54.06711€

4.- 1803C004, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA
PERSONAS _DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION _CON ESPECIALES
DIFICULTADES DE INSERCION EN EI, MERCADO DE TRABAJO PERCEPTORES DE

RMI

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE

03/2411/13102 Promocion Econdmica. Otras retribuciones 2.009,50

03/2411/16001 Promocion Fcondmica. Seguridad Social 286,74
TOTAL 2.296,24 €
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El expediente se financia con transferencias de las siguientes partidas presupuestarias:
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CONCEPTO |DESCRIPCION IMPORTE
12/1621/13101 | Tratamiento de Residuos. Otro personal laboral 8 .14.550,00
12/1630/13101 |Limpieza Viaria. Otro personal laboral temporal 12,923,009
13/1611/13101 | Fuentes Publicas y red de riego. Otro personal laboral '19.12_5,00
temporal e
13/1650/13101 | Alumbrado publico. Otro personal laboral temporal '8.595,00
15/1320/12004 | Policia Local. Sueldos C2 13.910,96
15/1320/12101 | Policia Local. Complemento especifico 3.500,00
02/9310/12101 | Administracién financiera. Complemento de especifico ~7.953,82
TOTAL 80.557,87 €

Los Proyectos se desarrollaran durante los afios 2020 y 2021.

Por todo lo anterior, SE PROPONE a Ia Concejal Delegada de Haclenda y Contratacmn S

aprobar el Expediente de Modificacién Presupuestaria n® 12/2020 por trar\sferen(:la de credlto
que se indica a continuacion, -

IMPORTE

APLICACION | DESCRIPCION _ _
03/2411/13100 Promocion Econdmica. Personal Laboral Temporal 60.763,33
03/2411/13102 Promocion Econdémica. Otras retribuciones 5.348,75
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 14.445,79

TOTAIL 80.,557,87 €
DISTRIBUIDAS EN LOS SIGUIENTE PROGRAMAS:

1.- 1903C004, PROGRAMA DE CUALIFICACION PROFESIONAL PARA PERSONAS

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION MAYORES DE 30 ANOS

APLICACION |DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocién Econdémica. Personal Laboral Temporal 15.000,45
03/2411/13102 Promocion Econdmica. Otras retribuciones 1.113,33
03/2411/16001 | Promocién Econdémica. Seguridad Social 126,92
TOTAL 16.240,70 €
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2.- 1903C005 PROGRAMA DE ACTIVACION
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION ANQ 2019

PARA PERSONALS JOVENES

APLICACION |DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocidn Econémica. Personal Laboral Temporal ' 6.479,58
03/2411/13102 Promocién Econdmica. Otras retribuciones 460,34
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 1.013,90
TOTAL 7.953,82 €

3,- 1903C006, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA
PERSONAS _DESEMPLEADAS DE__LARGA DURACION CON . ESPECIALES

CIF P-2807400-C

DIFICULTADES DE INSERCION EN EL MERCADOQO DE TRABAJO MAYORES DE 45 _

ANOS

APLICACION |DESCRIPCION IMPORTE :

03/2411/13100 | Promocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 39 283,30

03/2411/13102 | Promocién Econémica. Otras retribuciones 1.765,58

(03/2411/16001 Promocion Econdmica, Seguridad Social 13.018,23
TOTAL - 54.067,11€

4. 1803C004, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA
PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES

DIFICULTADES DE INSERCION EN EL MERCADO DE TRABAJO PERCEPTORES DE

RMI
APLICACION |DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13102 Promocién Econdémica. Otras retribuciones 2.009,50
03/2411/16001 | Promocién Econdmica. Seguridad Social 286,74
TOTAL 2.296,24 €
El expediente se financia con transferencias de las siguientes partidas presupuestarias:
CONCEPTO |DESCRIPCION IMPORTE
12/1621/13101 | Tratamiento de Residuos. Otro personal laboral 14.550,00
12/1630/13101 |Limpieza Viaria. Otro personal laboral temporal 12.923,09
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13/1611/13101 | Fuentes Publicas y red de riego. Otro personal laboral 19.125,00
temporal
13/1650/13101 | Alumbrado publico. Otro personal laboral temporal 8.595,00
15/1320/12004 | Policia Local. Sueldos C2 13.910,96
15/1320/12101 | Policia Local. Complemento especifico ~3.500,00
02/9310/12101 | Administracién financiera. Complemento especifico - 7.953,82
TOTAL

Leganés, a 25 de febrero de 2020
EL TECNICO DE PLANIFICACION Y
PROGRAMACION ECONOMICA

Fdo. Alejandro Mata Melgar

Fiscalizado por la Intervencién Municipal
Informe n®
Fecha

80.557,87 €
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INFORME DE INTERVENCION.

ASUNTO : MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS E INGRESOS N° 12/2020:
TRANSFERENCIA DE CREDITO. T

INFORME N° 41/2020-1G

1.- LEGISLACION APLICABLE

1°.- Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por &l que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas locales (BOE n° 59 de 9 de marzo de 2004).

20 _ Real Decreto 500/90 de 20 de abril (BOE nim.101 de 27 de abril de 1990).

30 _Orden 3565/2008 de 3 de diciembre por la que se aprueba la. estructura. de los
presupuestos de las Entidades Locales (BOE nuim. 297 de 10 de diciembre de 2008) -

4 Orden 4041/2004 de 13 de noviembre por la que se aprueba la instrucciéon del Modelo
Iphmal de Contabilidad Local (BOE num. 296 de 9 de diciembre de 2004).. - o

zBases de Ejecucion del Presupuesto vigente. A

El articulo 34 del R.D.500/90 de 20 de abril, establece las modificacioneﬁs_'qué _p_bdrén_ realizar
las Entidades Locales en los Presupuestos de gastos: Lt

Créditos Extraordinarios.

Suplementos de crédito.

Ampliaciones de crédito.

Transferencias de credito.

Generacién de créditos por ingresos.
Incorporacién de remanentes de credito.
Bajas por anulacion.

Nog kN =

IV.- TRANSFERENCIA DE CREDITO:

Transferencia de crédito es aquella modificacién del Presupuesto de gastos mediante la que,
sin alterar la cuantia total del mismo, se imputa el importe total o parcial de un crédito a otras
aplicaciones presupuestarias con diferente vincutacion juridica

Las Bases de Ejecucion del Presupuesto, vigentes, establecen en su Base 10? la regulacion de
las transferencias de crédito. :

V.- INFORME

Esta Intervencion tiene a bien INFORMAR:

1.- La legislacion aplicable es la que se recoge en el apartado nimero uno de este informe. De
la documentacién que obra en el expediente se observa que no consta la aprobacién de las
modificaciones de los proyectos por Organo competente.




INTERVENCION
INFORME 41 /2020-1G
Exp. modificacién n° 12/2020

TPG/mjim

2.- La modificacién
Presupuestarias;

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS CON ALTA DE CREDITOS

asciende a 80.557,87 euros en las siguientes Aplicaciones

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 | Promocidén Econdmica. Personal laboral temporai 60.763,33
03/2411/13102 | Promocion Econdmica.Otras retribuciones 5.348,75
03/2411/16001 | Promocién Econdmica. Seguridad Social 14.445,79
TOTAL : 80.557,87 €
APLICACIONES PRESUPUESTARIAS CON BAJA DE CREDITOS (modificacién por transferencia de crédito)
CONCEPTO DESCRIPCION ‘ IMPORTE
12/1621/13101 | Tratamiento de residuos. Otro personal iaboral temporal 14.550,00
12/1630/13101 | Limpieza Viaria.Otro personal laboral temporal 12.923,09
13/1611/13101 | Fuentes Publicas y Red de Riego. Otro personal laboral temporal | -19.125:90
13/1650/13101 | Alumbrado Publico. Otro personal Jaboral temporal _ 8.595.00.
15/1320/12004 | Policia Local.Sueldos C2 -13.910,96
15/1320/12101 | Policfa Local.Sueldos Complemento especffico 3.500,00
102/9310/12101 | Administracion financiera. Complemento especifico 7.953,82
TOTAL :

80.557,87 €

3.- El expediente se financia con bajas en aplicaciones presupuestarias de gastos.

4.- Cumpie con las limitaciones establecidas tanto en la Legislacion vigente, asi como en las

Bases de Ejecucidn del Presupuesto

5.- Existe consignacion presu

disminuir,

puestaria suficiente en las aplicaciones presupuestarias g

Por todo io anterior, SE INFORMA FAVORABLEMENTE, el expediente de modificacion
del Presupuesto por Transferencia de crédito n® 12/2020 en los aspectos estrictamente

presupuestarios; sin perjuicio del resultado de la fiscalizacion de los

se deriven de ia misma.

En Leganés, a 26 de febrero de 2020

LA INTERVENTORA GENERAL

expedientes de gasto que




Leganés

AYUNTAMIENTO

Ayuntamiento de Leganés
Relacion de Reservas de Crédito con Importe Pendiente a fecha 25-feb-2020

Partida Proyecto Pendicnte
Operacion Fecha Descripeidn
20 N 12 1621 13401 Tratamiento de residuos. Otro pers. laboral temp. 14.550,00
202000010587  25/02/2020 EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA EXP. 12
2020 N 13 1611 13101 Fuentes Publ y red riego. Otro personal laboral t. -19.125,00
202000010588  25/02/2020 EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA EXP. 12 .
2020 N 13 1650 £3101 Alumbrado Pablico. Ret.otro personal laboral tempo 8.395,00
202000010589  25/02/2020 EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA EXP. 12
2026 N 15 1320 12004 Policia Local. Sueldos! Grupo C2 13.800,00
202000010590 25/02/2020 EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA EXP. 12 N
2020 N 15 1320 12101 Policia Local. Complemento especifico 3.500,00
202000010591 25/02/2020 EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA EXP. 12 -
200 N 12 1630 13101 Limpieza Viaria. Otro pers. laboral temporal 12.923,09
202000010614 25/02/2020 EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA EXP. 12
2020 N 15 1320 12004 Policia Local. Sueldosl Grupo C2 110,96
202000010833 25/02/2020 EXPTE. MODIFICACION PRESUPUESTARIA EXP. 12 ST
E 2020 N 02 9310 12101 Administracién financiera. Complemento especifico = _._"/_’.953,82
[+ S :
2 202000011179 25/02/2020 EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA EXP, 12 SRR N
o) L -
3 TOTAL: .+ - 80.557,87
= R s )

CERTIFICO: Que para la aplicacién que figura en este documento existe saldo de créd'i_t(:)_.disp_onible,

quedando retenido el importe que se reseiia.
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AYUNTAMEENTO

RECURSOS HUMANOS
Seeciin Administrativa de Personal
EMM/RCSB/

INFORME DE: Jefa de Seccién Administrativa de Personal

ASUNTO: INCREMENTQO DE RETRIBUCIONES DE COSTES PREVISTOS PROYECTO
DESARROILLO LOCAL 2020-2021

FECHA: 14/02/2020

Visto que como consecuencia de la subida retributiva del SML, un 5,5555555556 por-ciento tespecto de
las previstas en el Real Decreto 1462/2018, de 21 de diciembre y que ha sido aprobada por Real Decreto
231/2020, de 4 de febrero, por el que se fija el salario minimo interprofesional para 2020 y visto que
también se ha incrementado un dos por ciento las retribuciones del personal al servicio del sector piiblico,
por Real Decreto-ley 2/2020, de 21 de enero de 2020, por el que se aprueban medidas urgentes en
materia de retribuciones en el Ambito del sector piiblico, afectando al personal contratado y/o que se
prevé contratar con las categorias de Técnico de Grado Medio y Monitor Capataz es necesario adecuar
los costes previstos de las retribuciones del personal contratado y que serd contratado vinculados a
proyectos de desarrollo Jocal.

ES SUELDOS ¥ CUOTA PATRONAL
..)‘9& lz‘{’ﬁ Y
“3?\ Los sueldos y cuota patronal del personal que percibe las retribuciones en funmon del Salano Minimo

Interprofesional (SMI) y la cuota patronal en funcién del contrato y de la afiliacién a la patronal de la
seguridad social que corresponda: Patronal de aprendices con derecho al desempleo, cuota tinica mensual,
_ para los contratos de formacion y patronal de laborales en los contratos de obra o serv1c:10 determmado '
", con un porcentaje del 32,75% de la suma del sueldo base y la prorrata de paga extra. : '

&\SUELDO ANTES DE LA SUBIDA

CONCEPTO | MES PRORRATA TOTAL CUOTA TIPO CONTRATO
PAGA EXTRA | RETRIBUCIONES | PATRONAL _
SMI 900 150 1.050,00 109,39 FORMACION
1,2 SMI 1.080,00 180 1.260,00 109,39 FORMACION
1,5 SMI 1.350,00 225 1.575,00 109,39 FORM_AC_ION
2 SMI 1.800,00 300,00 2.100,00 109,39 FORMACIQN
1,2 SMI 1.080,00 180,00 1.260,00 412,65 OBRAO .
SERVICIO/PRACTICAS
1,5 SMt 1.350,00 225,00 1.575,00 515,81 OBRAO "
SERVICIO/PRACTICAS
2 SMI 1,800,060 300,00 2.100,00 687,75 OBRAO ..
o SERVICIO/PRACTICAS

SUELDO DESPUES DE LA SUBIDA

CONCEPTO | MES PRORRATA TOTAL CUOTA TIPOQ CONTRATO
PAGA EXTRA RETRIBUCIONES | PATRONAL

SMI 950 158,33 1.108,33 109,39 FORMACION

1,2 SMI 1.140,00 190,00 1.330,00 109,39 FORMACION

1,5 SMI 1.425,00 237,50 1.662,50 109,39 FORMACION

2 SMI 1.900,00 316,66 2.216.66 109,39 FORMACION
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CONCEPTO | MES PRORRATA TOTAL CUOTA TIPO CONTRATO
PAGAEXTRA |RETRIBUCIONES | PATRONAL
1,2 SMI 1.140,00 190,00 1.330,00 435,58 OBRA O ]
SERVICIO/PRACTICAS
1,5 SM1 1.425,00 237,50 1.662,50 544,47 OBRA O ]
SERVICIO/PRACTICAS
2 SMI 1.900,00 316,66 2.216,66 725,96 OBRA O .
SERVICIO/PRACTICAS
DIFERENCIA
CONCEPTO | MES PRORRATA TOTAL CUOTA TIPO CONTRATO
PAGA EXTRA | RETRIBUCIONES | PATRONAL
SMI 50 8,33 58,33 0 FORMACION
1,2 SMI 60 10 70 0 FORMACION
1,5 SMI 75 12,5 87,5 0 FORMACION
2 §MI 100 16,66 116,66 0 FORMACION
1,2 SMI 60 10 70 22,93 OBRA O ]
SERVICIO/PRACTICAS
1,5 SMI 75 12,5 87.5 28.66 OBRA O )
SERVICIO/PRACTICAS
2 SMI 100 16,66 116,66 38,21 OBRA O
: SERVICIO/PRACTICAS
TGM Y MONITOR CAPATAZ

_ El sueldo del TGM formacién para el empleo, subgrupo A2, nivel 18 de complemento de destino es el
\1.;;:\ que seguidamente se indica. La cuota pafronal se obtiene de multiplicar el 32,75% a la suma de sueldo

i . ., . . . .
| aplicacion de la subida, asi como la diferencia mensual es:

i mensual mas prorrata de paga extra (paga extra base, p. extra destino y paga adicional), anterior y tras Ja

TGM FORMACION EMPLEO

‘CONCEPTO IMPORTE IMPORTE DIFERENCIA

MENSUAL MENSUAL

ANTES SUBIDA
SALARIO BASE 1.020,28 1.040,69 20,41
C. DESTINO 420,05 428,46 8,41
C. ESPECIFICO 1.292,34 1.318,19 25,85
SUELDO MENSUAL 2.732,67 2.787,34 54,67
PRORRATA PAGAEXTRA 409,42 417,61 8,19
BASE COTIZACION 3.142,09 3.204,93 62,86
CUOTA PATRONAL 32,75% 1.029,03 1.049,62 20,59

El sueldo de un Monitor Capataz, subgrupo C2, nivel 14 de complemento de destino, antes y después
de la subida y la diferencia es el que se indica

MONITOR CAPATAZ
CONCEPTO IMPORTE IMPORTE | DIFERENCIA
MENSUAL MENSUAL
SUBIDA

Dlsers'rrardcbaiDoounentstad 36 2RINFORME TECHICE FROVECTO8 DESARROLLO LOCAL 2020.40e%
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MONITOR CAPATAZ
CONCEPTO IMPORTE IMPORTE | BIFERENCIA
MENSUAL MENSUAL
SUBIDA

SALARIO BASE 637,57 650,33 12,76
C. DESTINOG 324,54 331,04 6,50
C. ESPECIFICO 1.164,41 1.187,70 23,29
SUELDO MENSUAL 2.126,52 2.169,07 42,55
PRORRATA PAGA EXTRA 353,45 360,52 7,07
BASE COTIZACION 247997 2,529,59 49,62
CUOTA PATRONAL 32,75% 812,19 828,44 16,25

En los anexos I, I y 11l se detallaran el coste aprobado, el coste con la subida y la diferenciaéﬁtre la
subida retributiva y el coste que ha sido aprobado para cada uno de los proyectos. :

' 1. 1903C004: PROGRAMA DE CUALIFICACION PROFESIONAL PARA PERSONAS
r DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION MAYORES DE 39 ANOS '

El proyecto comenzé el pasado dia 1 de noviembre de 2019 y finaliza el 31 de Juho de 2020

Los trabajadores han sido contratados con la modalidad de contrato de formacmn un total de 30
trabajadores, sin derecho a indemnizacién por fin de contrato. Se ha presupuestado as.vacaciones que le
pudieran corresponder a cada uno de los trabajadores durante el afio 2020, un total de 18 dlas por .
trabajador. : : k

El inicio para los peones fue el 01/11/2019 y el fin el 31/07/2020. El TGM comenzo el 11/11/2019 y
finalizara el 10/05/2020. Por 1iltimo, el momtor capataz estd previsto que comience el 03/05/2020 y
4 finalice el 19/05/2020. _ .

» PEONES: 30 personas contratadas, con contratos de formacidn, patronal de aplendices El sueldo
es de 1,2 del SML

e TGM FORMACION EMPLEO: Contratada, con contrato de obra o sewwlo detel 'minado, la
cuota patronal es el 32,75% del sueldo més la prorrata

e  MONITOR-CAPATAZ: Pendiente de contratar, la propuesta del area de desanollo local es que el
contrato sea de obra o servicio determinado. La cuota patronal también seria de[ 32,75% del suel-
do mas la prorrata

En la propuesta se ha incluido la liquidacion de vacaciones, tal y como se ha indicado anteriormente, 18
dias por 30 personas.

2. 1903C005: PROGRAMA  ACTIVACION PROFESONAL  PARA  JOVENES
DESEMPLEADOS DE LARGA DURACION

El proyecto comenzé el 1 de noviembre de 2019 estando contratado todo el personal, excepto un TGM
formacién para el empleo que estaba inicialmente previsto para el 20 de enero de 2020 por un periodo de
30 dias. El proyecto acaba el 30 de abril de 2020, 4 MESES.

El total de personas contratadas es de 10 con un sueldo de 2 veces el salario minimo interprofesional y 5
de 1,5 del SML, un total de 15 con un contrato en practicas. La patronal a la que han sido afiliados es Ja
de laborales y la cotizacion es del 32,75% del sueldo + prorrata.
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DESCRIPCION_PUESTO EFECTIVOS | SUELDO |IMPORTE IMPORTE DIFERENCIA
SUBIDA
EDUCADOR ESCUELAS INFANTILES 3 2SMI 1.800 1.900 100
PROGRAMADOR INFORMATICO 5 1,5 SMI 1.350 1425 75
TECNICO MEDIO GESTION FINALISTA 7 2 SMI 1.800 1900 160
TOTAL 15
3. 1903C006: PROGRAMA  REACTIVACION E INSERCION PERSONAS

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON

INSERCION EN EL MERCADO DE TRABAJO, MAYORES DE 45 ANOS

ESPECIALES DIFICULTADES

DE

Se ha contratado a una TGM formacién para el empleo desde 27/12/2019 por un periodo de 15 meses,
finalizando en el afio 2021. La persona contratada no ha percibido el sueldo de 5 dias del afic 2019 {cierre
de la némina en fecha anterior a la contratacion),

Esté prevista la contratacion de 10 trabajadores que percibiran 2 veces el SMI y 23 trabajadores de 1,5
SMI, siendo a contratacion propuesta de obra o servicio determinado. El inicio del contrato seria el 26 de
febrero de 2020 y el fin el 26 de febrero de 2021, 360 dias de némina, por iniciarse en un mes bisiesto,
inferior dias (4 dias de febrero, 300 hasta el 31/12/2020 y 56 hasta el 26 de febrero de 2021), El coste de
la cuota patronal es el resultado de multiplicar 32,75% por la suma del sueldo base mas la prorrata:

DESCRIPCION_PUESTO EFECTIV OS SUELDO IMPORTE IMPORTE IMPORTE
[ EDUCADORIES ESCUELAS INFANTILES 5 25M1 1.800 1.500 100
‘%TTRABAJADORES SOCIALES 5 2 SMI 1.860 L1900 100
AUXILIARES TECNICOS GESTION CULTURAL 3 1,5 SMI 1,350 1.425 75
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 10 1,5 SMI 1,350 1.425 75
AYUDANTE TECNICO CULTURAL 10 £S5 SM1 1.350 £.425 75
33

Esté previsto también la contratacién de un TGM formacién para el empleo durante mes y medio, a partir
del 1 de septiembre de 2020 que finalizara el 15 de octubre de 2020

1803C004: PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION PERSONAS DESEMPLEADAS

El proyecto comenzé el 25 de febrero de 2019 y finaliza el 24 de febrero de 2020 para las personas
confratadas con 1,2 salario minimo interprofesional y una TGM formacién para el empleo desde el
28/12/2018 hasta el 27/03/2020, con contrato de obra o servicio determinado:

DESCRIPCION _PUESTO

EFECTIVOS

TECNICO GRADO MEDIO DE FORMACION PARA EL EMPLEQ

1

AUXILIAR DE ACOMPANAMIENTO {PRIL)

15

I servzoordoba\ Dkenmzets'ad_2026 INFORME TECKICO PROVECTOS DESARROLLO LOCAL 2020.docs.
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DESCRIPCION_PUESTO

EFECTIVOS

AUXILIAR SERVICIOS GENERALES (PRIL) 2019/2020

10

AYUDARTE SERVICIOS GENERALES {PRIL) 2019/2020

15

CONSERIE (PRIL)

20

TOTAL

6F

El resumen de las cuantias que incrementan el coste salarial de los proyectos antes mtados 2020-2021 es

el siguiente:

PROGRA
MA

DENOMINACION
PROYECTO

TOTAL Total 13102

13100 ) 16001

Total 2620 - Total 13100

Total
13102

Total
16001

Totat 2021

TOTAL::

; : 2020‘2021'

1803C004

PROGRAMA
REACTIVACION £
INSERCION
LABORAL PARA
PERSONAS
DESEMPLEADAS

7.742,28 2,300,34

7

12.901,30 -

12.901,30

1903C004

PROGRAMA
CUALIFICACION
PROFESIONAL
DESEMPLEADOS/A
S LARGA
DURACION
MAYORES BE 30
ARNOS

15.000,45 1.113,33

126,92

16.240,70

16.240,70

CIF P-2807400-C

1903C005

PROGRAMA
ACTIVACION
PROFESIONAL
PARA JOVENES
DESEMPLEADOS DE
LARGA DURACICN

6.479,58 460,34

1,013,90

7.953,82 -

7.953,82

1903006

PROGRAMA
REACTIVACION E
INSERCION PARA
PERSONAS
DESEMPLEADAS DE
LARGA DURACION
CON ESPECIALES
DIFICULTADES DF
INSERCION EN EL
MERCADD DE
TRABAIO,
MAYORES DE 45
ANOS,

33.064,01 3,06

10.828,57

43.895,64 6.219,29

1.762,52

2.189,66

10.171,47

54.067,11

Total
general

62.286,32 3.877,07

14.828,07

80.991,46 6.219,29

1.762,52

2.189,66 -

710.171,47

91.162,93

Lo que informo a los efectos oportunos

LA JEFA DE LA SECCION ,ADM]NISTRATIVA
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CIF P-2807400-C

e

V
IA m
RECURSOS HUMANOS c ®
Seccion Administrativa de Personal = ‘
FIMM/RCSB/ =]
>z 8
s =
ANEXOT: ™
Z (D~
i
COSTE DE PERSONAL APROBADO: =
ANO 2020
PROYECTO | DENOMINACION PROYECTO | PUESTO TIPO DE INICIO FIN TOTAL13100 | VACACIONES | INDEMNIZACION | Total 13102 Total 16001 Total 2020
CONTRATO
1803C004 | PROGRAMA REACTIVACION E | AUXILIAR DE Dur.Determ.T.C. | 25/02/2019 | 24/02/2020 34.020,00 2.700,00 7.455,50 10.155,60 12.025,95 56,203,55
INSERCION PERSONAS ACOMPANAMIENTC | Obra O Servicio
DESEMPLEADAS (PRIL) Determinado
1803C004 | PROGRAMA REACTIVACION E | AUXILIAR SERVICICS | Dur.Determ.T.C. | 25/02/2019 | 24/02/2020 22.680,00 1.800,00 4.970,40 6.770,40 5,253,60 38.704,00
INSERCION PERSGNAS GENERALES {PRIL} Obra O Servicio
DESEMPLEADAS 2015/2020 Daterminado
1803C004 | PROGRAMA REACTIVACION E | AYUDANTE Dur.Determ.T.C. | 25/02/2019 | 24/02/2020 34.020,00 2.700,00 7.455,60 10.155,60 12.742,05 56.917,65
INSERCION PERSONAS SERVICIOS Cbra O Servicio
DESEMPLEADAS GENERALES (PRIL) Determinado
| 2019/2020
1803C004 | PROGRAMA REACTIVACION E | CONSERIE (PRIL) Dur.Determ.T.C. | 25/02/2019 | 24/02/2020 45,360,00 3.600,00 9.940,80 13.540,80 16.034,60 74.935,40
INSERCION PERSONAS Obra O Servicio
DESEMPLEADAS Determinado
1803C004 | PROGRAMA REACTIVACION E | TECNICO GRADD Dur.Determ.T.C. 28/12/2018 | 27/03/2020 9.112,07 637,62 1.548,65 2.186,27 3.178,37 14.476,71
INSERCION PERSONAS MEDIO DE Obra O Servicio
DESEMPLEADAS FORMACION PARA | Determinado
EL EMPLEC
Total 145.192,07 11.437,62 31.371,05 42.808,67 53.234,57 241.235,31
1803C004 -
1503C004 | PROGRAMA CUALIFICACION | MONITOR CAPATAZ - | Dur.Determ.T.C.. | 03/05/2020° | 19/05/2020 | - 1.405,32 - 45,57 45,57 460,25 1.911,14
PROFESIONAL ) Obra O Serviclo S e e
DESEMPLEADOS/AS DE Determinado
LARGA DURACION MAYORES
DE 30 AROS
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TIPODE -

PROYECTO | DENOMINACIGN PROYECTO | PUESTO INICIO-- FIN - TOTAL 13100 | VACACIONES | INDEMNIZACION | Total 13102 Total 16001 Total 2020
S CONTRATO T . I : : R . . Patan) . S
1903C004 | PROGRAMA CUALIEICACION | PEON Dur.Determ.T.C. | 01/11/2019 | 31/07/2020 | ~ 264.500,00 19.440,00 - 19.446,00 22.971,90 307.011,90
PROFESIONAL Farmacion N : :
DESEMPLEADOS/AS DE )
LARGA DURACION MAYCRES
DE 30 ANOS
1903C004 | PROGRAMA CUALIFICACION | TECNICO GRADD Dur.Ceterm.T.C. | 19/11/2018 | 18/05/2019 13.515,73 1.001,98 618,10 1.620,08 4,765,33 20.001,14
) PROFESIONAL MEDIO DE Obra O Servicio
DESEMPLEADOS/AS LARGA FORMACION PARA | Determinado .
DURACION MAYORESDE 20 | EL EMPLED )
ANOS _
Total 279.621,05 ' | 20.441,98 663,67 21.105,65 . $28.197,48 328.924,18
1903C004 . : _ . - o v .
1903C005 | PROGRAMA ACTIVACION EDUCADGR Dur.Determ.T.C. | 01/11/2019| 30/04/2020| 25.200,00 1.800,00 - 1.800,00 8.518,50 35.518,50
PROFESIONAL PARA JOVENES | ESCUELAS Practicas : .
DESEMPLEADOS DE LARGA INFANTILES : . ,
DURACION  ~ )
1903C005 | PROGRAMA ACTIVACION PROGRAMADOR Dur.Determ. T.C. | 0&/11/2019 | 30/04/2020, 31.500,00 2.250,60 - 2.250,00 10.648,25 44,398,25
PROFESIONAL PARA JOVENES | INFORMATICO Practicas
DESEMPLEADOS DE LARGA
DURACION : -
| DURACION MAYGRES DE 30
K AROS -
1803C005 | PROGRAMA ACTIVACION TECNICO MERIO Dur.Determ. T.C. | 01/11/2019 | 30/C4/2020 |  58.800,00 4.200,00 - 4,200,00 19.876,50 82.876,50
- PROFESIONAL PARA JOVENES | GESTION FINALISTA | Pricticas : ;
DESEMPLEADOS DE LARGA . -
DURACION '
1903CC05 | PROGRAMA ACTIVACION TGM FORMACICON Dur.Daterm.T.C. 20/01/2020 ]  18/C2/2020 3,142,09 - 101,88 101,88 1.028,03 4.273,00
PROFESIONAL PARA JOVENES | EMPLEC Obrz O Sarvicio : :
DESEMPLEADOS DE LARGA Determinado
DURACION
Total 118.642,09. | .8.250,00° 101,88 . .B.351,88 O A0.072,28 167.066,25
1903C005 ; o - : T o
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PROYECTO | DENOMINACION PROYECTO | PUESTD TIPO DE INICIO Fine - TOTAL13100 | VACACIONES | INDEMNIZACION | Total 13102 .| Total 16001 . Total 2020
_ : e ‘ CONTRATO . . . : . C : . .
'1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E | AUXILIARES . i Dur.Determ.T.C. 26/02/2020 | 26/02/2021| 159.600,00 - - $2.269,00 211.869,00
INSERCION PERSONAS ADMINISTRATIVCS | Ghra O Servicio
DESEMPLEADAS DE LARGA : Determinado
DURACION CON ESPECIALES ’
DIFICULTADES DE INSERCION
EN EL MERCADO DE TRABAIG,
MAYORES DE 45 ANOS '
1503C006 | PROGRAMA REACTIVACION £ | AUXILIARES Dur.Determ.T.C. 26/02/2020 | 26/02/2021| 47.880,00 - - 15.680,70 63.560,70
INSERCION PERSONAS TECNICOS GESTION | Obra O Servicio i
DESEMPLEADAS DE LARGA CULTURAL Daterminado
DURACION CON ESPECIALES
DIFICULTADES DE INSERCION
EN EL MERCADO DE TRABAJIO, |
MAYORES DE 45 ANOS .
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E | AYUDANTE TECNICO | Dur.Determ.T.c. 26/02/2020 | 26/02/2021 | 159.600,00 - - 52.269,00 211.869,00 -
INSERCION PERSONAS CULTURAL 1 Obra C Servicio
DESEMPLEADAS DE LARGA Determinado
DURACION CCN ESPECIALES
DIFICULTADES DE INSERCIGN
EN EL MERCADO DE TRABAJC,
MAYORES DE 45 ANOS -
1503C006 | PROGRAMA REACTIVACION E | EDUCADORES Dur.Determ,T.C. 26/02/2020 | 26/02/2021| 106.400,00 . - 34.846,00 ©141.245,00
\ INSERCION PERSONAS ESCUELAS INFANILES | Obra O Servicio .
b DESEMPLEADAS DE LARGA Determinado
5 DURACION CON ESPECIALES
5, DIFICULTADES DE INSERCION
EN EL MERCADO DE TRABAIQ, )
" MAYORES DE 45 ANCS )
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E | TECNICO GRADO Dur.Determ.T.C. 27/12/2019 | 25/03/2021| 37.705,08 - N 12.348,24 50.053,32
i INSERCION PERSTNAS MEDIO DE Obra. C Servicio
DESEMPLEADAS DE LARGA FORMACION PARA | Determinado
DURACION CON ESPECIALES | EL EMPLEC
DIFICULTAGES OE INSERCIGN
EN EL MERCADO DE TRABAJD,
MAYORES DE 45 ANOS ' ,
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E | TECNICO GRADO Dur.Determ.T.C. 01/09/2020| 15/10/2020 4,713,14 152,83 152,83 1.543,55 6.409,52
INSERCION PERSONAS MEDIO DE | Obra O Servicig h
DESEMPLEADAS DE LARGA FORMACION PARA | Daterminado
DURACION CON ESPECIALES | ELEMPLED
DIFICULTADES DE INSERCIGN | - “
EN EL MERCADO DE TRARAJO, -
5 : MAYORES DE 45 ANQS -, /




PROYECTO | DENOMINACION PROYECTO | PUESTC TIPO DE INICIO - FIN: TOTAL 13100 | VACACIONES | INDEMNIZACION | Total 13102 Total 16001 Total 2020
: CONTRATO . o . IR Tl - S .
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E | TRABAJADOR SOCIAL | Dur.Determ.T.C. 26/02/2020 | 26/02/2021 | 106.400,00 - - - 34.846,00 141.246,00
INSERCION FERSONAS _ | Obra® Servicic : -
DESEMPLEADAS DE LARGA Determinade
DURACION CON ESPECIALES
DIFICULTADES DE INSERCION
EN EL MERCADO DE TRABAJO,
MAYORES DE 45 ANOS
Total . 622.298,22 - 152,83 152,83 203.802,49 826.253,54
1903€006 S : " e 5
T1.165.753;43 | 40:129,60 ©325306,82 1.1, 1.563.479,

DENOMINACION PROYECTO . | PUESTO TIPO DE INICIO FIN Total 13100 | VACACIONES | INDEMNIZACION | Total 13102 . Total 16001 Total 2021
: : CONTRATO . - - . : .

PROGRAMA REACTIVACION E | AUXILIARES Dur.Determ.T.C. | 26/02/2020 | 26/02/2021 25.400,00 2.250,00 6.247,70 8.497,70 10.365,40 48.263,10

INSERCIQN PARA PERSONAS | ADMINISTRATIVOS Chbra O Servicio S .

DESEMPLEADAS OE LARGA Determinado -

DURACION CCN ESPECIALES

DIFICULTADES DE INSERCION

£8 EL MERCADO DE TRABASO, -

MAYORES DE 45 ANOS. .
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E | AUXILIARES Dur.Determ.T.C. | 26/02/2020 | 26/02/2021 8.,820,00 £75,00 1.874,31 2.548,31 3.109,62 14.478,93

INSERCION PARA PERSONAS | TECNICOS GESTION -} Cbra O Servicio

DESEMPLEADAS DE LARGA CULTURAL Determinado

DURACION CON ESPECIALES

DIFICULTADES DE INSERCION

EN EL MERCADG DE TRABAJD,

MAYCORES DE 45 ANOS. : ) )
1003C0D6 | PROGRAMA REACTIVACION E | AYUDANTE TECNICO | Dur.Determ.T.C. | 26/02/2020 26/02/2021 29.400,00 2.250,00 6.247,70 _8.497,70 10.365,40 48.2563,10

INSERCION PARA PERSONAS | CULTURAL Obra O Servitio : X

DESEMPLEADAS DE LARGA Determinado

DURACION CON ESPECIALES :

DIFICULTADES DE INSERCION

EN EL MERCADO DE TRABAIQ,

MAYORES DE 45 ANOS.

DiUneestroordebai Dogumentsind_1C20UNFORME TECNICO PROYECTOS DESARROLLO LOCAL_2020.ducx

Pigina 10 d= 28



PROYECTO | DENOMINACION PROYECTO | PUESTO TIPODE = INICIO - FIN Total 13100 | VACACIONES | INDEMNIZACION | Total 13102 Total 16001 Total 2021
: R O CONTRATO - . .7 - P o : R B - . : .
18030006 | PROGRAMA REACTIVACION E | EDUCADORES Dur.Determ.T.C. | 26/02/2020 26/02/2021 | 19.600,00 1.500,00 4.165,10 5.665,10 6.910,25 32.175,35
INSERCION PARA PERSONAS i ESCUELAS INFANILES | Obra O Servicio - :
DESEMPLEADAS DE LARGA Determinado
DWJRACION CON ESPECIALES
DIFICULTADES DE INSERCION
EN EL MERCADO DE TRABAJQ,
MAYQRES DE 45 AROS. .
1803C006 | PROGRAMA REACTIVACION E | TECNICO GRADO Dur.Determ.T.C. | 27/12/2019 25/03/2021 | 8.902,58 627,52 ©1.548,25 2.182,87 3.124,38 14.205,83
INSERCION PARA'PERSONAS | MEDIO DE Obra O Servicio , . :
DESEMPLEADAS DE LARGA FORMACION PARA EL | Determinado
DURACION CON ESPECIALES | EMPLEQ
DIFICULTADES DE INSERCIGN
EN EL MERCADO DE TRABAJO,
MAYORES DE 45 AR0S. )
'{| 1903C006 | PROGRAMA REACTIVACICN E | TECNICO GRADO | Dur.Determ.T.C. | 01/09/2020 15/10/2020 - . - - - N
i INSERCION PARA PERSONAS | MEDIO DE Obra O Servicio
| DESEMPLEADAS DE LARGA FORMACION PARA EL | Determinade
DURACION CON ESPECIALES | EMPLEC
DIFICULTADES DE INSERCIGN
EN EL MERCADO DE TRABAJO,
: MAYORES DE 45 AROS, . : .
|[1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E | TRABAJADOR SOCIAL Dur.Determ.T.C. | 26/02/2020 26/02/2021 | 19.600,00 1.500,00 4.165,10 5.665,10 6.910,25 32.175,35
1 INSERCION PARA PERSONAS Obra O Servicio
DESEMPLEADAS DE LARGA Determinado
DURACION CON ESPECIALES
DIFICULTADES DE INSERCIEN - ‘
EN EL MERCADO DE TRABAIC,
MAYORES DE 45 ANOS.
Total . L ] . . 115:722,58 | . 8.812,62 24.245,16 -33.057,78 - 40.785,30 ' 189.565,66
1903C006 2 S R - B - o .
i 189,565,66

COSTE 2020-2021
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PROYECTO DENOMINACION PROYECTO PUESTO .~ { TIPQ DE INICIO FIN Total 2020 Total 2021 TOTAL 2020-2021
_ CONTRATO
1803C004 | PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION AUXILIAR DE Dur.Determ.T.C. | 25/02/2019 | 24/02/2020 56.201,55 - 56.201,53
LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS ACOMPARNAMIENTO (PRIL) | Cbra O Servicio s
P Determinadc
1803C004 | PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION AUXILIAR SERVICIOS Dur.Determ.T.C. | 25/02/2019 | 24/02/2020 38.704,00 - 38.704,00
LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS | GENERALES (PRIL) Obra O Servicio
2018/2020 Determinado
1803C004 | PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION AYUDANTE SERVICIOS Dur.Detarm.T.C. | 25/02/2019 | 24/02/2020 56.917,65 - 56.917,65
LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS | GENERALES {PRIL) Obrz O Servicio
) . 2019/2020 Determinzado ,
1803C004 | PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION CONSERIE {PRIL) Dur.Determ.T.C. | 25/02/2019 | 24/02/2020 74.935,40 - 74.935,40
LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS Chra Q. Servicio ’
) Determinado
| 1803C004 | PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION TECNICO GRADO MEDIO DE | Dur.Determ.T.C. | 28/12/2018 | 27/03/2020 14.476,71 - 14.476,71
] LABORAL PARA PERSOMNAS DESEMPLEADAS | FORMACION PARA EL Obra O Servicio ’
: : " | EMIPLEQ Determinado
Total - - 241.235;31 - 241.235,31
| 1803C004 : :
/ . .
1903C004 | PROGRAMA CUALIFICACION PROFESIONAL | MONITOR CAPATAZ Dur.Determ.T.C. | 03/05/2020 | 19/05/202C 1.911,14 - 1.911,14
E DESEMPLEADOS/AS LARGA DURACION . Cbra 0 Servicio
MAYORES DE 30 ANOS Determinado
1803C004 | PROGRAMA CUALIFICACION PROFESIONAL PEGN Dur.Determ.T.C. | 01/11/2019 | 31/07/2020 307.011,9¢ - 307.011,50
5, DESEMPLEADOS/AS LARGA DURACION Formacién :
MAYORES DE 30 AROS, _
1903C004 | PROGRAMA CUALIFICACION PROFESIONAL | TECNICO GRADO MEDIO DE | Dur.Determ.T.C. 19/11/2018 | 18/05/2019 20.001,14 - 20.001,14
DESEMPLEADOS/AS LARGA DURACION FORMACION PARA £L © | Obra O Servicio
MAYORES DE 30 ANOS EMPLEQ Determinado.
Total : _ : 328.924,18 - 328.924,18
1903C004 . L _ o
1503C005 | PROGRAMA ACTIVACION PROFESIONAL EDUCADOR ESCUELAS Dur.Determ. 01/11/2019 | 30/04/2020 35.518,50 - 35.518,50
- | PARA JOVENES DESEMPLEADOS DE LARGA | INFANTILES T.C. Précticas ’ :
.| DURACION _ )
1903C005 | PROGRAMA ACTIVACION PROFESICNAL PROGRAMADOR Dur.Determ. 01/11/2019 | 30/04/2020 44.398,25 - 44,398,285
PARA JOVENES DESEMPLEADOS DE LARGA | INFORMATICO T.C. Précticas _
DURACION
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PROYECTO | DENOMINACION PROYECTO PUESTO - TIPO DE [ nicio FIN- Total 2020 Tota] 2021 TOTAL 2020-2021
. . ’ B CONTRATO ’ ' o oo
1903C005 | PROGRAMA ACTIVACION PROFESIONAL TECNICO MEDIO GESTION BurDeterm. 01/11/2019 | 30/04/2020 82.876,50 . 82.876,50
PARA JOVENES DESEMPLEADOS DE LARGA | FINALISTA T.C. Précticas
DURACION . _ )
1903C005 | PROGRAMA ACTIVACION PROFESHONAL TGM FGRMACION EMPLEO  : Dur.Determ.T.C. | 20/01/2020 | 18/02/2020 4,273,00 - 4.273,00
PARA JOVENES DESEMPLEADOS DE LARGA Obra 0 Servicio :
DURACION , Determinado : ’
Total _ e _. - 167.066,25 - - - 167.066,25
1903C005 RN co
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION AUXILIARES Dur.Determ.T.C. | 26/02/2020 | 26/02/2021 211.869,00 -~ 48.263,10 260.132,10
PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA | ADMINISTRATIVOS Obra O Servicio
DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES Determinado
DEINSERCION EN EL MERCADC DE _ _
. TRABAIO, MAYORES DE 45 ANOS. . -
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION AUXILIARES.-TECNICOS Dur.Determ.T.C. | 26/02/2020 | 26/02/2021 £3.560,70 14.478,93 78.033,63
PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA. | GESTION CULTURAL Qbra 0O Servicio :
DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES “ | - | Determinado )
_ DE INSERCION EN EL MERCADO DE _
/ TRABAJO, MAYCRES DE 45 ANOS.
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION AYUDANTE TECNICO Dur.Determ.T.C. | 26/02/2020 | 26/02/2021 211.865,00 48.263,10 260.132,1C
A PARA PERSCNAS DESEMPLEADAS DE LARGA | CULTURAL Qbra O Servicio ’ ‘
/ DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES Determinado
* | DE INSERCION EN EL MERCADO DE :
\ ‘LTRABAJO, MAYORES DE 45 ANOS, _ _ _
/ 1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION EDUCADCRES ESCUELAS Dur.Determ.T.C. | 26/02/2020 | 26/02/2021 141.246,00 32.175,35 173.421,35
PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA | INFANILES Obra O Servicio :
DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES Determinado
DE INSERCION EN EL. MERCADC DE ’
TRABAJO, MAYORES DE 45 ANOS.
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION £ INSERCION TECNICO GRADO MEDIO DE | Dur.Determ.T.C. | 27/12/2019 | 25/03/2021 50.053,32 14.209,83 64.263,15
PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA | FORMACICN PARA EL Obra O Servicio . :
DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES | EMPLEC Determinado
DE INSERCION EN EL MERCADO DE
TRABAJO, MAYORES DE 45 ANOS.
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACICN E INSERCION TECNICO GRADO MEDIO DE | Dur.Determ.T.C. | 01/08/2020 15/10/2020 6.409,52 - 6.409,52
'PARA PERSONAS DESEMPLEABAS DE LARGA | FORMACION PARA EL Obra O Servicio .
{ DURACION CON ESPEC!ALES DIFICULTADES | EMPLEG Determinado
DE INSERCION EN EL MERCADO DE
TRABAJO, MAYORES E 45 ANOS.

20 h
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TIPO DE

PROYECTO | DENOMINACION PROYECTO PUESTO INICIO. . FIN 1. TOTAL 13100 VACACIONES : Total 13102 Total 16001 Total 2020
. : : e CONTRATO : e . INDEMNIZACION .

1903C004 | PROGRAMA CUALIFICACION TECNICO Dur.Determ. | 19/11/2018 | 18/05/2019 13.888,05 1.022,02 630,47 1.652,49 4,883,05 20.423,59

PROFESIONAL DESEMPLEADOS/AS | GRADO MEDIC | T.C. Qbra O .

LARGA DURACION MAYORESDE | DE Sarvicio

30aR0S , " | FORMACION | Determina-

PARA EL do
EMPLEQ ,

Total 294.621,50 21.542,02 |- - 676,96 22.218,98 28.324,40 345.164,88
1903C004 ) - . o T S - o
1903C005 | PROGRAMA ACTIVACION EDUCADCR Dur.Determ. | 01/11/2019 | 30/04/2020 26.600,01 1.899,99 - 1.809,09 8.735,25 37.235,25

PROFESIONAL PARA JOVENES ESCUELAS T.C. :

DESEMPLEADOS DE LARGA INFANTILES Pricticas

DURACION ) :
1903C005 | PROGRAMA ACTIVACION PROGRAMADO | Dur.Determ. | 01/11/2019 | 36/04/2020 33,250,00 2.375,00 . 2.375,00 10.519,05 46.544,05

PROFESIONAL PARA JOVENES R T.C .

DESEMPLEADOS DE LARGA INFORMATICO | Pricticas

DURACICN .
19030005 | PROGRAMA ACTIVACION TECNICO Dur.Determ. | 01/11/2018 | 30/04/2020 62.065,69 4.433,31 - 4.433,31 20.382,25 26.882,25

: PROFESIONAL PARA JOVENES MEDIO T.C. : )

. DESEMPLEADOS DE LARGA GESTION. Pricticas ‘

DURACION FINALISTA
1903C005 | PROGRAMA ACTIVACION TGM Dur.Determ. | 20/01/2020 | 18/02/2020 3.204,97 - - 103,92 103,92 1.049,63 4.358,52

PROFESIONAL PARA JOVENES FORMACION T.C.Obra O .
DESEMPLEADOS DE LARGA EMPLEQ Servicio
DURACION Determina- X
do .

Total 125.121,67 " B.708,30 . 108,92 8.812,22 41.086,18° . 175.020,07
1903C005 : o . & : .
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E AUXILIARES Dur.Determ. | 26/02/2020 | 26/02/2023 168.456,70 - - - 55.172,80 223.639,30

INSERCION PARA PERSONAS ADMINISTRATI | T.C.Obra O .

DESEMPLEADAS DE LARGA VOS5 - Servicio )

DURACION CON ESPECIALES | Determina-

DIFICULTADES DE iNSERCION EN do

EL MERCADO DE TRABAIQ,

MAYORES DE 45 AROS.
1903C0C6 | PROGRAMA REACTIVACION E AUXILIARES Dur.Determ. | 26/02/2620 | 26/02/2021 50.540,01 - - 16.551,84 §7.091,85

* | INSERCION PARA PERSONAS TECNICOS T.C.Obra 0 ’

DESEMPLEADAS DE LARGA GESTION Servicio i

DURACION CON ESPECIALES CULTURAL Determina-

DIFICULTADES DEINSERCION EN do

EL MERCADO DE TRABAJO,
MAYORES DE 45 ANOS.
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PROYECTO | DENOMINACION PROYECTO - -PUESTO TIPQ DE INICIO . FIN TOTAL 13100 © I'VACACIONES - 1 Total 13102 Total 16001 Total 2020
TR T CONTRATO - | . . B N |- T LINDEMNIZACION ;- . - .
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E AYUDANTE Dur.Determ. | 26/02/2020 | 26/02/202% 168.468,70 - - - 55.172,80 223.639,50
INSERCION PARA PERSONAS TECNICO T.C. Obra O :
DESEMPLEADAS DE LARGA CULTURAL Servicio .
DURACION CON ESPECIALES ! Determina- ,
DIFICULTADES DE INSERCION EN do
EL MERCADOQ DE TRABAJO,
MAYORES DE 45 AROS, :
1903C008 | PROGRAMA REACTIVACION E EDUCADORES | Dur.Determ. | 26/02/2020 | 26/02/2021, 112.311,10 - - - 36.781,90 145.093,00
INSERCION PARA PERSONAS ESCUELAS T.C.Obra @
DESEMPLEADAS DE LARGA INFANILES Servicio .
DURACION CON ESPECIALES Determina-
DIFICULTADES DE INSERCION EN do
i EL MERCADO DE TRABAJO, ’
. MAYORES DE 45 AROS.
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E TECNICO Dur.Determ. | 27/12/20i3 | 26/03/2021 38.459,18 - - - 12.595,38 51.054,56
| INSERCION PARA PERSONAS GRADQ MEDIO | T.C. Obra O .
DESEMPLEADAS DE LARGA DE Servicio .
DURACIQN CON ESPECIALES FORMACION Determina-
N DIFICULTADES DE INSERCION EN | PARA EL do }
AN EL MERCADO DE TRABAJO, EMPLEC
5 MAYORES DE 45 ANGS, : . .
v,, Gownﬁmm PROGRAMA REACTIVACION E TECNICO Dur.Determ. | 01/08/2020 | 15/10/2020 4.807,44 - 155,89 155,89 1.574,44 6.537,77
L L | INSERCION PARA PERSONAS GRADQ MEDIO [ T.C. Obra O ’
A s *| DESEMPLEADAS DE LARGA DE Servicio ’
i /a,c?pmoz CON ESPECIALES FORMACION Determina-
_,, DIFICULTADES DE INSERCION EN | PARA EL do X
5 EL MERCADG DE TRABAID, EMPLEQ . .
MAYQRES DE 45 ANOS.
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E TRABAJADOR | Dur.Determ. | 26/02/2020 | 26/02/2021 112.311,10 - - . 36.781,90 149.093,00
INSERCION PARA PERSONAS SOCiAL T.C. Obra 0
DESEMPLEADAS DE LARGA Servicio
DURACION CON ESPECIALES Determina-
DIFICULTADES DE INSERCION EN de
EL MERCADO DE TRABAIO,
MAYGRES DE 45 ANOS. .
Totat 655.362,23 - - 155,89 155,89 214.631,06 - 870.149,18
1903C006 . L . : S .
Total - - 1.228.039,75 42.300,70 - | . 33.995,40- 76.298,19...- -'340.134,89 | 1.644.470,74
general . o R L : e IR
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ANO 2021

PROYECTO | DENOMINACIGON PROYECTO PUESTO TIPO DE. INICIO FIN Total 13100 VACACIONES INDEMNIZACION | Total 13102 | Total 16001 Totat 2021-
’ ’ CONTRATO - : . e :
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E AUXILIARES Dur.Determ.T. | 26/02/2020 | 26/02/2021 31.033,30 2.375,00 6.594,80 8.969,80 10.941,20 50.944,30
INSERCION PARA PERSONAS ADMINISTRAT! | C. Chra © -
DESEMPLEADAS DE LARGA vQs - Servicio -
DURACION CON ESPECIALES ! Determinado
DIFICULTADES DE INSERCION EN
EL MERCADO DE TRABAJOQ,
. MAYORES DE 45 AROS. ) ) .
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E AUXILIARES Dur.Determ.T. | 26/02/2020 | 26/02/2021 9.309,99 712,50 ' 1.978,44 2.690,94 3,282,326 15.283,29
INSERCION PARA PERSONAS TECNICOS C.Obra G L
DESEMPLEADAS DE LARGA GESTICN Servicio
DURACION CON ESPECIALES CULTURAL Determinado
DIFICULTADES DE INSERCION EN
EL MERCADO DE TRABAJO,
MAYORES DE 45 AROS. . i
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E AYUDANTE Dur.Determ.T. | 26/02/2020 | 25/02/2021 31.033,30 2.375,00 6.594,80 8.969,30 10,941,20 50.544,30
INSERCION PARA PERSONAS TECNICO C.0braQ
\ DESEMPLEADAS DE LARGA CULTURAL Servicio -
\ DURACION CON ESPECIALES Determinado
N DIFICULTADES DE INSERCION EN
EL MERCADO DE TRABAIC,
MAYORES DE 45 ANOS. . ] :
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E | EDUCADORES | Dur.Determ.T. | 26/02/2020 | 25/02/2021 20.688,90 1.583,35 - 4.396,50 5.879,85 . 7.294,15 33.962,90
INSERCION PARA PERSONAS ESCUELAS " C,Obra g :
DESEMPLEADAS DE LARGA INFANILES ' Sarvicio
DURACION CON ESPECIALES © - | Determinado
DIFICULTADES DE INSERCION EN '
EL MERCADQ DE TRABAJD, .
MAYORES DE 45 AROS.
1603C006 | PROGRAMA REACTIVACION E TECNICO Dur.Determ.T. | 27/12/201% | 26/03/2021 9,187,48 650,38 1.579,68 2.230,06 3.221,90 14.639,44
INSERCION PARA PERSONAS GRADO MEDIO | C. Obra O :
DESEMPLEADAS DE LARGA | DE Servicio
DURACION CON ESPECIALES FORMACION i Determinado
DIFICULTADES DE INSERCION EN | PARAEL
EL MERCADO DE TRABAJC, EMPLED
MAYORES DE 45 AROS. :
1603C006 | PROGRANMA REACTIVACION E TECNICO Dur.Determ.T. | 01/09/2020 | 15/10/2020 - - - - B -
INSERCION PARA PERSONAS GRADOMEDIO | C. Obra O :
DESEMPLEADAS DE LARGA DE Servicio
DURACION CON ESPECIALES FORMACION | Determinado
DIFICULTADES DE INSERCION EN | PARAEL
EL MERCADO DE TRABAJQ, EMPLEQ
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TIPO DE -

PROYECTQ | DENOMINACION PROYECTO - PUESTO . INICIO -~ | FIN ‘Total 13100 VACACIONES - °| INDEMNIZACION "Total 13102 | Total 16001 Total 2021
IR S CONTRATO | _ . A - T o R . . :
MAYCRES DE 45 AROS.
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E TRABAJADOR | Dur.Determ.T. | 26/02/2020 | 26/02/2021 20.688,90 1.583,35 4.396,50 5.979,85 7.294,15 33.962,90
INSERCION PARA PERSONAS SOCIAL C.Obra 0
DESEMPLEADAS DE LARGA Servicio
DURACION CON ESPECIALES Determinado
DIFICULTADES DE INSERCION EN
EL MERCADRC DE TRABAJQ,
MAYQRES DE 45AN0S. :
Total . . S 121.941,87 ' 9.279,58 | 25.540,72 34.820,30 42,974,96 199.737,13
1 | 1903C006 . - S : :
w Total . -121.941,87 9.279,58 25.540,72. 34.820,30 ' .42.974,96 | 199,737,13
o
L, ,
| hARO20202021 - :
w /// . P
' | PROYECTO | DENOMINACION PROYECTO. PUESTO TIPO DE INiCIO - - FIN . 1.Total 2020 Total 13100 - . | Total 2021 TOTAL 2020-2021
. N : CONTRATO. - ; B S ST o o
Hmana%x PROGRAMA REACTIVACION E AUXILIAR DE ACOMPARAMIENTO | Bur.DetermT.C. | 25/02/2019 24/02/2020 59.323,65 - , - 59.323,65
,/ INSERCION LABCRAL PARA (PRIL) Obra O Servicio . -
| PERSONAS DESEMPLEADAS . Determinado
18030004 PROGRAMA REACTIVACION E AUXILIAR SERVICIOS GEMERALES | Dur.Determ.T.C. |  25/02/2019 24/02/2020 40.854,00 - 4G.854,00
INSERCION LABORAL PARA (PRIL) 2019/2020 | Obra O Servicio : -
PERSONAS DESEMPLEADAS Determinacdo -
1803C004 PROGRAMA REACTIVACION B AYUDANTE SERVICICS GENERALES | Dur.Determ.T.C. | 25/02/2010 24/02/2020 60.079,50 - 60.079,50
INSERCION LABORAL. PARA {PRIL) 2019/2020 - Obra O Servicio
PERSONAS DESEMPLEADAS Detsrminado
1803C004 PROGRAMA REACTIVACION E CONSERIE (PRIL) Dur.Determ,T.C. | 25/02/201% 24/02/2020 79.098,20 - 79.098,20
~ INSERCION LABGRAL PARA Obra O Servicio .
PERSONAS DESEMPLEADAS Determinado
1803C004 PROGRAMA REACTIVACICN E TECNICO GRADO MEDIO DE Dur.Determ.T.C. | 28/12/2018 27/03/2020 14.781,26 . 14.781,26
INSERCION LABORAL PARA FORMACION PARA EL EMPLEQ Obra O Servicio
PERSONAS DESEMPLEADAS Determirado

eti
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PROYECTO | DENOMINACION PROYECTO PUESTO - TIPO DE INICIO FIN - -Total 2020 Total 13100 Total 2021 TOTAL 2020-2021
: L CONTRATO o .
Total 254.136,61 - 254,136,631,
18030004 i )
1903C004 PROGRAMA CUALIFICACION MONITOR CAPATAZ Dur.Determ.T.C. 03/05/2020 19/05/2020 1.849,39 - 1.949,39
PROFESIONAL DESEMPLEADOS/AS . : Qbra O Servicio
LARGA DURACION MAYORES DE 30 Determinado .
ANOS ) )
1903C004 PROGRANMA CUALIFICACION PEGN Dur.Determ.T.C. ‘01/11/2019 31/07/2020 322.791,90 - . 322,791,90
PROFESIONAL DESEMPLEADOS/AS Formacidn .
LARGA DURACION MAYORES DE 30
ANQS N . .
1503C004 PROGRAMA CUALIFICACION TECNICO GRADO MEDIO DE Dur.Ceterm.T.C. 19/11/2G18 18/05/2019 20.423,59 - 20.423,59
PROFESIONAL DESEMPLEADOS/AS | FORMACION PARA ELEMPLED Obra C Servicio )
LARGA DURACION MAYORES DE 30 Determinado
AROS |
Total . . 345.164,88." - 345.164,88
1903C004 - C o . .
\ _ .
1903C005 PROGRAMA ACTIVACION EDUCADCR ESCUELAS INFANTILES | Dur.Determ. 01/131/2019 30/04/2020 37.235,25 - 37.235,25
PROFESIONAL PARA JOVENES T.C. Précticas
DESEMPLEADOS DE LARGA
DURACION
i | 1903C005 PROGRAMA ACTIVACION PROGRAMADOR INFORMATICO Dur.Daterm, 01/11/201% 30/04/2020 46.544,05 - 46.544,05
) PROFESIONAL PARA JOVENES ’ T.C. Précticas
DESEMPLEADGS DE LARGA
DURACION -
19030005 PROGRAMA ACTIVACION TECNICO MECIO GESTION Dur.Determ. 01/11/2019 30/04/2020 86.882,25 - 86.882,25
PROFESIONAL PARA JOVENES FINALISTA T.C. Précticas .
DESEMPLEADOS DE LARGA
DURACION
1903CC05 PROGRAMA ACTIVACION TGM FORMACION EMPLEQ Dur.Determ.T.C: 20/61/2020 18/02/2020 4.358,52 - 4.358,52
: PROFESIONAL PARA JOVENES ’ . Obra O Serviclo
DESEMPLEADOS DE LARGA i Determinado
DURACION ,
Total : 175.020,07 - 175.020,07
19630005 S .
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Total 13100-

PROYECTO - | DENOMINACION PROYECTO | PUESTO TIPO DE INICIO - FIN Total 2020 Total 2021 TOTAL 2020-2021
. CONTRATO S .
1903C006 PROGRAMA REACTIVACION E AUXILIARES ADMINISTRATIVOS Dur.Determ.T.C. 26/02/2020 26/02/2021 223.639,50 31.033,30 £0.944,30 274.583,80
INSERCION PARA PERSONAS Cbra O Servicic :
DESEMPLEADAS DE LARGA Determinado
DURACION CON ESPECIALES
DIFICULTADES DE INSERCISN EN EL :
MERCADO DE TRABAJO, MAYORES
DE 45 AROS. ’ . :
1903C006 PROGRAMA REACTIVACION E AUXILIARES TECNICOS GESTION Dur.Determ.T.C. 26/02/2020 26/02/2021 67.091,85 9.309,99 15.283,29 82.375,14
INSERCION PARA PERSONAS - CULTURAL Obra O Servicio .
DESEMPLEADAS DE LARGA Determinado
W DURACION CON ESPECIALES
: DIFICULTADES DE INSERCIGN EN EL
MERCADG DE TRABAJO, MAYORES
DE 45 AROS.
1$03C006 PROGRAMA REACTIVACION E AYUDANTE TECNICO CULTURAL Dur.Determ.T.C. . 26/02/2020 26/02/2021 223.639,50 31.033,30 50.544,30 274,583,380
INSERCION PARA PERSCNAS Obra O Servicio
DESEMPLEADAS DE LARGA Determinado
DURACIGN CON ESPECIALES
H \ DIFICULTADES DE INSERCION EN EL
0 MERCADO DE TRABAJO, MAYORES
i DE 45 Afl0S. : ]
i M 1902¢006 PROGRAMA REACTIVACION E EDUCADORES ESCUELAS Dur.Determ.T.C. 26/02/2020 26/02/2021 149.093,00 20.688,90 33,962,90 183.055,90
v INSERCION PARA PERSONAS INFANILES ‘Obra O Servicio
5 DESEMPLEADAS DE LARGA Deterrninado
/ “._ | DURACION CON ESPECIALES ]
| DIFICULTADES DE INSERCION EN EL
" WMERCADO DE TRABAJO, MAYORES
DE 45 ANOS. ’ . . .
1953C006 PROGRAMA REACTIVACION E TECNICO GRADO MEDIO DE Dur.Determ.T.C. 27/12/2019 26/03/2021 51.054,56 9.187,48 14,539,44 £5.694,00
INSERCION PARA PERSONAS FORMACION PARA EL EMPLEC Obra O Servicio _ . .
DESEMPLEADAS DE LARGA : Determinado
DURACION CON ESPECIALES
DIFICULTADES DE INSERCION EN EL
MERCADO DE TRABAJO, MAYORES )
DE 45 AROS, _ ,
1903C006 PROGRAMA REACTIVACION E TECNICO GRADG MEDIQ OF Dur.Beterm.T.C. 01/09/2020 15/10/2020 6.537,77 - - 6.537,77

INSERCION PARS PERSONAS
DESEMPLEADAS DE LARGA
DURACION CON ESPECIALES
DIFICULTADES DE {NSERCION EN EL
MERCADO DE TRABAIO, MAYORES
DE 45 AROS,

FORMACION PARA EL EMPLED

Obra O Servicio
Determinade
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PROYECTO | DENOMINACION PROYECTO PUESTO TIPO DE INICIO. - FIN | Total 2020 Total 13100 ‘Total 2021 TOTAL 2020-2021
‘ S . . CONTRATO SRR o s
1503006 PROGRAMA REACTIVACIGNE | TRABAJADOR SOCIAL Dur.Determ.T.C. 26/02/2020 26/02/2021 149.093,00 20.688,90 33.962,90 183.055,90
INSERCION PARA PERSONAS Obra O Servicio”
DESEMPLEADAS DE LARGA Determinado
DURACION CON ESPECIALES .
DIFICULTADES DE INSERCION EN EL
MERCADO DE TRABAIQ, MAYCRES
DE 45 ANOS.
Total - - 870.149,18 121.941,87 -~ 199.737,13 1.069.886,31
19030006 - . ,
Total ) - : 1.644.470,74 121.941,87 199.737,13 1.844.207,87
general ’ , . o .
ANEXO HI: DIFERENCIA.
PROYECTO .| DENOMINACION PROYECTO PUESTO TIPQ DE INICIO FiN TOTAL 13100 | VACACIONES INDEMNIZACION | Total 33102 { Total 16001 Total 2020
: : . . CONTRATO S . - ’ : . . :
\ , o .
1803C004 PROGRAMA REACTIVACION E AUXILIAR DE Dur.Determ.T. 25/02/2018 | 24/02/2020 -1.890,00 150,00 414,15 564,15 667,85 3.122,10
N JNSERCICN LABORAL PARA PERSONAS | ACOMPANAMIENT | C. Obra O
) DESEMPLEADAS O {PRIL} Servicie
.. Determinado - -
1803C004 PROGRAMA REACTIVACION E AUXILIAR Dur.Determ.T. 25/02/2019 | 24/02/2020 1.260,00 100,00 276,10 .376,10 513,90 2.150,00
INSERCION LABGRAL PARA PERSONAS | SERVICIOS C.Gbra0 :
DESEMPLEADAS GENERALES (PRIL} | Servicio
. 2019/2020 Determinado
1803C004 PROGRAMA REACTIVACION & AYUDANTE Dur.Determ.T. | 25/02/201¢ | 24/02/2020 1.850,00 150,00 414,15 564,15 707,70 3,161,85
INSERCION LABQRAL PARA PERSONAS | SERVICIOS C.0Obra© .
DESEMPLEADAS GENERALES {PRIL) | Servicio
- 2018/2020 Determinado .
1803C004 PROGRAMA REACTIVAZION E CONSERIE (PRIL} Dur.Determ.T. 25/02/2019 | 24/02/2020 2.520,00 200,00 552,20 752,20 890,50 4.162,80
INSERCION LABORAL PARA PERSONAS C.Obra 0 . :
DESEMPLEADAS _ | servicio
Determinado
1803C004 PROGRAMA REACTIVACION E TECNICO GRADO Dur.Determ.T. 28/12/2018 | 27/03/2020 182,28 12,76 30,98 43,74 78,53 304,55
INSERCION LABORAL PARA PERSONAS |-MEDIO DE C.0bra 0O
DESEMPLEADAS , FORMACION PARA | Servicio -
EL EMPLEQ Determinado
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L9}

Ly

PROYECTO

Total 16001

INSERCION PARA PERSONAS
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION
CON ESPECIALES DIFICULTADES DE

| INSERCIGN EN EL MERCADO DE

ADMINISTRATIVOS

C.0braO
Servicio
Determinado

DENOMINACION PROYECTO PUESTO TIPO DE - INICIO- FIN TOTAL13100 | VACACIONES | INDEMNIZACION | Total 13102 Total 2020
. P - CONTRATO - . o S ’ .
Total : 7.742,28 | 612,76 1.687,58 2.300,34 2.858,68 12.901,30
1803C004 : - o . :
1903C004 PROGRAMA CUALIFICACION - MONITOR Dur.Determ.T. 03/05/2020 | 19/05/2020 28,13 - 0,92 0,62 9,20 38,25
. PROFESIONAL DESEMPLEADOS/AS CAPATAZ C.Cbra0 ’ ‘
LARGA DURACION MAYORES DE 30 Servicio
AROS Determinado _
1903C004 PROGRAMA CUALIFICACION PEON Dur.Determ.T. 01/12/2019 | 31/07/2020 14.700,00 1.080,00 - 1.080,00 - 15.730,00
PROFESIONAL DESEMPLEADOS/AS C. Formacion : :
LARGA DURACION MAYORES DE 30 -
i AROS . .
1903C004 PROGRAMA CUALIFICACION TECNICG GRADO Dur.Detarm.T. 19/11/2018 | 18/05/2019 272,32 20,04 12,37 32,41 117,72 422,45
PROFESIONAL DESEMPLEADOS/AS MEDIO DE C.Chra0
’ LARGA DURACION MAYORES DE 30 FORMACION PARA [ Servicio
ANQS EL EMPLEQ Daterminado
Total - o 15.000,45 ~1,100,04 13,29 1,113,323 126,92 16,240,70
1903C004 ,. , S . N :
™y L .
1903C005 PROGRAMA ACTIVACION EDUCADOR Dur.Determ. 01/11/2018 | 30/04/2020 1.400,01 99,59 - 99,59 218,75 1.716,75
PROFESIONAL PARA JOVENES ESCUELAS T.C. Pricticas
DESEMPLEADOS DE LARGA DURACION | INFANTILES
1903C005  |-PROGRAMA ACTIVACION PROGRAMADOR Dur.Determ. 01/11/2019 | 30/04/2020 1.750,00 125,00 - 125,00 270,80 2.145,80
PROFESIONAL PARA JOVENES INFORMATICO T.C. Précticas :
DESEMPLEADOS DE LARGA DURACION -
1903C005 PROGRAMA ACTIVACION: TECNICC MEDIO Dur.Determ. 01/11/2018 | 30/04/2020 3.266,69 233,31 - 233,31 505,75 4.005,75
PROFESIONAL PARA JOVENES GESTION T.C. Précticas
DESEMPLEADOS DE LARGA DURACION | FINALISTA
1903C005 PROGRAMA ACTIVACION TGM FORMACION | Dur.Determ.T. 20/01/2020 | 18/02/2020 62,28 - 2,04 2,04 20,60 85,52
PROFESIONAL PARA JOVENES EMPLEQ C.ObraO ,
DESEMPLEADCS DE LARGA DURACION Servicio '
Determinado )
Total : 6.479,58 - 458,30 2,04 460,34 1.013,90 7.953,82
1903C005 : e . i :
1903C006 PROGRAMA REACTIVACION E AUXILIARES Dur.Determ.T. 26/02/2020 | 26/02/2022 8.865,70 -0 - - 2.903,80 . 11.770,50

B

TRABAJO, MAYGRES DE 45 AROS.
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PROYECTO | DENOMINACION PROYECTO | PUESTO.. TIPQ DE INICLO . FIN INDEMNIZACION ' | Total 13102 | Total 16001 Total 2020
o o : CONTRATO o B Co )
1903C006 PROGRAMA REACTIVACION E AUXILIARES Dur.Determ.T. | = 26/02/2020 | 28/02/2021 - - 871,14 3.531,15
INSERCION PARA PERSONAS TECNICOS GESTION | €. Obra O
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION | CULTURAL Servicio
CON ESPECIALES DIFICULTADES DE Determinado
INSERCIGN EN EL MERCADO DE -
TRABAJO, MAYORES DE 45 ANOS. .
1903C006 PROGRAMA REACTIVACION E AYUDANTE Dur.Determ.T. 26/02/2020 | 26/02/2021 . - 2.903,80 11.770,50
. INSERCION PARA PERSONAS TECNICO C.Obra®
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION | CULTURAL Servicio
CON ESPECIALES DIFICULTADES DE . -Daterminado
INSERCION EN EL MERCADO DE :
TRABAIO, MAYORES DE 45 ANGS. : .
1903C006 PROGRAMA REACTIVACION E EDUCADORES Dur.Determ.T. 26/02/2020 | 26/02/2021 - - 1.935,90 7.847,0C
INSERCION PARA PERSONAS ESCUELAS C.ObraQ
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION | INFANILES Servicio
CON ESPECIALES DIFICULTADES DE Determinado
INSERCION EN EL MERCADO DE
S TRABAJO, MAYORES DE 45 ARQS.
1903C006 PROGRAMA REACTIVACION E TECNICC GRADRO Dur.Daterm.T. 27/12/2019 | 253/03/2021 - . 247,14 1.001,24
INSERCION PARA PERSONAS MEDIO DE C.Obra 0 : : _
. DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION | FORMACION PARA | Servicio
CON ESPECIALES DIFICULTADES DE ‘EL EMPLEQ Determinado
INSERCIGN EN EL MERCADO DE
TRABAIO, MAYORES DE 45 AROS.
1903C006 FROGRAMA REACTIVACION E TECNICO GRADG | Dur.Determ.T. 01/09/2020 | 15/10/2020 3,06 3,06 30,89 128,25
fNSERCION PARA PERSONAS -MEDIO DE C.Chra¢r
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION | FORMAC!ON PARA | Servicio
CON ESPECIALES DIFICULTADES DE ELEMPLEQ. Determinacdo
INSERCION EN EL MERCADQ DE
TRABAJO, MAYCRES DE 45 ANQS. .
1903C005 PROGRAMA REACTIVACIGN E TRABAJADOR Dur.Determ.T. 26/02/2020 | 26/02/2021 - - 1.935,90 7.847,00
INSERCICN PARA PERSONAS SOCIAL C.Obral - )
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION - Servicio
CON ESPECIALES DIFICULTADES DE Determinado i
INSERCION EN EL MERCADO DE
TRABAJO, MAYORES DE 45 ANOS. .
Total - 3,06 3,06 . 10.828,57 - 43.895,64
1903C006 .
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ANO 2021

PROYECTO | DENOMINACION PROYECTQ PUESTO . {TIPODE INICIO FIN. Total: 13100 VACACIONES | INDEMNIZACION | Total 13102 “Total 16001 Total 2021
. . '} CONTRATO . - : : - e
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E AUXILIARES Dur.Determ.T.C. | 26/02/2020 | 26/02/2021 1.633,30 125,00 347,10 472,10 575,80 2.68%,20
. INSERCION PARA PERSONAS ADMINISTRATIVOS | Obra O Servicio
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION Determinado
CON ESPECIALES DIFICULTADES DE .
INSERCION EN EL MERCADGC DE
TRABAJO, MAYORES DE 45 ANOS. | -
1803C006 | PROGRAMA REACTIVACICN E AUXILIARES Dur.Determ.T.C. | 26/02/2020 | 26/02/2021 489,99 37,50 104,13 141,63 172,74 804,36
: INSERCION PARA PERSONAS TECNICOS GESTION | Obra O Servicio
. DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION | CULTURAL Determinado
3 CON ESPECIALES DIFICULTADES DE
§ INSERCION EN.EL MERCADO DE -
5 TRABAJO, MAYORES DE 45 AROS. ,
71903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E AYUDANTE Dur.Determ.T.C. | 26/02/2020 | 26/02/2021 1.633,30 125,00 347,10 472,10 575,30 2.681,20
AN INSERCICN PARA PERSONAS TECNICO CULTURAL | Obra O Servicio )
: S DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION Determinado -
: / CON ESPECIALES DIFICULTADES DE
.| INSERCION EN EL MERCADQ DE
| TRABAJO, MAYORES BF 45 AROS. }
1 1303C006 [-PROGRAMA REACTIVACION E EDUCADORES Dur.Determ.T.C. | 26/02/2020 | 26/02/2021 1.088,50 83,35 231,49 314,75 383,90 1.787,55
INSERCION PARA PERSONAS ESCUELAS Obra O Servicio
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION | INFANILES Determinado
| CONESPECIALES DIFICULTADES DE
INSERCION EN EL MERCADO DE
TRABAJD, MAYCORES DE 45 ARQS. . . i
1903CC06 | PROGRAMA REACTIVACION £ TECNICO GRADO Dur,Determ.T.C. | 27/12/2019 | 25/03/2021 284,50 12,76 34,43 47,19 97,52 429,61
INSERCION PARA PERSONAS MEDIO DE Obra O Sarvicio
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION | FORMACION PARA | Determinado
CON ESPECIALES DIFICULTADES DE ELEMPLEO -
INSERCION EN EL MERCADGC DE )
TRABAIO, MAYORES DE 45 ARNOS.
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E TECNICO GRADO DurDeterm.T.C. | 01/09/2020 | 15/10/2020 - - - - B - .
INSERCION PARA PERSONAS MEDIO DE Obra O Servicio
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION | FORMACION PARA | Determinado
CON ESPECIALES DIFICULTADES DE "EL EMPLEQ
INSERCION EN EL MERCADO DE ’
TRABAJO, MAYORES DE 45 ANOS.
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PROYECTO | DENOMINACION PROYECTO PUESTO . |mroDE - | iNicio FIN Total 13100 VACACIONES - | INDEMNIZACION | Total 13102. | Total 16001 Total 2021
: . .| CONTRATO. : . B R : : . S .
1903C006 | PROGRAMA REACTIVACION E TRABAJADCR. Dur.Determ.T.C. | 26/02/2020 | 26/02/2021 1.088,90 83,35 231,40 314,75 383,50 1.787,55
INSERCION PARA PERSONAS SOCIAL Chra Q Servicio _
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION Determinado
CON ESPECIALES DIFICULTADES DE ;
INSERCION EN EL MERCADO DE
TRABAJO, MAYORES DE 45 ANOS. . . .
Total - . g U 6.218,29 © 466,96 . 1,295,56 -1.762,52 " 2.189,66 10.171,47
1903C006 - S :

PROYECTO Umzo_s_z.o,n_Oz PROYECTO | PUESTO TIPO DE INICIO FIN Total 2020 . - Total 2021 CTOTAL 2020-2021
. o - CONTRATO R . Rl : .
__.mamnoop PROGRAMA REACTIVACION £ INSERCION AUXILIAR DE Dur.Determ.T.C. 1 25/02/2019 24/02/2020 3.122,10 - 3.122,10
/w LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS” >ﬁo?..:u>2>§_mz.mo Obra O Servicic
. {PRIL) Determinado
1803C004 PROGRAMA REACTIVACICN E INSERCION AUXILIAR SERVICIOS Our.Determ.T.C, 25/02/2018 24/02/2020 2.150,00 - 2.150,060
LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS | GENERALES (PRIL} Obra O Servicio ’
: 2019/2020 Determinado
1803C004 PRCGRAMA REACTIVACION E INSERCION AYUDANTE SERVICIOS | Dur.Determ.T.C. 25/02/2018 24/02/2020 3.161,85 to- 3,161,85
LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS | GENERALES (PRIL) Obra © Servicio . )
‘ 2019/2020 Determinado , )
1803C004 | PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION CONSERIE (PRIL} Dur.Determ.T.C. 25/02/2019 24/02/2020 4,152,80 - 4.162,80
LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS Obra O Servicie
. . Determinade
1803CC004 PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION TECNICO GRACO bur.Determ.T.C. 28/12/2018 wu\ow\m.omo 304,55 - 304,55
LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS | MEDIO DE "~ Obra O Servicio _ .
: - FORMACION PARA EL | Determinado
. EMPLEO
Total 1803C004- . : 12.901,30 - ' 12.901,30
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PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA
DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES
DE INSERCION EN EL MERCADO DE

GESTION CULTURAL

Obra O Servicio
Determinado

PROYECTO DENOMINACION PROYECTO .| PUESTO - TIPC DE INICIO - EIN: Total 2020 Total 2021 TOTAL 2020-2021
PR : CONTRATO L o - . S
1903C004 PROGRAMA CUALIFICACION PRCFEESIONAL | MONITOR CAPATAZ Dur.Determ.T.C. 03/05/2020 15/05/2020 38,25 - 38,25
DESEMPLEADQS/AS LARGA DURACION : Qbra O Servicio
MAYORES DE 30 AROS Determinado
1903C004 PROGRAMA CUALIFICACION PROFESIONAL | PEGN Dur.Determ.T.C. 01/11/2019 31/07/2020 15,780,00 ; - 15.780,00
DESEMPLEADOS/AS LARGA DURACION Formacidn
MAYQRES DE 30 AROS
1503C004 PROGRAMA CUALIFICACION PROFESIONAL | TECN!CO GRADG Dur.Determ.T.C. 15/11/2018 1 | 18/05/2019 422,45 - 422,45
DESEMPLEADOS/AS LARGA DURACION MEDIO DE Obra 0 Servicio
MAYORES BF 30 AflOS FORMACION PARA EL | Determinado - i
- EMPLEQ
Total 1903C004 S 16.240,70 - " 16.240,70
1503C005 PROGRAMA ACTIVACION PROFESIONAL EDUCADOR ESCUELAS | Dur.Determ. T.C. 01/11/2018 30/04/2020 1.716,75 - 1.716,75
PARA JCOVENES DESEMPLEADOS DE LARGA | INFANTILES Pricticas
DURACION
1903C005 PROGRAMA ACTIVACION PROFESIONAL PROGRAMADGR Dur.Ceterm. T.C. 01/11/2019 30/04/2020 2.145,30 - 2.145,80
PARA JOVENES DESEMPLEADOS DE LARGA | INFORMATICO Practicas )
DURACICN o
PROGRAMA ACTIVACION PROFESIONAL TECNICO MEDIO Dur.Determ. T.C. 01/11/2019 30/04/2020 4.,005,75 - 4.005,75
PARA JOVENES DESEMPLEADOS DE LARGA | GESTION FiNALISTA Précticas
. DURACION :
1903C005 PROGRAMA ACTIVACION PROFESIONAL TGM FORMACION Dur.Determ.T.C. 20/01/2020 | - 18/02/2020 85,52 -, 85,52
PARA JOVENES DESEMPLEADOS DE LARGA | EMPLEC Obra O Servicio _
DURACION . Determinado
"t Total 1903C005 . " . ; .. 7.953,82 - .. .7.953,82
1903C006 PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION AUXILIARES Dur.Determ.T.C. 26/02/2020 26/02/2021 _11.770,50 2.681,20 14.451,70
PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA | ADMINISTRATIVOS Obra O Servicio , ’
DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES Determinade
DE INSERCION EN EL MERCADO DE
TRABAJQ, MAYORES DE 45 ANDS. )
1803C006 PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION AUXILIARES TECNICOS [ Dur.Determ.T.C. 26/02/2020 26/02/2021 3.531,15 804,36 4,335,51

TRABAJQ, MAYORES DE 45 ANOS.
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PROYECTO DENOMINACION PROYECTO - PUESTO TIPO DE INICIO . FIN Total 2020 Totat 2021 - TOTAL 2020-2021
. . o . CONTRATO o o B . :
1903C006 PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION AYUDANTE TECNICO pur.Determ.T.C. 26/02/2020 26/02/2021 11.770,50 2.681,20 14.451,70
PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA -| CULTURAL Cbra O Servicio .
R DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES Determinado
'DE INSERCION EN EL MERCADC DE
TRABAIO, MAYORES DE 45 ARQS.
1903C006 PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION EDUCADORES Dur.Determ.T.C. 26/02/2020 26/02/2021 7.847,00 1.787,55 9.634,55
PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA | ESCUELAS INFANILES | Obra O Servicio : ,
DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES - : Determinado
DE INSERCION EN £L MERCADO DE
i TRABAJO, MAYORES DE 45 AROS.
“ 1903C006 PROGRAMA REACTIVACION E INSERCICGN TECNICO GRADO Dur.Determ.T.C. 27/12/2019 25/03/2021 1.001,24 429,61 1.430,85
| PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA | MEDIO GE Obra O Servicio Co
M DURACICON CON ESPECIALES DiFICULTADES | FORMACION PARA EL | Determinade
; DE INSERCION EN EL MERCADO DE EMPLEQ
TRABAJO, MAYORES DE 45 ANQS.
1803C006 PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION TECNICO GRADO Dur.Determ.T.C. 01/09/2020 15/10/2020 128,25 . 128,25
PARA PERSCNAS DESEMPLEADAS DE LARGA | MEDIO DE Obra O Servicio -
DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES | FORMACION PARA EL | Determinado
. DE INSERCION EN EL MERCADO Dt EMPLED
B TRABAJO, MAYGRES DE 45 ANOS. -
1903C006 PROGRAMA REACTIVACICN E INSERCION TRABAJADOR SOCIAL | Dur.Determ.T.C. 26/02/2020 26/02/2024 7.847,00 1.787,55 9.634,55
PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA - Chra O Servicio :
DURAC!ON CON ESPECIALES DIFICULTADES Determinado
DE INSERCION EN EL MERCADO DE
TRABAIO, MAYORES BE 45 ANOS.
Total 1903C606 : . 43,895,64 10.171,47 54.067,11
£10,171,47 -91.162,93
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CIF P-2807400-C

AYUNTAMIENTO

RECURSOS HUMANOS
Unidad Administrativa

Sra. Concejal-Delegada de Hacienda

CASA

Asunto: Créditos para modificacion presupuestaria por TRANSFERENCIA DE CR_ED_ITOS
con destino a: PROYECTOS DE DESARROLLO LOCAL febrero 2020 Y/3 - i

Por el Director de Promocidén Econdmico, con fecha 17 de febrero de 2020 y otras mas.rer'nite
informe en relacidon con los costes de los programas de empleo 2020-2021 escrito relatwo a
necesidades presupuestarias para los proyectos siguientes: o

v 1.-1993C004“PROGRAMA DE CUALIFICACION PROFESIONAL PARA PERSONAS
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION MAYORES DE 30 ANOS ANO 2019

v 2.-1903C005 PROGRAMA DE ACTIVACION PARA PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS DE
LARGA DURACION ANO 2019

v 3.~ 1903C006“PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA PERSONAS
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES D[FICULTADES DE INSERCION
EN EL MERCADO DE TRABAJO MAYORES DE 45 ANOS ANO 2019 L

v 4.~ 1803C004“PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA PERSONAS
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCION
EN EL MERCADO DE TRABAJO PRECEPTORES DE R.M.L. ANO 2018. '

Para la financiacion de los mismos necesita de la aportacion de fondos del Capﬂulo I 51endo Ia
aportacién municipal conforme al siguiente detalle que figura en el mencionado, y es la 31gu1ente

PROYECTOS de empleo a financiar
aplicaciones presupuestarias 1903C004 19030606 1803C004 | TOTAL ‘por éplicaéic’m
03-2411-13100 Salarios 15.000,45| 39.283,30 ' 54.283,75
03-2411-13102 Otras remuneraciones 1.113,33 1.765,58| 2.009,50 4.888,41
03-2411-16001 Cuota Patronal S. Social 126,92 13.018,23 286,74 13.431,89
TOTAL 16.240,70 | 54.067,11 2.296,24 72.604,05

Por lo que {otal de crédito necesario asciende a 72.604,05 € (SETENTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS CUATRO EURQOS CON CINCO CENTIMOS)

Ante cllo, y con el fin de poder dar respuesta global a la demanda solicitada, y a su vez, cumplir con
Ja norma, se detalla a continuacion las aplicaciones presupuestarias e importes que deberén
INCREMENTARSE/DISMINUIRSE, segin lo detallado anteriormente, conforme al siguiente
detalle:



RECURSOS HUMANOQOS
Unidad Administrativa

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS (ENCREMENTOIDISMINUCION)
INCREMENTAR |

Promocién
econdinica.
2020 3| 2411] 13100 Salarios 54.283,75
Promocién

econémica. Oiras
2020 3| 24111 13102 retribuciones 4.888,41
Promocion
econdmica.
20201 3| 2411| 16001 Seguridad Social 13.431,89
Tratamiento de
residuos. Otro
2020 123 1621 | 13101 N/1/1-00008394 personal laboral 14.550,00
Limpieza viaria.
Otro personal
2020 12| 1630} 13101 | N/1/1-0008394 temporal 12.923,09
Fuentes publicas y
red de riego. Otro
personal  laboral

2020 13| 16l1l1| 13101 N/1/1-00008394 temporal 19.125,00
Alumbrado
publico. Otro
personal  laboral

20201 13| 1650| 13101 [ N/1/1-00008394 temporal 8.595,00
Policia Loca.

2020 | 15| 1320 12004 | N/1/1-00008394 Sueldos C2 13.910.96
Policia Local.
Complemento

20207 15] 1320] 12101 | N/1/1-000083%4 especifico 3.500,00
TOTAL - 72.604,05 72.604,05

Lo que le participo para su tramitacion, con la indicacién que comunique a la Unidad Administrativa de
Recursos Humanos las posibles actuaciones o incidencias que pudiera haber
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RECURSOS HUMANOS
Unidad Administrativa

Sra. Concejal-Delegada de Hacienda

CASA

Asunto: Créditos para modificacién presupuestaria por TRANSFERENCIA DE CREDITOS
con destino a PROYECTOS DE DESARROLLO LOCAL febrero 2020 Y/4

Por el Concejal Delegado de Recursos Humanos, Sostenibilidad, Desarrollo Local, Empleo,
Sostenibilidad y Movilidad se han dado instrucciones para que se realicen las gestiones oportunas
para efectuar trasferencia de créditos con destino a proyectos de Desarrollo Loca relativo a las
necesidades del proyecto siguiente: :

v 1903C005 PROGRAMA DE ACTIVACION PARA PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS DE
LARGA DURACION ANO 2019 .

Para la financiacion del mismo se necesita de la aportacion de fondos del Capitulo I, siendo la
aportacién municipal conforme al siguiente detalle que figura en el mencionado,y es la siguiente:

PROYECTOS de empleo a financiar

‘_‘,‘apiicaciones presupuestarias 1903C005 | TOTAL por aplicaéiéh.:- e

'6@32411 13100 Salarios 6.479,58 saross|

50 ﬁ411 13102 Otras remuneraciones 460,34 46034
&7
ey

08-2411-16001 Cuota Patronal S. Social | 1.013,90 1.013,90

TOTAL 7.953,82 7.9 53,82

Por lo que total de crédito necesario asciende a 7.953,82 € (SIETE MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y TRES EVROS CON OCIENTA Y DOS CENTIMOS)

Ante ello, y con el fin de poder dar respuesta global a la demanda solicitada, y a su vez, cumplir con
la norma, se detalla a continuacion las aplicaciones presupuestarias e importes que deberan
INCREMENTARSE/DISMINUIRSE, segiin lo detallado anteriormente, conforme al siguiente
detalle:




RECURSOS HUMANOS
Unidad Administrativa

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS (INCREMENTG/DISMINUCION)

2020) 3| 2411 13100 ) Promocién econémica. Salarios 6.479,58
Promocién econdmica. Olras

2020 3| 24114 13102 |retribuciones 480,34
Promocién  econdmica.  Seguridad

20207 3! 2411) 16001 | Social 1.013,90
Administracion financiera.

2020 02| 9310| 12101 | Complemento especifico 7.953,82
TOTAL 7.953,82 7.953,82

Lo que le participo para su tramitacion, con la indicacién que comunique a la Unidad Administrativa de

Recursos Humanos las posibles actuaciones o incidencias que pudiera haber

Leganés, 25 de febrero de 2020

i
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CIF P-2807400-C
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AYUNTAMIENTO ‘

INFORME.: DIRECTOR PROMOCION ECONOMICA
INTERESADO; PLANIFICACION ECONOMICA ASUNTO: Costes
programas Empleo 2020-2021 -

Referente a la solicitud de prevision de costes de los Programas iniciados a través de distintas ordenes de
subvencién de fa Consejerfa de Economia, Empleo y Competitividad sé informa que los costes salariales
de los trabajadores contratados se referencian al Salario Minimo Interprofesional , el cual ha sido
actualizado mediante Real Decreto 231/2020, de 4 de febrero (BOE 05/02/2020) y los costes de
monitores o tutores se referencian a los salarios de empleados piblicos, que se han actualizado mediante
Real Decreto-Ley 2/2020, de 21 de enero (BOE 22/01/2020),hace necesario realizar una modificacion
presupuestaria para dar cobertura a dichos incrementos, :

En base a lo anterior {a prevision de costes es:

1.-1993C004“PROGRAMA DE CUALIFICACION PROFESIONAL _PARA PERSONAS
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION MAYORES DE 30 ANOS” ANO 2019, A
continuacion se detallan los gastos previstos aprobados en la modificacion presupuestaria de enero 2020:

SUBVENCION CONCEDIDA
COSTES SALARIALES TRABAJADORES.  216.000,00€
COSTES FORMACION ‘ 75.600,00 €
TOTAL SUBVENCIO 291.600,00€
APORTACION MUNICIPAL CAP.1 91.011,90€
TOTAL PROYECTO ' 382.011,90€

GAS_’ID_EREXIS_’]I)_ZQZD_(O 1/01/2020 a 31/07/2(_}20)

Trabajadores:
Salario: 1,2 SMI 1.140
Extra 1.140/6= 190
Total : 1.330,00€ x 30 trab x 7 meses = 279.300,00
Prev.Vacaciones no disfrutadas: 1330/30 x 15 dias= 665 x 30 trab.=20.520,00
Seguridad Social: 109,39x 30 trab.x 7meses = 22.971,90

Formacion: A) TGM (209RPT A2 18) 1/01/2020 a 10/05/2020, 130 dias

Salario

Sueldo base:  1.040,69

C.Destino: 428,46
C.Espeficico:  1.318.19

Total 2.787,34

Extra:

Sueldo base: 759,00
C.Destino: 428,46
C.Espeficico: 1.318.19

Total 2.505,65/6= 417,61

Total mes: 3.204,95 x 12 meses= 38.459,40 afio /360 dias x 130 dias contrato = 13.888,02
Indemnizacion: 105,08%6dias= 630,47

Prev. Vacaciones: 10 dias x 102,20= 1,022,02

Total. 15.540,51

Seguridad Social: 14.902,04 x 32,75% = 4.883,05

B) Monitor (220RPT C2 14) 17 dias. 03/05/2020 a 19/05/2020

Salario

Sueldo base: 650,33
C.Destino: 331,04
C.Espeficico: 1.187.70
Total 2.169,07
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AYUNTAMIENTO
Xid.
Sueldo base: 644,40

C.Destino: 331,04
C.Espeficico: 1.187.70
Total 2.163,14/6= 360, 52

Total mes: 2.529,59 x 12 meses= 30.355,08 afio /360 dias x 17 dlas contrato = 1.433,45
Indem =46,49
S.Social:1.433,44 x 32,75%— 469,45€

CIF P-2807400-C

PARTIDAS PREVISTO INCREMENTO DIFERENCIA

03/2411/13100 Per 279.621,05 . 294.621,50 15.000,45
-032411/13102 21.105,65 22.218,98 1,113,33

03/2411/16001 8.8 28.197,48 28.324,40 126,92

03/2411/22104 Ves 20.000,00 20.000,00 e

03/2410/22602 Pub 500,00 500,00

03/2411/22699 G. D 20.0000,00 20.0000,00

03/2411/22799Emp 12.587,72 12.587,72

TOTAL 382.011,90 398.252,60 16.240,70

&

SUBVENCION CONCEDIDA.
COSTES SALARIALES TRABAJADORES.  189.000,00€
COSTES FORMACION 10.800,00 €
TOTAL SUBVENCIO 199.800,00€
APORTACION MUNICIPAL CAP.1 0,00€

GASTO PREVISTO 2020( 01 /01/2020 a 30/04/2020)

2 SMI 1,900€/mes x 10 trab. x 4 mese = 76.000
Extra 1.900/6 meses=316,67 x 4meses = 1.266,67 x 10 trab. = 12.667,00

Total, 88.666,70

1,5 SMI 1.425€/mes x 4 mese X 5 trab. = 28.500

Extra. 1.425/6 meses=237,5 x 4 meses = 350 x 5 trab, = 4. 750,00

Total. 33.250,00 €
Prov. Vacaciones: 8.708,30

Seguridad Social: 2,216,67 X 32. 75%=727 94€X 4 meses X 10 trab, =29.117,50 €
1.662,50 X 32.75%= 545,95€ X 4 meses X 5 trabajadores = 10.919,05€

Total seg. Social: 40.036,55

Formacién: A) 1 TGM (209RPT) un mes, 24/02/2020 a 23/04/2020

Salario: 3.204,95 €

Indemnizacién de 1 dias = 103,92

S.Social: 3.204,95 X 32.75% x 1 mese = 1.049,63€

1903C€]0\’ROGRAMA DE ACTIVACION PARA PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS
ELARGA DURACION”ANO 2019 A continuacién se detallan los gastos previstos:

PARTIDAS PREVISTO INCREMENTO {FERENCIA

03/2411/13100 Per 118.642,09 125.121,67 6.479,58

03/2411/13102 8.351,88 8.812,22 460,34
03/2411/16001 8.8 40.072,28 41.086,18 1.013,90
03/2410/22602 Publicidad 800,00 800,00

03/2411/22699 Gastos diversos 5.385,11 5.385,11 {

TOTAL 173.251,36 181.205,18 Y & 7.953,82
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AYBJ.NTﬁ%@MJ‘Q’ROGRAMA DE REACTIVACION FE INSERCION LABORAL PARA
PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECTALES DIFICULTADES
DE INSERCION EN EL MERCADO DE TRABAJO MAYORES DE 45 ANOS” ANO 2019.

SUBVENCION CONCEDIDA
COSTES SALARIALES TUTOR 30.375,00€
COSTES SALARIALES TRABAJADORES 766.800,00 €
COSTES FORMACION 23.760,00 €
TOTAL SUBVENCION 820.935,00€

GASTO PREVISTO (27/12/2019 a 26/03/2021) durante 15 meses .Se contratard 1 Tutor (TGM) y 33
trabajadoves en diferentes puestos durante 12 meses. + 1 TGM durante 1,5 mes

El proyecto se ha iniciado en 2019 con la contratacion de la Tutora el 27/12/2020. En este gjercicio se ha
devengado las siguientes cantidades, que se abonaran en la nomina de encro de 2020.

131.00 523,69

161.01 171,51

TOTAL 695,20

APLICACION PRESUPUESTARIA

03/2411/13100  Personal laboral temporal 787.920,08 €
03/2411/16103  Seguridad Social 241.831,79€
03/2411/22602 Publicidad y propaganda 1.000,00 €
03/2411/22699 Gastos diversos 500,00 €
03/2411/22799  Otros trabajos empr. y prof. 15.680,15€
TOTAL 1.046.932,02€
GASTO PREVISTO 2020

Tutor: 12 meses N 209 RPT
Salario total anual = 3.204,95 x 12=38.459,18
Seguridad social. 38.097,48 x 32,75% = 12.595,38

1 TGM Docente (209 RPT) 1, 5 meses 01/09/2020 a 15/10/2020

Salario total mes= 2.787,34€ + 417,61 extra= 3.204,95 x 1,5 meses: 4.807,44
Seguridad Social mensual= 4.807,43 x32,75%=1.574,44

Indemnizacién por fin de contrato= 155,89,

Trabajadores contratados 33: 1 ailo 26/02/2020 a 26/02/2021

Grupe cotizacion 1 y 2. Desde 26/62/2020 a 31/12/2020(304 dias)

Puestos: 10 (5 Trabajadores Sociales y 5 Educadores Escuelas Infantiles)

Salario: 1.900 (2 veces el S.M.1.)

P.P Extra 1.900/6 = 316,67

Total mes: 2.216,67

Salario total= 2.216.67 X 12 meses/360 dias x 304 dias contrato= 22.462,26 x 10 trab= 224.622,20€
Seguridad Social total= 224.622,60 X 32,75 %= 73.563,80€

Grupo cotizacién 3 al 9 Desde 26/02/2020 a 31/12/2020

Puestos: 23 (10 Ayudantes Técnico Cultural, 10 Auxiliares Administrativos y 3 Auxiliares
Técnicos Gestion Cultural)

Salario: 1.425 (1/5 veces el S.M.L)

P.P Exira 1.425/6 = 237,50

Total mes = 1.662,50

Salario total= 1.662,50 X 12 meses/360 dias x 304 dias contrato= 16.846,67 x 23 trab= 387.473,41€
Seguridad Social total= 387.473,41 X 32,75 %= 126.897,44€
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AMLINTANAIENTO

PARTIDAS PREVISTO ACTUAL INCREMENTO

03/2411/13100 Per 622.298,22 655.362,23 33.064,01

03/2411/13102 152,83 155,89 3,00

03/2411/16101 8.8 203.802,49 214.631,06 10,828.57

03/2410/22602 Pub 1.000,00 1.000,00

03/2411/22699 G. D 500,00 500

03/2411/22799Emp 15.680,15 15.680,15

TOTAL 843.433,69 € 887.329,33 43.895,64

GASTO PREVISTO 2021

Tutor: 209 RPT (01/01/2021 a 26/03/2021) 86 dias

Salario = 38.459,40/360 x 86 dias contrato=9.187,48 €

Indemnizacién por fin de contrato=38.459,40/365*%15=174,79/30*15=1.579,68 €
Vacaciones no disfrutadas: 650,38

Total coste: 11.417,54

Seguridad social. 9.837,86 x 32,75% 0=3.221,90 €

Trabajadores contratados 33 ( 01/01/2021 a 26/02/2022):56 dias.

Grupo cotizacion 1y 2.

Puestos: 10 (5 Trabajadores Sociales y 5 Educadores Escuelas Infantiles)

Salario: 1.900 (2 veces el S.M.L)

P.P Extra 1.900/6 = 316,67

Total mes: 2.216,67

Salario total= 2.216,67 X 12 meses/360 dias x 56 dias contrato= 4.137,78 x 10 rab= 41.377, 80€
Previsidn vacaciones: 63,33 x 5 dias= 316,66 x 10 trab= 3.166,70

Indemnizacidn por fin de contrato=879,30 x 10 trab= 8.793,00 €

Seguridad Social total= 44.544,46 X 32,75 %= 14.588,30€

Grupo cotizacion 3 al 9 ( 01/01/2021 a 26/02/2022):56 dias <
Puestos: 23 (10 Ayudantes Técnico Cultural, 10 Auxiliares Administrativos y 3 Auxﬂlares
Técnicos Gestion Cultural) -
Salario: 1.425 (1/5 veces el S.M.1)

P.P Extra 1.425/6 = 237,50

Total mes = 1.662,50 S
Salatio total= 1.662,50 X 12 meses/360 dias x 56 dias contrato= 3.103,33 x 23 trab= 71.376, 596
Indemnizacién por fin de contrato= 1,662,50/30*360/365%12=659,48 x 23 =15.168,04 € )
Vacaciones no disfrutadas: 5.462,50€

Seguridad Social total= 76.839,09 X 32,75 %= 25.164,76€

INCREMENTO

PARTIDAS PREVISTO ACTUAL

03/2411/13100 Per 115.722,58 121.941,87 6.219,29
03/2411/13102 33.057,78 34.820,30 1.762,52
03/2411/16101 8.8 40.785,30€ 42.974,96 2.189,66
03/2410/22602 Pub 0,00 n
03/2411/22699G. D 0,00

03/2411/22799Emp 0,00

TOTAL 189.565,66 € 199.737,13 10.171,47
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" AYUNTAMIENTO
4.- 1803C004“PROGRAMA  DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA
PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES
DE INSERCION EN EL. MERCADO DE TRABAJO PRECEPTORES DE R.M.T” ANO 2018.
SUBVENCION CONCEDIDA
COSTES SALARIALES TUTOR 33.115,50 €
COSTES SALARIALES TRABAJADORES 1.059.696,00 €
COSTES FORMACION : 43.200,00 €
TOTAL SUBVENCION 1.136.011,50€
APORTACION MUNICIPAL CAP.1 29.587,50 €
TOTAL PROYECTO 1.046.932,02€ _
a27/03/2020 (87 dias)
N°209 de la RPT
Salario auual= 38.459,40 / 360 x 87 dias contrato = 9.294,35€
Indemnizacion por fin de contrato: 1.579,63 €
Vacaciones no disfrutadas; 108,40*6dias=650,38¢€
Total costes salariales: 11.524,36
Seguridad Social total= 9.944,73 X 32,75%=13.256,90€
Trabajadores contratados: 60 (01/01/2020 a 24/02/2020)
Salario: 1,140 (1,2 veces el S.M.L)
P.P Extra 1.140/6 = 190€
Total mes: 1.330,00
Salario total= 1.330,00%12=15.960/360 X 54 dias= 2394 X
60 =143.640,00€
Indemnizacién por fin de contrato=31.479,00 €
Vacaciones no disfiutadas: 190 x 60 = 11.400,00€
Total costes salariales: 186.519,00
Seguridad Social total= 155.040,00 X 34,08 %=52.836,35€
PARTIDAS PREVISTO IACTUAL ENCRENI ENTO SRR
03/2411/13100 Per 153.045,31 152.934,35 : 0,00
03/2411/13102 43.099,51 45.109,01 ©2.009,50
03/2411/16101 8.5 55.806,51 56.093,25 286,74
03/2411/22799Emp
| TOTAL 251.951,33 € 254.136,61 - 2.074,32
RESUMERN 2020
PROYECTO | 131.00 131.02 161.01 22104 22602 22699 22799 TOTAL
1903C004 | 294.621,50 22.218,98 | 28.324,40 | 20.000,00 | 500,00 20.000,00 | 12.587,72 | 398.252,60
1903C005 | 125.121,67 8.812,22 | 41.086,18 800,00 5.385,11 -1 181.205,18
1903C006 § 655.362,23 155,89 [ 214.631,06 1.000,00 500,00 | 15.680,15 | 887.329,33
1803C004 § 153.045,31 45,109,01 | 56.093,25 25{4‘_136,61
TOTAL 1.278.150,71 | 76.296,10 | 340.134,89 | 20.000,00 | 2.300,00 | 25.885,11 | 28.267,87 1.720.923,72
RESUMEN 2021
PROYECTO | 131.00 131.02 161.01 22104 22602 | 22699 22799 TOTAL
1903C006 | 121.941,87 | 34.820,30 | 42.974,96 199.737,13
TOTAL 121.941,87 | 34.820,30 | 42.974,96 199.737,13
B B “ 5
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%IGHHE&MIENEQD!ENTES RECIBIR

PROYECTO

1903C004 | 291.600,00
1903C005 | 199.800,00
1903C006 | 820.935,00
TOTAL 1.312.335

APORTACION MUNICIPAL (incremento)

PROYECTO 131.00 131.02 160.01 TOTAL
1903C004 15,000,435 1,113,33 126,92 16.240,70
1903C005* 0,00

1503C006 39.283,30 1.765,58 13.018,23 54.067,11
1803C004 0,00 2.009,50 286,74 2.185,28
TOTAL 54.283,75 4.888,41 13.431,89 72.604,05

s leganes.org

CIF P-2807400-C

{*} Et proyecto 1903C005, la subvencién pendiente de recibir es superior al coste del proyecto debido a
que este proyecto es de 6 meses y se inicio en noviembre de 2019 { 2 meses aportados por el
ayuntamiento}

Leganés a 17 Febrero 2.020

Firmado por: VILLAVERDE FERNANDEZ
JOSE ANTONIO - 165280685
Fecha y hora; 21.02.2020 13:19:08

Fdo: José A, Villaverde Fernandez
Dtor promocioén Econdmica






