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DECRETO DICTADO POR LA CONCEJAL DELEGADA DE HACIENDA Y
CONTRATACION (Decreto Alcaldia de 19 de Junio de 2019}

Leganés, a 7 |

Visto el INFORME- PROPUESTA del Técnico de Planificacion y Pr ogramacmn Economlca, de
fecha 24 de enero de| 2020, del siguiente tenor literal

ASUNTO: MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS E INGRESQOS N® 5-: POR MAYORES R

INGRESOS Y TRANSFERENCIAS DE CREDITO

L- LEGISLACION APLICABLE

El art.181 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aplueba el texto refundldo L

de la Ley Reguladora de las Haciendas locales (BOE n® 59 de 9 de marzo de 2004). S
El articulo 43, 44 y 45 del Real Decreto 500/90 de 20 de abril (BOE nim.101 de 27 de abrli de 1990)

La Orden 3565/2008 de 3 de diciembre por la que se aprueba la estructura de los plesupuestos de las
Entidades Locales (BOE num. 297 de 10 de diciembre de 2008)

La Orden 4041/2004 de 13 de noviembre por la que se aprueba la Instruccién del ModeIo Normal de: s

Contabilidad Local (BOE num, 296 de 9 de diciembre de 2004)
Las bases de Ejecucion del Presupuesto vigente.

2- HECHOS

Con fecha 24 de enero de 2020 Delegacion de Desarrollo Local y Empleo, pré'é:s'_-:nté'”sdlicitud de

modificacion presupuestaua por Generacion de créditos subvencién concedida med1ante Oldenes de. e SN
la Consejerfa de Economfa, Empleo y Hacienda de fecha 11 de diciembre de 2018, (BOCM 69,22'de '

marzo de 2019) por el que se resuelve la convocatoria de ayudas para el afio; 2019 del Proyecto
denominado “Programa de Reactivacion e Insercién Laboral para personas desempleadas de larga

duracién con especiales dificultades de insercién en el mercado de trabajo” y la ‘Orden de 10 de - S

diciembre de 2018 (BOCM 23, 28 de enero de 2019), al amparo de la Orden de 17 de junio de 2016 y de

la Orden de 22 de diciembre de 2016 de la Consejerfa de Economia, Empleo.y. Hacienda, .al -
Ayuntamiento de Leganés, Asimismo, la Unidad Administrativa de RRHH emite 1nf01me de misma -
fecha sobre las aplicaciones presupuestarias a modificar. Se han agrupado en este exped1ente los

mayores ingresos y las transferencias de crédito que financian los programas para una mejor -

comprensién de la totalidad de la financiacién. Se solicita una modificacién plesupuestarla en las
siguientes aphcacmnes presupuestarias: :

Afo 2020

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocidn Econdmica, Personal Laboral Temporal 1.173.606,67
03/2411/13102 Promocién Econdmica. Otras retribuciones 72.709,87
03/2411/16001 P]f'omoci(')n Econdmica. Seguridad Social 327.878,76
03/2411/22104 Pi'omocién Econdmica. Vestuario 20.000,00
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03/2411/22602 Promocién Econdmica. Publicidad y Propaganda 2.300,00
03/2411/22699 Promocién Econdmica. Gastos diversos | |25.885,11
03/2411/22799 Promocién  Econdmica. Trabajos  otras empresas ?r 28.267,87
profesionales
TOTAL 1.650.648,28 €
Afo 2021
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocitén Econémica, Personal Laboral Temporal 115.722,58
03/2411/13102 Promocién Econémica. Otras retribuciones 33.057,78
03/2411/16001 Promocion Econdmica, Seguridad Social 40),785,30
TOTAL 189,565,66 €

Total afio 2020 + 2021 = 1,650,648,28 + 189,565,66 = 1.840.213,94 €

DI

IBUIDA L I E

PROGRA

1.-  1903C004, PROGRAMA_ DE CUALIFICACION PROFESIONAL PARA PERSONAS

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION MAYORES DE 30 ANOS

APLICACION DESCRIPCION ‘ IMPORTE
03/2411/13100 Promocion Econdémica. Personal Laboral Temporal 279.621,05
03/2411/13102 Promocién Econdmica. Otras retribuciones 21.105,65
03/2411/16001 Promocién Econémica. Seguridad Social 28.197,48
03/2411/22104 Promocion Econdmica. Vestuario . 20.000,00
03/2411/22602 Promocién Econdmica. Publicidad y Propaganda 500,00
03/2411/22699 Promocién Econdmica. Gastos diversos 20.000,00
03/2411/22799 Promocién  Econémica, Trabajos otras empresas y | 12.587,72

profesionales

TOTAL 382.011,90 €

2.- 1903C005, PROGRAMA DE ACTIVACION PARA PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS

DELARGA DURACION

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocién Econémica, Personal Laboral Temporal 118.642,09
03/2411/13102 Promocién Econdmica. Otras retribuciones 8.351,88
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 40.072,28
03/2411/22602 Promoci6n Econémica. Publicidad y Propaganda 800,00
03/2411/22699 Promocién Econdmica. Gastos diversos 5.385,11

TOTAL

173.251,36 €
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3.~ 1903C006, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA PERSONAS

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCION

EN EL MERCADO DE TRABAJO MAYORES DE 45 ANOS

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Pfomocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 787.920,08
03/2411/16001 Promocién Econémica, Seguridad Social 241 831 '79
03/2411/22602 Promocién Econémica. Publicidad y Propaganda 1.000,00 i
03/2411/22699 Promocidn Econdmica. Gastos diversos 500,00 oo
03/2411/22799 Promocién Econdmica. Trabajos otras empresas y 15.680,1'5"-'-" '
profesionales
TOTAL

4.- 1803C004, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA PERSONAS o

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES DE iNSERCION_{ Ll

EN EL MERCADOQ DE TRABAJO PERCEPTORES DE RMI

IMPORTE

APLICACION DESCRII’_CION _
03/2411/13100 | Promocién Econémica. Personal Laboral Temporal 153.045, 31 e
03/2411/13102 Promocion Econdmica. Otras retribuciones 43 099,51 5
03/2411/16001 Promocién Economica. Seguridad Social 55 806 515 :

TOTAL 251._951,335__ o

El expediente se financia con nuevos ingresos y transferencias de las siguientes pautldas o

presupuestarias:

CONCEPTO | DESCRIPCION IMPORTE

450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local o 291.:600,00 =

450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local

450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local 820.935,00 |-

12/1621/13101 | Tratamiento de Residuos. Otro personal laboral

13/1611/13101 | Fuentes Ptblicas y red de riego. Otro personal laboral temporal 30.000,00f

13/1650/13101 | Alumbrado ptiblico. Otro personal laboral temporal _'3_0.0_00,00 o

15/1320/12004 | Policfa Local. Sueldos C2 60.000,00

15/1320/12101 | Policia Local. Complemento especifico : 74.481,93

18/9250/13000 | Atencidn a los Ciudadanos, SAC. Retribuciones laboral fijo +:100.000,00
TOTAL

}

Los Proyectos se desarrollardn durante los afios 2020 y 2021.

1.046.932, ozé e

199.800,00| ¢

26071602|

1.867.532,95€| . .
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Por todo lo anterior, SE PROPONE a Ia Concejal Delegada de Hacienda y Contratacién aprobar el
Expediente de Modificacién Presupuestaria n® 05/2020 por Mayores Ingresos y transferencias de
crédito que se indica a continuacion,

Afio 2020
m’LICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 1.173.606,67
03/2411/13102 Promaocién Econdmica, Otras retribuciones 72,709,87
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 327.878,76
03/2411/22104 Promocién Econdmica. Vestuario 20.000,00
03/2411/22602 Promocién Econdmica, Publicidad y Propaganda 2.300,00
03/2411/22699 Promocion Econdmica. Gastos diversos 25.885,11
03/2411/22799 Promocién  Econdémica. Trabajos otras empresas  y|28.267,87
profesionales
TOTAL | 11.650.648,28 €
Afio 2021
APLICACION DESCRIPCION l IMPORTE
03/2411/13100 Promocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 115.722,58
03/2411/13102 Premocion Econdmica. Otras retribuciones 33.057,78
03/2411/16001 Promocién Econdémica. Seguridad Social 40.785,30
TOTAL 189.565,66 €

Total afio 2020 + 2021 = 1.650.648,28 + 189.565,66 = 1.840.213,94 €

I IBUIDAS E

IGUIENTE PR AS:

1- 1903C004, PROGRAMA_DE CUALIFICACION PROFESIONAL PARA PERSONAS

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION MAYORES DE 30 ANOS

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocién Econémica. Personal Laboral Temporal | |279.621,05
03/2411/13102 Promocién Econdmica, Otras retribuciones 21.105,65
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 28,197 48
03/2411/22104 Promocién Econdmica. Vestuario 20.000,00
03/2411/22602 Promocion Econémica. Publicidad y Propaganda 500,00
03/2411/22699 Promocién Econdmica, Gastos diversos 20.000,00
03/24171/22799 Promociéon  Econémica, Tfabajos otras empresas y|12.587,72

profesionales

TOTAL 382.011,90 €
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2.- 1903C005, PROGRAMA DE ACTIVACION PARA PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS
DE LARGA DURACION

CIF P-28074C0-C

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 118.642,09
03/2411/13102 Promocidn Econdmica. Otras retribuciones 8.351,88
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 40.072,28
03/2411/22602 Promocidn Econdmica. Publicidad y Propaganda 800,00 . oo
03/2411/22699 Promocién Econdmica. Gastos diversos 538511 77
TOTAL 173,251,36 € -

3.- 1903C006, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA PERSONAS o

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES DE iNSERCION

EN EL MERCADO DE TRABAJO MAYORES DE 45 ANOS

IM'P'{}'RTE

APLICACION DESCRIPCION
03/2411/13100 Promocion Econdmica. Personal Laboral Temporal 787.920,08
03/2411/16001 Promocién Econémica. Seguridad Social 241.831, 79
03/2411/22602 Promocion Econdmica, Publicidad y Propaganda 1.000, 00
03/2411/22699 Promocién Econdmica. Gastos diversos 500, 00
03/2411/22799 Pli'omocién Econdémica. Trabajos otras empresas y
pi‘ofesionales SR
TOTAL 1 046 932 02 €

4.- 1803C004, I’ROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA PERSONAS

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCION

EN EL MERCADQO DE TRABAJO PERCEPTORES DDE RMI

IMPORTE

APLICACION DESCRIPCION

03/2411/13100 Promocion Econdinica. Personal Laboral Temporal 1_5_3.(_)45,31

(3/2411/13102 Promocion Econdmica, Otras retribuciones 43,099,51

03/2411/16001 Promocion Econémica. Seguridad Social 55.806,51
TOTAL 251.951,33 €

El expediente se financia con nuevos ingresos y transferencias de las siguientes partidas

presupuestarias:

CONCEPTO | DESCRIPCION IMPORTE

450.87 CC.A;A. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local 291.600,00
450.87 CC.AjA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local 199.800,00
450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local 820.935,00
12/1621/13101 | Tratamiento de Residuos. Otro personal laboral 260.716,02
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13/1611/13101 | Fuentes Piblicas y red de riego. Otro personal laboral temporai 30.000,00

13/1650/13101 | Alumbrado publico. Otro personal laboral temporal ! 30.000,00

15/1320/12004 | Policia Local. Sueldos C2 ' 60.000,00

15/1320/12101 | Policia Local. Complemento especifico 74.481,93

18/9250/13000 | Atencién a los Ciudadanos. SAC. Retribuciones laboral fijo 100.,000,00
TOTAL 1.867.532,95 €

Por lo expuesto, y de conformidad con la propuesta anteriormente trascrita, habiendo sido
fiscalizado favorablemente por la Intervencién General en fecha 27 de enero de 2020 (Informe

07/2020 1G)

HE RESUELTO COMO CONCEJAL DELEGADA DE HACIENDA Y CONTRATACION (Dto. 19-6-

2019)

Autorizar la modificacién presupuestaria n® 5 por Mayores Ingresos y Transferencias de Crédito

Ano 2020
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocién Econémica. Personal Laboral Temporal | [1.173.606,67
03/2411/13102 Promocion Econdmica. Otras retribuciones | 72.709,87
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 327.878,76
03/2411/22104 Promocidén Econdmica. Vestuario 20.000,00
03/2411/22602 Promocién Econémica. Publicidad y Propaganda 2.300,00
03/2411/22699 Promocién Econdmica. Gastos diversos 25.885,11
03/2411/22799 Promociéon  Econdémica. Trabajos otras empresas y | 28.267,87
profesionales
TOTAL 1.650.648,28 €
Aiio 2021
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 115.722,58
03/2411/13102 Promocion Econdmica. Otras retribuciones 33.057,78
03/2411/16001 Promocién Econdmica, Seguridad Social i 140.785,30
TOTAL 189.565,66 €

Total afic 2020 + 2021 = 1.650.648,28 + 189.565,66 = 1.840.213,94 €

DISTRIBUIDAS EN LOS SIGUIENTE PROGRAMAS:

1- 1903C004, PROGRAMA DE CUALIFICACION PROFESIONAL PARA PERSONAS

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION MAYORES DE 30 ANOS
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APLICACION D;ESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Pl‘jomocic’m Econdmica. Personal Laboral Temporal 279.621,05
03/2411/13102 Plromocién Econdmica. Otras retribuciones 21.105,65
03/2411/16001 Promocion Econdmica. Seguridad Social 28.197,48
(03/2411/22104 Promocion Econdmica. Vestuario 20.000,00
03/2411/22602 Promocién Econémica. Publicidad y Propaganda 500,00 . . i
03/2411/22699 Promocion Econdmica. Gastos diversos 20.000,00 Rt
03/2411/22799 Promocién Econdmica. Trabajos otras empresas y 12.587,72
profesionales R
TOTAL 382.011L,90€ oo

2.- 1903C005, PROGRAMA DE ACTIVACION PARA PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS -

DE LARGA DURACION
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE o
03/2411/13100 Promocidn Econdmica, Personal Laboral Temporal 118 642, {)9
03/2411/13102 Promuocion Econdmica. Otras retribuciones 8. 351 88
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 40, 072 28
03/2411/22602 Promocién Econdmica. Publicidad y Propaganda 800,00
03/2411/22699 Promocién Econdmica, Gastos diversos 5,385, 11
TOTAL 173 251 36 €

3.- 1903C006, I’ROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA PERSONAS .'

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCION

EN EL MERCADO DE TRABAJO MAYORES DE 45 ANOQS

APLICACION DESCRIPCION IMP-QRTE
03/2411/13100 Promocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 7 87;920,08
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 241;'831,79
03/2411/22602 Promocién Econdmica. Publicidad y Propaganda 1.0'0_0,'00
03/2411/22699 Promocién Econdmica. Gastos diversos 500,00
03/2411/22799 Promocién Econémica. Trabajos otras empresas Yy 15.680,15
profesionales e
TOTAL 1.046.932 02 €

4.- 1803C004, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA I’ERSONAS

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCION
EN EL MERCADO DE TRABAJO PERCEPTORES DE RMI L

|

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
|
(3/2411/13100 Ptomocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 153.045,31
03/2411/13102 Promocion Econdmica, Otras retribuciones 43.099,51
03/2411/16001 Promocién Econdmica, Seguridad Social 55.806,51
TOTAL 251.951,33 €
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El expediente se financia con nuevos ingresos y transferencias de las si

|
|

guientes partidas
\

presupuestarias:
| CONCEPTO | DESCRIPCION
450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local 291.600,00
450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local 199.800,00
450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local 820.935,00
12/1621/13101 | Tratamiento de Residuos. Otro personal laboral 260.716,02
13/1611/13101 | Fuentes Pliblicas y red de riego. Otro personal laboral tempozral 30.000,00
13/1650/13101 | Alumbrado publico. Otro personal laboral temporal 30.000,00
15/1320/12004 | Policfa Local. Sueldos C2 60.000,00
15/1320/12101 | Policfa Local. Complemento especifico 74.481,93
18/9250/13000 [ Atencién a los Ciudadanos. SAC. Retribuciones laboral fijo 100.000,00
TOTAL 1.867.532,95 € |

Fdo. Elena Ayllén Lopez
CONCEJAL DELEGADA DE HACIENDA.
Y CONTRATACION

Tomada razén para su inclusién en el

Libro de Decretos y Resoluciones 1 F5¢ / FAPA

TITULAR DE LA OFICINA DE APOYO
A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

(Decreto Alcaldia n? 14.089/2018 de 26 de Noviembre}
RS ‘ o
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INFORME DE INTERVENCION.

ASUNTO : MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS E INGRESOS N° 5/2020
GENERACION DE CREDITOS Y TRANSFERENCIA DE CREDITO. RN

INFORME N° 07/2020-1G

l.- LEGISLACION APLICABLE

1°.- Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas locales (BOE n° 59 de 9 de marzo de 2004).

29 _ Real Decreto 500/90 de 20 de abril (BOE nim.101 de 27 de abril de 1990).

a°.-Orden 3565/2008 de 3 de diciembre por la que se aprueba :la - estructura de los
supuestos de las Entidades Locales (BOE niim. 297 de 10 de diciembre de 2008)

%'Orden 4041/2004 de 13 de noviembre por la que se aprueba la Instrucclon del Modelo
mal de Contablhdad Local (BOE num. 296 de 9 de diciembre de 2004)

il.- MODIFICACIONES DE CREDITO

El articulo 34 del R.D.500/90 de 20 de abril, establece las mod|f|caC|ones que podran reallzar
Jas Entidades Locales en los Presupuestos de gastos: L S

Créditos Extraordinarios.

Suplementos de credito.

Ampliaciones de crédito.

Transferencias de crédito.

Generacién de créditos por ingresos.
Incorporacion de remanentes de crédito.
Bajas por anulacion.

[l.- GENERACION DE CREDITOS:

Podran generar crédito en los’estrados de gastos de los presupuestos Ios mgresos de
naturaleza no tributaria derivados de las siguientes operaciones: .

a)Aportaciones o compromisos firmes de aportacién de personas fisicas o 3ur|d|cas para
financiar juntamente con la Entidad Local o con alguno de su Organismos autonomos gastos
que por su naturaleza estén comprendidos en los fines u objetivos de los mismos.
b)Enajenacion de bienes de la Entidad Local o de sus Organismos auténomos

c)Prestacion de servicios

d)Reembolsos de préstamos

e)Los importes procedentes de reintegros de pagos indebidos con cargo al presupuesto
corriente, en cuanto a la reposicion de crédito en la correlativa partida presupuestaria

Las Bases de Ejecucion del Presupuesto vigentes, establecen en su Base 117 la regulacion de
la Generacion de Créditos por ingresos.
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IV.- TRANSFERENCIA DE CREDITO:

Transferencia de crédito es aquella modificacién del Presupuesto de gastos mediante la que,
sin alterar Ia cuantia total del mismo, se imputa el importe total o parcial de un credito a otras
aplicaciones presupuestarias con diferente vinculacién juridica

Las Bases de Ejecucion del Presupuesto, vigentes, establecen en su Base 102 la regulacién de
las transferencias de crédito.

V.- INFORME
Esta Intervencion tiene a bien INFORMAR:

1.« La legislacién aplicable es la que se recoge en el apartado niimero uno de este informe, De.

la documentacion que obra en el expediente se informa en el informe de soficitud c(e'i;.{,_
modificacién de presupuesto del Departamento de Planificacién la razén por la que se tramitan .3
en el mismo expediente la modificacion por crédito extraordinario y la modificacion
presupuestaria por generacién de nuevos ingresos, que deberian tener su propia tramitacion.

2.- La modificacion asciende a 1.867.532,95 euros en ias siguientes Aplicaciones
Presupuestarias:;

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS CON ALTA DE CREDITOS

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 | Promocion Econémica. Personal laborai temporal 1.289.329,25
03/2411/13102 | Promocion Econdmica.Otras retribuciones : 105,767 ,65
03/2411/16001 | Promocion Econdmica. Seguridad Social : 368.664,06
03/2411/22104 | Promociéon Economica. Vestuario 20.000,00
03/2411/22602 | Promocién Econémica. Publicidad y Procpaganda 2.300,00
03/2411/22699 | Promocion Econémica. Gastos diversos 25.885,11
03/2411/22799 | Promocion Econdmica. Trabajos realizados por 28.267,87

empresas y profesionales

TOTAL _ 1.840.213,94€
APLICACIONES PRESUPUESTARIAS CON BAJA DE CREDITOS (modificacion por transferencia de crédito)
CONCEPTO DESCRIPCION IMPORTE
12/1621/13101 | Tratamiento de residucs. Otro personal laboral temporal 260.716,02
13/1611/13101 |Fuentes Publicas y Red de Riego. Otro personal faboral temporal 30.000,00
13/1650/13101 | Alumbrado Publico. Ofro personal laboral temporal 30.000,00
15/1320/12004 |Policia Local.Sueldos C2 60.000,00
15/1320/12101 | Policia Local.Sueldos Complemento especifico 74.481,93
18/9250/13000 | Atencidn a los ciudadanos.SAC. Rectribuciones laboral fijo 100.000,00

TOTAL 555.197,95 €
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Y el concepto presupuestario que genera crédito, por un importe de 1.312.335,00 euros, es:

CONCEPTO DESCRIPCION L IMPORTE

450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local | - 291.600,00

450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local | - :199.800,00

450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local | 820.935,00|
TOTAL 1:312:335,00€

El expediente se financia con la baja de créditos en las citadas aplicaciones presupuestarias
por transferencia de crédito y con la generacion de nuevos ingresos que consiste en:

“Programa de reactivacion e insercion laboral para personas desempleadas de larga duracion -~
 con especiales dificultades de insercion en el mercado de trabajo’. Resolucién del Director
General del Servicio Piiblico de Empleo de la Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda por
la que se publica la Orden de 28 de mayo de 2019 de la Consejeria de Economia, Empleo y
Hacienda que resuelve la convocatoria de ayudas para el afio 2019 . del ‘programa. de
reactivacion e insercién laboral para personas desempleadas de larga duracion con especiales -
dificultades de insercién en el mercado de trabajo Mayores de 45 afios. oo .

“Programa de Cualificacion Profesional para personas desempleadds};'_'de:§_la}'gq duracion
mayores de 30 aiios para el afio 2019.” Orden de 5 de abril de 2019 de la Consejeria de
Economia, Empleo y Hacienda.” L

“Programa de Activacion Profesional para personas jovenes desempléada& zde. Larga duracion
para el aiio 2019.”Orden de 10 de diciembre de 2018 y Orden de 29 de marzo de 2019 de la
Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda. FE i

Por todo lo anterior, SE INFORMA FAVORABLEMENTE, el expediente de modificacion
de Créditos, por Generacién de Créditos y Transferencia de credito n® 5/2020 en fos aspectos
estrictamente presupuestarios; sin perjuicio del resultado de la fiscalizacion de los expedientes
de gasto que se deriven de la misma. H :

En Leganés, a 27 de enero de 2020

LA INTERVENTORA GENERAL
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INFORME PROPUESTA

ASUNTO: MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS E INGRESOS N2 5-: POR MAYORES T
INGRESQOS Y TRANSFERENCIAS DE CREDITO B o

L- LEGISLACION APLICABLE

El art.181 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el texto refundldo RREEANEE Y
de la Ley Reguladora de las Haciendas locales (BOE n? 59 de 9 de marzo de 2004). fora
El articulo 43, 44 y 45 del Real Decreto 500/90 de 20 de abril (BOE ntum.101 de 27 de abril de 1990) _
La Orden 3565/2008 de 3 de diciembre por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las
Entidades Locales (BOE miim. 297 de 10 de diciembre de 2008) '

La Orden 4041/2004 de 13 de noviembre por la que se aprueba fa Instruccion del Modelo Nolmal de_ .
Contabilidad Local (BOE num. 296 de 9 de diciembre de 2004) L SONEE

Las bases de Ejecucion del Presupuesto vigente.

2- HECHOS

Con fecha 24 de enero de 2020 Delegacién de Desarrollo Local y Empleo, plesenta sohc1tud de_ :
modificacidén presupuestaria por Generacién de créditos subvencion concedida medlante OLdenes de_:_ S
la Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda de fecha 11 de diciembre de 2018 (BOCM 69 22 de
marzo de 2019) por el que se resuelve la convocatoria de ayudas para el afio 2019 del Proyecto'
denominado “Programa de Reactivacion e Insercion Laboral para personas desempleadas de larga
duracién con especiales dificultades de insercién en el mercado de trabajo” y la Orden de 10 de

diciembre de 2018 (BOCM 23, 28 de enero de 20119), al amparo de la Orden de 17 de':juhi(') ‘de2016 y de - :_:_ : S

la Orden de 22 de diciembre de 2016 de la Consejerfa de Economfa, Empleo y Hacienda, al
Ayuntamiento de Leganés, Asimismo, la Unidad Administrativa de RRHH emite mforme de misma

fecha sobre las aplicaciones presupuestarias a modificar, S5e han agrupado en este expediente los - -
mayores ingresos y las transferencias de crédito que financian los programas para una mejor
comprension de la totalidad de la financiacion, Se solicita una modificacion presupuestana en Ias '
siguientes aplicaciones presupuestarias: : =

Afio 2020
APLICACION DESCRIFCION IMPO[{_T._E_
03/2411/13100 Promocién Econémica. Personal Laboral Temporal 1.173.606_,67
03/2411/13102 Promocidn Econdmica. Otras retribuciones 72.709,87
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 327.878,76
03/2411/22104 Promocién Econémica, Vestuario 20.000,00
03/2411/22602 Promocién Econémica, Publicidad y Propaganda 2.300,00
03/2411/22699 Promocién Econémica. Gastos diversos 25.885,11
03/2411/22799 Promocién  Econémica, Trabajos otras empresas vy |28.267,87
profesionales
TOTAL 1.650.648,28 €
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APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13160 Promocién Econémica, Personal Laboral Temporal \ 115.722,58
03/2411/13102 Promocién Econdmica. Otras retribuciones | [33.057,78
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social | 140.785,30
TOTAL 189.565,66 €

Total afio 2020 + 2021 = 1.650.648,28 + 189.565,66 = 1,840.213,94 €

DISTRIB

1.- 1903C004,

TENTE PR AS:

PROGRAMA DE CUALIFICACION _PROFESIONAL PARA PERSONAS

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION MAYORES DE 30 ANQS

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocioén Econdmica. Personal Laboral Temporal 279.621,05
03/2411/13102 Promocién Econdmica. Otras retribuciones 21.105,65
03/2411/16001 Promocién Econdmica, Seguridad Social 28.197 48
03/2411/22104 Promocion Econdmica. Vestuario 20.000,00
03/2411/22602 Promocién Econdémica. Publicidad y Propaganda 500,00
03/2411/22699 Promocién Econdmica. Gastos diversos 20.000,00
03/2411/22799 Promocién  Econémica, ‘Trabajos otras empresas y|12.587,72

profesionales -

TOTAL 382.011,90 €

2.- 1903C005, PROGRAMA DE ACTIVACION PARA PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS

DE LARGA DURACION
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocion Econdmica. Personal Laboral Temporal 118.642,09
03/2411/13102 Promocion Econdmica. Otras retribuciones 8.351,88
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 40.072,28
03/2411/22602 Promocion Econémica, Publicidad y Propaganda 800,00
03/2411/22699 Promocion Econdmica. Gastos diversos 5.385,11
TOTAL 173.251,36 €

3.~ 1903C006, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA PERSONAS
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCION
EN EL. MERCADO DE TRABAJO MAYORES DE 45 ANOS

[\
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APLICACION DESCRIPCION IMPORTE

03/2411/13100 Promocion Econdmica. Personal Laboral Temporal 787.920,08

03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 241.831,79 e

03/2411/22602 Promocién Econdmica. Publicidad y Propaganda 1.000,00 - oo

03/2411/22699 Promocién Econdmica. Gastos diversos 500,00 - o |

03/2411/22799 Piomocién Econdmica. Trabajos otras empresas y|15.680,15 = . i |
profesionales Sl
TOTAL 1.046.932,02€ .

4.- 1803C004, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA PERSONAS =~ .

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCION

EN EL MERCADO DE TRABAJO PERCEPTORES DE RMI

APLICACION | DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 1_53._045,"31 e
03/2411/13102 Promocidn Econdmica. Otras retribuciones 43099,51 Sl
(13/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 55.'806,51__.;{’.: P
TOTAL 251‘951’33€ S

El expediente se financia con nuevos ingresos y transferencias de las siguientes partidas - .

presupuestarias; }
CONCEPTO | DESCRIPCION IMPORTE o
450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local | 0 291.600,00
450,87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local 199.800,00
450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local 82_0..9'_3_5,(_')_0' =
12/1621/13101 | Tratamiento de Residuos. Otro personal laboral 260;716,02
13/1611/13101. | Fuentes Publicas y red de riego. Otro personal laboral temporal 30.00.0,'0_0
13/1650/13101 | Alumbrado piiblico. Otro personal laboral temporal 30.000,00
15/1320/12004 | Policia Local. Sueldos C2 60,000,004 ...
15/1320/12101 | Policia Local. Complemento especifico _.74.481,93' &
18/9250/13000 | Atencidn a los Ciudadanos. SAC. Retribuciones laboral fijo “ir. 100.000,00
TOTAL - 1.867.532,95 €

l.os Proyectos se desarrollaran durante los afios 2020 y 2021.

Por todo lo anterior, SE PROPONE a la Concejal Delegada de Hacienda y Contratacién aprobar el
Expediente de Modificacién Presupuestaria n® 05/2020 por Mayores Ingresos y transferencias de
crédito que se indica a continuacion,
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Afio 2020
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocién Econdmica, Personal Laboral Temporal 1.173.606,67
03/2411/13102 Promocion Econdémica. Otras retribuciones 72.709,87
03/2411/16001 Promocién Econémica. Seguridad Social 327.878,76
03/2411/22104 Promocidn Econdmica. Vestuario 20.000,00
03/2411/22602 Promocion Econémica. Publicidad y Propaganda 2.300,00
03/2411/22699 Promocion Econdémica, Gastos diversos 25,885,711
03/2411/22799 Promocién  Econdémica. Trabajos otras empresas y |28.267,87
profesionales
TOTAL "1 1.650.648,28 €
Afto 2021
APLICACION DESCRIPCION ' | IMPORTE
03/2411/13100 Promocion Econdmica. Personal Laboral Temporal 115.722,58
03/2411/13102 Promocion Econdmica. Otras retribuciones 33.057,78
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 49.785,30
TOTAL 189.565,66 €

Total afio 2020 + 2021 = 1.650.648,28 + 189.565,66 = 1.840,213,94 €

DISTRIBUIDAS EN LOS SIGUIENTE PROGRAMAS:

1.- 1903C004,

PROGRAMA DE__CUALIFICACION PROFESIONAL

PARA PERSONAS

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION MAYORES DE 30 ANOS

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocidn Econdmica. Personal Laboral Temporal 279,621,065
03/2411/13102 Promocion Econdmica, Otras retribuciones 21.105,65
03/2411/16001 Promocién Econémica. Seguridad Social 28.197,48
03/2411/22104 Promocién Econdémica. Vestuario 20.000,00
03/2411/22602 Promocién Econdmica. Publicidad y Propaganda 500,00
03/2411/22699 Promocién Econdmica. Gastos diversos 20.000,00
03/2411/22799 Promocién  Econémica. Trabajos otras empresas vy |12.587,72

profesionales

TOTAL 382.011,90 €
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5. 1903C005, PROGRAMA DE ACTIVACION PARA PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS

DE LARGA DURACION
APLICACION | DESCRIPCION IMPORTE .
03/2411/13100 Promocidn Econémica. Personal Laboral Temporal 11_8';_642,09 L
03/2411/13102 Promocion Econdmica, Otras retribuciones 8.351_,88 : o
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 40.072;2_8_ S e
03/2411/22602 Promocién Economica, Publicidad y Propaganda 800,00
03/2411/22699 Promocién Econdmica. Gastos diversos 5.385,11

TOTAL 173.251,36 €

3. 1903C006, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABO

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DIFICUL

RAL PARA PERSONAS

EN EL MERCADO DE TRABAJO MAYORES DE 45 ANOS

IMPORTE . .

| APLICACION DESCRIPCION
03/2411/13100 Promocidn Econdmica. Personal Laboral Temporal "'787'.9'20_;'08 :_'_: R I
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 24183179 oo
03/2411/22602 Promocién Econdémica. Publicidad y Propaganda 1._000_;(_)0_""- R
03/2411/22699 Promocidn Fcondmica. Gastos diversos 500,00 B
03/2411/22799 Promocidn Econémica. Trabajos otras empresas y _15.:68'0,1:5__' SRt
profesionales sbnn
TOTAL 1.046,932,02€

4.- 1803C004, PROGRAMA DE REACTIVACION_E INSERCION LABORAL PARA PERSONAS

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON HESPECIALES DIFICULTADES_D_E INSERCION
EN EL MERCADO DE TRABAJO PERCEPTORES DE RMI S L

IMPORTE

APLICACION DESCRIPCION

03/2411/13100 Promocién Econémica. Personal Laboral Temporal 153.045,31

03/2411/13102 Promocion Econdmica, Otras retribuciones 43.099,51

03/2411/16001 Promocién Econémica. Seguridad Social 55.806,'_51
TOTAL 251.951,'33_ €

El expediente se financia con nuevos ingresos y transferencias de las siguientes partidas

presupuestarias:

CONCEPTO | DESCRIPCION IMPORTE

450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local 291.600,00
450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local 199.800,00
450.87 CC.AA, Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local 820.935,00
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5/1621/13101 Tratamiento de Residuos. Otro personal laboral ‘ 260.716,02
13/1611/13101 | Fuentes Pliblicas y red de riego. Otro personal laboral temporal 30.000,00
13/1650/13101 | Alumbrado publico. Otro personal laboral temporal 30.000,00
15/1320/12004 | Policfa Local. Sueldos C?2 . 60.000,00
15/1320/12101 | Policia Local. Complemento especifico 74.481,93
18/9250/13000 | Atencién a los Ciudadanos. SAC. Retribuciones laboral fijo : 100.000,00
TOTAL ' 1.867.532,95 €|

Leganés, a 24 de enero de 2020
EL TECNICO DE PLANIFICACION Y
PROGRAMACION ECONOMICA

!
J
e ALY |

Fecha
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INFORME PROPUESTA

ASUNTOQ: MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS E INGRESOS N2 5-; POR MAYORES ST -
INGRESOS Y TRANSF ERENCIAS DE CREDITO

L- LEGISLACION APLICABLE

El art.181 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el texto refundldo A G
de la Ley Reguladora de las Haciendas locales (BOE n? 59 de 9 de marzo de 2004). S
El articulo 43, 44 y 45 del Real Decreto 500/90 de 20 de abril (BOE ntum.101 de 27 de abril de 1990) o
La Orden 3565/2008 de 3 de diciembre por la que se aprueba la estructura de los presupuestos; cle las R
Entidades Locales (BOE niuim. 297 de 10 de diciembre de 2008)
La Orden 4041/2004 de 13 de noviembre por la que se aprueba la Instruccion del Modeio Nounal de R
Contabilidad Local (BOE num. 296 de 9 de diciembre de 2004) RHe RO

Las bases de Ejecucion del Presupuesto vigente.

2- HECHOS

Con fecha 24 de enero de 2020 Delegacion de Desarrollo Local y Empleo, presenta.sohcutud de
modificacién presupuestaria por Generacion de créditos subvencion concedida medlante Ordenes de:-_:_ S
la Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda de fecha 11 de diciembre de 2018 (BOCM 69,2 '-c_lr_e f

marzo de 2019) por el que se resuelve la convocatoria de ayudas para el afio 2019 deI Proyecto
denominado ”P10grama de Reactivacion e Insercién Laboral para personas desempleadas de larga

duracién con espema]es dificultades de insercién en el mercado de trabajo” y la. Orden de 10.de . .. .
diciembre de 2018 (BOCM 23, 28 de enero de 2019), al amparo de la Orden de 17 de j Juruo de 2016y y. de " iiiiis
la Orden de 22 de diciembre de 2016 de la Consejerfa de Economia, Empleo y Hacienda, al
Ayuntamiento de Leganes Asimismo, la Unidad Administrativa de RRHH emite informe de misma

fecha sobre las aplicaciones presupuestarias a modificar. Se han agrupado en este expediente los == o
mayores ingresos y las transferencias de crédito que financian los programas para una mejor':" Qi
comprension de la totalidad de la financiacion. Se solicita una modificacion presupuestarla en las
siguientes aplicaciones presupuestarias: e

Afio 2020
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocién Econdmica. Personal Laboral Temgporal 1.173, 606 67
03/2411/13102 Promocion Econdmica. Otras retribuciones 72.709, 87
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 327.878,76
03/2411/22104 Promocidn Econdmica. Vestuario 20.000,00
03/2411/22602 Promocion Econdmica. Publicidad y Propaganda 2.300,00
03/2411/22699 Promocion Economica. Gastos diversos 25.885,11
03/2411/22799 Promocidn Econdmica. Trabajos otras empresas vy |28.267,87
profesionales
TOTAL 1.650.648,28 €
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Afo 2021
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promaocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 115.722,58
03/2411/13102 Promocion Econdmica, Otras retribuciones 33.057,78
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 40.785,30
TOTAL 189.565,66 €

Total afio 2020 + 2021 = 1.650.648,28 + 189,565,66 = 1.840.213,94 €

DISTRIBUID

1.-  1903C004,

L IENTEP

AS:

PROGRAMA DE CUALIFICACION _PROFESIONAL PARA __PERSONAS

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION MAYORES DE 30 ANOS

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocién Econémica. Personal Laboral Temporal 279.621,05
03/2411/13102 Promocidén Econémica. Otras retribuciones . 21.105,65
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 28.197 48
03/2411/22104 Promocién Econémica. Vestuario 20.000,00
03/2411/22602 Promocién Econdmica. Publicidad y Propaganda 500,00
03/2411/22699 Promocion Econdmica. Gastos diversos 2{.000,00
03/2411/22799 Promocién  Econdmica. Trabajos otras empresas y|12.587,72

profesionales

TOTAL 382.011,90 €

2.- 1903C005, PROGRAMA DE ACTIVACION PARA PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS

DELARGA DURACION
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 118.642,09
03/2411/13102 Promocion Econdmica. Otras retribuciones 8.351,88
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 40.072,28
03/2411/22602 Promocién Econdémica. Publicidad y Propaganda 800,00
03/2411/22699 Promocién Econdmica, Gastos diversos - 15.385,11
TOTAL | 1173.251,36 €

3.-.1903C006, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL‘ PARA PERSONAS

¥

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DIFICULTA(DES DE INSERCION

EN EL MERCADO DE TRABAJO MAYORES DE 45 ANOS
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APLICACION DESCRIPCION IMPORTE

03/2411/13100 Promocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 787.920,08

03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 241.831,79

03/2411/22602 Promocién Econémica. Publicidad y Propaganda 1.000,00 -

(03/2411/22699 Promocién Econdmica. Gastos diversos 500,00 S

03/2411/22799 Promocién Econémica. Trabajos otras empresas y 15.680 15 ;_ﬁ'_-;'- SRR A
profesionales ki
TOTAL 1.046, 932 {}2 €

4.- 1803C004, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA PERSONAS

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCION

EN EL MERCADO DE TRABAJO PERCEPTORES DE RMI

IMPORTE ”

'[APLICACION | DESCRIPCION
03/2411/13100 Promocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 153 045 31
03/2411/13102 Promocién Econémica, Otras retribuciones 43099515
03/2411/16001 Promocién Econdmica, Seguridad Social 55 806 51 .
TOTAL 251 951 33

El expediente se financia con nuevos ingresos y transferencias de las siguientes partidas = o

presupuestarias:

CONCEPTO |DESCRIPCION IMPORTE e

450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local | 291.600,00

450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local 199.800,00

450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local _82_0.-_9_’;}5_,00' -

12/1621/13101 | Tratamiento de Residuos. Otro personal laboral 260.'716_,0_2

13/1611/13101 | Fuentes Pdblicas y red de riego. Otro personal laboral temporal -30.000,00 -

13/1650/13101 | Alumbrado publico. Otro personal laboral temporal +30.000,00

15/1320/12004 |Policia Local. Sueldos C2 /60.000,00 |

15/1320/12101 | Policfa Local. Complemento especifico 7248193

18/9250/13000 | Atencién a los Ciudadanos. SAC. Retribuciones laboral fijo o . 100.000,00
TOTAL 1.867.532,95 €

Los Proyectos se desarrollardn durante los afios 2020 y 2021.

Por todo lo anterior, SE PROPONE a la Concejal Delegada de Hacienda y Contratacién aprobar el
Expediente de Modificacion Presupuestaria n® 05/2020 por Mayores Ingresos y transferencias de
crédito que se indica a continuacion,
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Afio 2020 J
. i

APLICACION DESCRIPCION ' ' IMPORTE
03/2411/13100 Promocién Econémica. Personal Laboral Temporal 1.173.606,67
03/2411/13102 Promocién Econémica. Otras retribuciones 72.709,87
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 327.878,76
03/2411/22104 Promocién Econémica. Vestuario 20.000,00
03/2411/22602 Promocién Econdmica. Publicidad y Propaganda 2.300,00
03/2411/22699 Promocion Econdmica. Gastos diversog 25.885,11
03/2411/22799 Promocién  Econémica. Trabajos otras empresas y|28.267,87

profesionales

TOTAL 1.650.648,28 €
Afio 2021
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
03/2411/13100 Promocién Econdmica. Personal Laboral Temporal 115,722,58
03/2411/13102 Promocidén Econémica. Olras retribuciones 33.057.78
03/2411/16001 Promocion Econdmica. Seguridad Social . 140.785,30

TOTAL i 1189.565,66 €

Total afio 2020 + 2021 = 1.650.648,28 + 189.565,66 = 1,840,213,94 €

1D

L IGUIE TEPROGRAMA

DISTRI .
=m0 i A ol UIRINIE PRIOGRAMAS:

1.-_1903C004,

PROGRAMA DE CUALIFICACION PROFESIONAL

PARA PERSQONAS

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION MAYORES DE SOAANOS

APLICACION DESCRIPCION _ IMPORTH
03/2411/13100 Promocidn Econdmica, Personal Laboral Temporal 279.621,05
03/2411/13102 Promocién Econdmica. Otras retribuciones 21.105,65
03/2411/16001 Promocién Econémica. Seguridad Social 28.197,48
03/2411/22104 Promocién Econdmica. Vestuario 20.000,00
03/2411/22602 Promocién Econémica. Publicidad y Propaganda 500,00
03/2411/22699 Promocién Bconémica. Gastos diversos 20.000,00
03/2411/22799 Promocién  Econémica. Trabajos otras empresas vy |12.587,72

profesionales j

TOTAL | 1382.011,90 €
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2.~ 1903C005, PROGRAMA DE ACTIVACION PARA PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS

CIF P-2807400-C

DE LARGA DURACION
APLICACION | DESCRIPCION IMPORTE ..
03/2411/13100 Promocion Econdmica. Personal Laboral Temporal 118 642 09
03/2411/13102 Promocidn Econdmica, Otras retribuciones 8.351,88 R
03/2411/16001 Promocidn Econdmica. Seguridad Social 40.072,28
03/2411/22602 Promocion Econdmica. Publicidad y Propaganda 800,00
03/2411/22699 Promocién Economica. Gastos diversos 5.385,11

TOTAL 173.251,36 €

3.- 1903C006, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA PERSONAS
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCION

EN EL MERCADO DE TRABAJQO MAYORES DE 45 ANOS

APLICACION DESCRIPCION IMPQRT_E S
03/2411/13100 Promocion Econdmica. Personal Laboral Temporal 787. 920 08
03/2411/16001 Promocién Econdmica. Seguridad Social 241.831, 79
03/2411/22602 Promocién Econdmica. Publicidad y Propaganda 1.000, 00
03/2411/22699 Promocién Econdmica. Gastos diversos 500,00
03/2411/22799 Promocién Fconémica. Trabajos otras empresas y 15.680,15 R
profesionales o
TOTAL 1. 046 932 02 €

4.- 1803C004, PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA PERSONAS
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCION

EN EL. MERCADO DE TRABAJO PERCEPTORES DE RMI

APLICACION DESCRIPCION 1MP_(_)RTE
03/2411/13100 Promocion Econdmica. Personal Laboral Temporal 153.045,31
03/2411/13102 Promocidn Ecendmica. Otras retribuciones 43.099,51
03/2411/16001 Promocion Econdmica. Seguridad Social 55.806,51
TOTAL 251,951,33 €

El expediente se financia con nuevos ingresos y transferencias de las siguientes partidas

presupuestarias:

CONCEPTO | DESCRIPCION IMPORTE

450,87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local 291.600,00
450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local 159.800,00
450.87 CC.AA. Subvenciones en materia de Empleo y Desarrollo Local 820.935,00 |
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RECURSOS HUMANOS

Seccidn Administrativa de Personal

SLLG/RCSB/

INFORME DE: Jefa de Seccién Administrativa dé-Ressonal

INTERESADO: ALCALDE PRESIDENTE

%ﬁ?@ rean

#
RE Y

ASUNTO: Correccién error COSTES PREVISTOS PROYECTO DESARROLLO LOCAL 2020-2021
FECHA: 27/01/2020

Visto que se ha sefialado la existencia de un error en la pagina 4 del informe de costes de proyectos de - -
desarrolio local 2020-201, en relacién a la cuantia de la 03/24111905/13100, consistente en 1o haber
incluido columnas de costes del complemento de destino y paga extra destino de forma que: HEREE

1.

1903C605:

DESEMPLEADOS DE LARGA DURACION

DONDE DICE

La cuantia de la 03/24111905/13100 es:

PROGRAMA  ACTIVACION

PROFESONAL  PARA

J OVENES

DESCRIPCION_PULST | DENOMINACION FECHA FECHA FIN 5. BASE C.ESPECIFICO | P. EXTRA
o CONTRATO ' INICIO BASE S
EDUCADOR ESCUELAS | Dur.Detesm. T.C. 01/11/2019 30/04/2020 21.600,00 3.600,00 101 25.200,00
INFANTILES Praciices i o
PROGRAMADOR Dur Determ. T.C. 01/11/2019 30/04/2020 27.000,00 4.306,00 31.500,00
INFORMATICO Practices v
TECNICO MEDIO DarDeterm. T-C. 01/11/2019 30/04/2020 50.400,00 8.400,00 *.- 2:58.800,00.
GESTION FINALISTA Practices s Sl
TECNICO GRADO Trar Determ. T.C. Obra 20/01/2020 18/02/2020 102028 1.202.34 124,02 215,39 314269
MEDIO DE FORMACION | O Servicio Determinado : : AT
PARA EL EMPLED
TOTAL 100.020,28 1.292,34 16,624,02 215,39 118.642,09
DEBE DECIR
DESCRIPCION_PUESTO { DENOMINACION | FECHA FECRA | S BASE | C.DESTING | C.ESPECIFICO | P. PAGA P. TOTAL
CONTRATO INICIO FIN EXTRA [:EXTRA ADICIONAL | 13100
BASE ] DESTINO
EDUCADOR ESCUELAS | Dur.Determ, T.C, 01/11/2619 | 30/04/2G20 | 21.600,00 3.600,00 o 25.200,00.
INFANTILES Practives S
PROGRAMADOR Dur.Determ. T.C. 01112019 | 30/04/2020 | 27.000,00 4.500,00 31.300,00
INFORMATICO Practives
TECNICO MEDIO Dur.Determ. T.C. 0§/11/2019 | 30/04/2020 | 50.400,00 8.400,00 58.800,00
GESTION FINALISTA Practices
TECNICG GRADO Dur.Determ, T.C, 20/01/2020 | 18/022020 1 1.020,28 424,05 1.292,34 124,02 70,01 215,39 3.142.09
MEDIO DE FORMACION | Obra O Servicio
PARA EL EMPLEC Determinado
TOTAL EB1L020,28 1.292,34 16.624,02 215,39 118.642,09

Lo que informo a los efectos oportunos

LA JEFA DE LA SECCION ADMINISTRATIVA
-~ DEPERSONAL

Y ER@sa M“Cm:ciaba Sénchez-Bermejo

I Users revvdobatiNeumentsiad_26HVINFORME TECNTCC PROYECTOS DESARROLLO LOCAL_2026_CORRECCION ERRORES docx

Phgina 1 de 1
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RECURSOS HUMANOS
Unidad Administrativa

Sra. Concejal-Delegada de Hacienda

CASA

Asunto: Créditos para modificacién presupuestaria por TRANSFERENCIA DE CREDITOS
con destino a: PROYECTOS DE DESARROLLO LOCAL . o

Por el Director de Promocién Econdmico, con fecha 17 de los corrientes, nos remite escrito relativo

a necesidades presupuestarias para los proyectos de CUALIFICACION PROFESIONAL Y - -

ACTIVACION PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION codIgos”
1903C004, 1963C006 Y 1803C004 P

Para la financiacion de los mismos necesita de la aportacion de fondos del Capitulo I, siendo la
aportacion municipal conforme al siguiente detalle que figura en el mencmnado mforme mas Ias.- -
necesidades de formador del Programa de tecnologia e informacion: v L

APORTACION MUNICIPAL
PROYECTO | 03-2411-13100 | 03-2411-13102 | 03-2411-16001
1903C004 91.011,90
1903C005 0,00
1903C006 212.234,72
1803C004 153.045,31 43.098,51 55.806,51
Total 466.291,93 43.099,51 55.808,51 | 555.197,95

Por lo que total de crédito necesario asciende a 555.197,95 € (QUINIENTO_S ;'CINCUENTA Y

CINCO MIL CIENTO NOVENTA Y SIETE EUROS CON NOVENTA Y CINC__Q CENTIMOS) S

Ante ello, y con ¢l fin de poder dar respuesta global a la demanda solicitada, y a su. vez, cumplir con

la norma, se detalla a continuacion las aplicaciones presupuestarias e importes que deberan - =

INCREMENTARSE/DISMINUIRSE, segin lo detallado anteriormente, conforme al siguiente
detalle:



rs
£

RECURSOS HUMANOS
Unidad Administrativa

APLICACIONES PRESUPUESTAR!AS (INCREMENTOIDISMINUCION)

NOMPARTIDA DISMINUIR | . - INCREMENTAR
Promocién econdmica,

20201 31 2411{ 13100 Salarios 456.291,93
Promocién econdmica.

2020) 3| 24111 13102 (Otras refribuciones 43.099,51
Promocién econodmica.

20200 3] 2411| 16001 Seguridad Social 55.806,51
Tratamiento de residuos.

2020 (12] 1621 13101} N/1/1-00008394 Otro personal laborall 260.716,02
Fuentes publicas y red de
riego. Otro personal laboral

2020113} 1611 13101 | N/1/1-00008394 temporal 30.000,00
Alumbrado piblico. Otro

20201 13| 1650 13101 N/1/1-00008394 personal laboral temporal 30.000,00

20201 15] 1320] 12004 | N/1/1-00008394 Policia Loca. Sueldos C2 60.000,00
Policia Local.

2020 15] 1320] 12101 | N/1/1-00008394 Complemento especifico 74,481,93
Atencion a los ciudadanos.
SAC. Retribuciones laboral

2020 18] 9250 13000 N/9/1-0008390 fijo 100.000,00
TOTAL 555.197,95 555.197,55

Recursos Humanos las posibles actuaciones o incidencias que

/”

diera haber

Lo que le participo para su tramitacion, con la indicacién qu;(’:?m@e a la Unidad Administrativa de

Lg:,ga-n-ésgkzit\:le enero de 2,%2:@5 DE
e A&
e ‘*u
i i ’f
o ffmmw Vo o
B S
, =
W
deﬂamtfi’n Sobrino f@d

Jefe Negociado Gestion X@ﬁbmn

FEeonomica

RS ——

Fdo. .Si;ggggg
Alcalde-Presidente

g0 Llorente Gutiérrez
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RECURSOS HUMANOS
Seccién Administrativa de Personal
SLLG/RCSB/

INFORME DE: Jefa de Seccidén Administrativa de Personal

INTERESADO: ALCALDE PRESIDENTE

ASUNTO: COSTES PREVISTOS DE 2 MONITORES CAPATACES. PROYECTO
DESARROLLO LOCAL 2020-2021

FECHA: 24/01/2020

Visto que se ha solicitado un informe de los costes previstos para la contratacion de 2 monitores

capataces durante el afio 2020, para el proyecto 1803C004:PROGRAMA REACTIVACION E o

INSERCION PERSONAS DESEMPLEADAS, se informa lo siguiente:

1.- Que el sueldo de un Monitor Capataz, subgrupo C2, nivel 14 de complemento de destino es
¢l que se indica:

MONITOR CAPATAZ
CONCEPTO : ;ﬂnggﬁﬁ
SALARIO BASE 637,57
C. DESTINO 324,54
C. ESPECIFICO 116441
SUELDO MENSUAL 2.126.52
PRORRATA PAGA EXTRA 353.45
BASE COTIZACION 2.479.97
CUOTA PATRONAL 32,75% 812,19

2.- Que el iinporte total para la contratacién de 2 monitores capataces, desde el 17/0 112020 hasta
el 2/03/2020 (47 dias) y hasta 3/03/2020 (48 dias) respectivamente, Ietribucmnes indemniza-
cién por fin de contrato y seguridad social es el siguiente:

APLICACION PRESUPUESTARIA | IMPORTE
03/24111804/131.00 7.853,24
03/24111804/131.02 290,84
03/24111804/160.01 2.571,94

TOTAL: 10.716,02

Lo que informo a los efectos oportunos

LA JEFA DE LA SECCION ADMINISTRATIVA
DR PERSONAL

Rosa M. Cordoba Sanchiez-Bermgjo
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INFORME.: DIRECTOR PROMOCION ECONOMICA
INTERESADO: PLANIFICACION ECONOMICA ASUNTO: Costes
programas Empleo 2020-2021

Referente a la solicitud de previsién de costes de los Programas iniciados a través de distintas ordenes de
subvencioén de la Consé_]eua de Economia, Empleo y Competitividad se informa que los costes salariales
de los trabajadores conltratados se referencian al Salario Minimo Interprofesional , el cual no ha sido a
fecha actual modificado y los costes de monitores o tutores se referencian a los salarios de empleados

|
publicos, que al no haberse aprobado norma alguna, se mantiene igual que en 2019,

En base a o anterior la previsién de costes es:

1.-1903C004“PROGRAMA DL CUALIFICACION PROFESIONAL PARA PERS_ONAS
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION MAYORES DE 30 ANOS” ANO 2019, A

continuacion se detallan los gastos previstos aprobados en la modificacién presupuestaria de septiembre - =~

2019:
SUBVENCION CONCEDIDA
COSTES SALARIALES TRABAJADORES.  216.000,00€
COSTES FORMACION 75.600,00 €
TOTAL SUBVENCIO 291.600,00€
APORTACION MUNICIPAL CAP.1 91.011,90€
TOTALPROYECTO 382.011,90€

GASTO PREVISTO 2020 (01/01/2020 a 31/07/2020)

Trabajadores:
Salario: 1.080x30x "7 meses = 226.800
Extra 1.080 x 30 = 321400
Extra julio 1,080/ 180 x 30 dias= 180 x 30 trab = 5.400,00
Total: 264.600,00€ !
Prev.Vacaciones no dmfmtadas 648*30 tr.= 19.440,00
Seguridad Social: 109 39x 30 trab.x 7meses = 22. 971 90

Formacién: A) TGM (209RPT) 1/01/2020 a 10/05/2020
Salario 2.732,67 x 4,33 meses = 11.841,57

Extra: 2.456,53 / 180 x 130 dias—= 1.774,16

Total. 13.615,73

Indemnizacion; 6 dias = 618,10

Prev. Vacaciones: 11 dias = 1001,98

Total. 15.235,81

Seguridad Social: 14.550,63 x 32,75% =4.765,33

B) Monitor (220RPT) 17 dias. 03/05/2020 a 19/05/2020
Salario 2.126,52/30 x 17 dias= 1.205,03+ p.p extra 200,29€=1.405,32;
Indem 45,57€=1.450,00€
S.Social:1.405,32 x 32,75%=460,25€

PARTIDAS

03/2411/13100 Per 279.621,05
03/2411/13102 21.105,65
03/2411/16001 8.5 28.197.48
03/2411/22104 Ves 20.000,00
03/2410/22602 Pub _ | 500,00
03/2411/22699G. D | 20.0000,00
03/2411/22799Emp’ 12.587,72
TOTAL ' 382.011,90
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AY UNFAMIEPEEGRAM A DE ACTIVACION PARA PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS
DE LARGA DURACION”ANO 2019 A continuaci6n se detallan los gastos previstos:

SUBVENCION CONCEDIDA
COSTES SALARIALES TRABAJADORES.  189.000,00€
COSTES FORMACION 10.800,00€
TOTAL SUBVENCIO 199.800,00€
APORTACION MUNICIPAL CAP.1 0,00€
GASTO PREVISTO 2020( 01 /01/2020 a 30/04/2020)
Trabajadores:

2 SMI 1.800€/mes x 10 trab, x 4 mese =72.000

Extra 1.800/180 x 120 dias = 1.200 x 10 trab. = 12.000,00

Total, 84.000,00

1,5 SMI 1.350€/mes x 4 mese x 5 trab. = 27.000

Extra. 1.3507180 x 120 dias = 900 x 5 trab. = 4.500,00

Total. 31.500,00 €

Prov. Vacaciones: 8.250,00

Seguridad Social: 2.100 X 32.75%=688€ X 4 meses X 10 trab, = 27.520,00 €
1.575 X 32.75%= 516€ X 4 meses X 5 trabajadores = 10,320,00€
S. Soc. vacaciones: 1,203,25.

Total seg. Social: 39.043,25

Formaciéni A) 1 TGM (209RPT) un mes, 20/01/2020 a 18/02/2020
Salario: 2.732,67 + Paga Extra 409,42 =3,142,09 €

Indemnizacion de 1 dias = 101,88

S.Social: 3.142,09 X 32.75% x 1 mese = 1.029,03€

PARTIDAS

03/2411/13100Per | 118.642,09
03/2411/13102 i 8.351,88
03/2411/16001 8.8 40,072,28
03/2410/22602 Publicidad 800,00
03/2411/22699 Gastos diversos 5.385,11
TOTAL ) 173.251,36

3~ 1903C006“PROGRAMA DE REACTIVACION I INSERCION LABORAL PARA o
PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES
DE INSERCION EN EL MERCADO DE TRABAJO MAYORES DE 45 ANOS” ANO 2019. :

SUBVENCION CONCEDIDA
COSTES SALARIALES TUTOR 30.375,00 €
COSTES SALARIALES TRABAJADORES 766.800,00 €
COSTES FORMACION, 23.760,00 €
TOTAL SUBVENCION 820.935,00€

GASTO PREVISTO (27/12/2019 a 26/03/2021) durante 15 meses .Se contratard 1 Tutor (TGM) y 33
trabajadores en diferentes puestos durante 12 meses. + 1 TGM durante 1,5 mes

El proyecto se ha iniciado en 2019 con la contratacién de la Tutora el 27/12/2020. En este gjercicio se ha
devengado las siguienites cantidades, que se abonaran en la nomina de enero de 2020.

131.00 523,69

161.01 171,51

TOTAL 695,20

APLICACION PRESUPUESTARIA



CIF P-2807400-C

.' -4
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AYITANIGEBIT OSeguridad Social
03/2411/22602 Publicidad y propaganda

03/2411/22699 Gastos diversos

03/2411/22799  Otros trabajos empr. y prof.

TOTAL

Tutor: 12 meses N 209 RPT
Salario total anual = 37.705,08
Seguridad social. 37.705,08 x 32,75% = 12.348,24

787.920,08 €
241.831,79€
1.000,00 €
500,00 €
15.680,15€
1.046.932,02€

1 TGM Docente (209 RPT) 1, 5 meses 01/09/2020 a 15/10/2020

Yalario total mensual= 2.732,67 € + 409,42 extra= 3.142,09 x 1,5 meses: 4.713,14
Seguridad Social mensual= 4.713,14 x 32,75%= 1.543,55
Indemnizacién por fin de contrato= 101,88 x 1.5= 152,83,

Trabajadores contratados 33: 1 ailo 26/62/2020 a 26/02/2021
Grupo cotizacién 1 y 2. Desde 26/02/2020 a 31/12/2020(304 dias)
Puestos: 10 (5 Trabajadores Sociales y 5 Educadores Escuelas Infantiles)

Salario: 1.800 (2 veces el S.M.L)
P.P Extra 1.800/6 =300

Total mes: 2.100,00

Salario total= 2.100,00 X 12 meses/360 dias x 304 dias contrato= 21.280 x 10 trab=212. 800 006 j': S

Seguridad Social totaIA 212.800,00 X 32 75 %= 69,692 00€

Grupo cotizacién 3 al 9 Desde 26/02/2020 a 31/12/2020 o
Puestos: 23 (10 Ayt‘ldantes Técnico Cultural, 10 Auxiliares Administrativos y 3 Auxﬂlares =
Técnicos Gestion Cultural) L
Salario: 1.350 (1/5 veces el S.M.L)

P.P Extra 1.350/6 =225

Total mes = 1.575,00

Salario total= 1.575,00 X 12 meses/360 dias x 304 dias contrato= 15.960 x 23 trab=367. 080 OOE '

Seguridad Social total=367.080,00 X 32 75 %= 120.218,70€

PARTIDAS

03/2411/13100 Per 622.298,22
(3/2411/13102 152,83
03/2411/16101 8.5 203.802,49
03/2410/22602 Pub 1.000,00
(03/2411/22699G. D 500,00
03/2411/22799Emp 15.680,15
TOTAL 843.433,69 €
GASTO PREVISTO 2021

Tutor: 2 meses y 25 dias 209 RPT (01/01/2021 a 25/03/2021)

Salario = 37.705,08/360 x 85 dias contrato= 8.902,58 €

Indemnizacién por fi n de contrato=1.545,25 €

Vacaciones no disfrutadas:
Total coste: 11.085,45.
Seguridad social. 9.540,20 x 32,75% 0=3.12438 €

637,62€

Trabajadores contratados 33 (01/01/2021 a 26/02/2022):56 dias.

Grupo cotizacion 1y 2.
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AXH&HEAM Geces el S.M.L)
P.P Extra 1.800/6 = 300 :
Total mes: 2.100,00
* Salario total= 2.100,00 X 12 meses/360 dias x 56 dias contrato=3.920 x 10 trab=39. 200,00€
Previsidn vacaciones: 60€ x 5 dias= 300 x 10 trab=3.000 .
Indemnizacién por fin de contrato=833,02 x 10 trab= 8.330,20 €
Seguridad Social total— 42.200,00 X 32,75 %= 13.820,50€

Grupo cotizaciéon 3 al 9 Desde

Puestos: 23 (10 Ayudantes Técnico Cultural, 10 Auxiliares Adnumstratwos y 3 Auxiliares
Técnicos Gestién Cultural)

Salario: 1,350 (1/5 veces el S.M.L)

PP Extra 1.350/6 =225

Total mes = 1.575,00

Salario total= 1.575,00 X 12 meses/360 dias x 56 dias contrato= 2.940,00 x 23 trab= 67.620, 00€
Indemnizacién por fin de contrato=624, 77x 23=14369,71€

Vacaciones no disfrutadas: 45€ x 5 dias= 225 x 23 trab. = 5.175,00€

Seguridad Social total= 72.795,00 X 32,75 %= 23.840,42€

PARTIDAS

(03/2411/13100 Per 115.722,58
03/2411/13102 33.057,78
03/2411/16101 8.8 40,785,30€
03/2410/22602 Pub 0,00
03/2411/226599 G. D 0,30
03/2411/22799Emp 0,00
TOTAL 189.565,66 €

4.- 1803C004“PROGRAMA DE REACTIVACION E INSERCION LABORAL PARA" B
PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DII‘ICULTADBS_.:' SHTERN
DE INSERCION EN EL MERCADO DE TRABAJO PRECEPTORES DE R.M.17 AN 0 2{]18 S

SUBVENCION CONCEDIDA
COSTES SALARIALES TUTOR 33.115,50 €
COSTES SALARIALES TRABAJADORES 1.059.696,00 €
COSTES FORMACION 43.200,00 € -
TOTAL SUBVENCION 1.136.011,50 €
APORTACION MUNICIPAL CAP.1 29.587,50 €
TOTAL PROYECTO 1.046.932,02 € :
N°209 de la RPT

Salario anuai= 37.705,08 /360 x 85 dias contrato = 9.112,07€
Indemnizacién por fin de contrato= 1,548,65 €

Vacaciones no disfrutadas: 637,62€

Total costes salariales: 11,298,34

Seguridad Social total=9.749,69 X 32,75%=3.178,37

Trabajadores contr.:ltadas 60 (01/01/2020 a 24/02/2020)
Salario: 1.080 (1,2 veees el S.M.L)

P.P Extra 1.080/6 = 1806

Total mes; 1.260,00 |

Salario total= 1.260,00 X 60 trab. X 1meses=75.600,00 €
1.260,00/30% 24 dias = 1.008,00€ x 60 trab = 60.480,00€

Total: 136.080,00€

Indemnizacién por fin de contrato= 497.04 X 60 trab=29.82240 €
Vacaciones no disfrutadas; 180 x 60 = 10.300,00€



L@gM§§es; 176.702,40

AT T MBENT tal= 146.880,00 X 34,08 %-50.056,20€

e B EaRes.arg

Formacidn: 220 monitor (48 dias, 2 monitores)
Salario: 7.853,24

Indem. Fin contrato. 290,84

Seguridad social: 2,571,94

CIF P-2807400-C

GASTO PREVISTO 2020
i

PARTIDAS

03/2411/13100 Per 153.045,31

03/2411/13102 43.099,51

03/2411/16101 8.8 55.806,51

03/2411/22799Emp

TOTAL 251.951,33 €
RESUMEN 2020
PROYECTO { 131.00 131.02 161.01 22104 22602 22699 22799 TOTAL
1903C004 | 279.621,05 21.105,65 | 28.197,48 | 20.000,00 | 500,00 20.000,00 | 12.587,72 |-382.011,90 .
1903C005 | 118.642,09 8.351,88 | 40.072,28 800,00 5.385,11 173.251,36 -
1903C006 | 622.298,22 152,83 | 203.802,45 1.000,00 500,00 | 15.680,15 | 843.433,69
1803C004 | 153.045,31 43.099,51 | 55.806,51 241.235,31
TOTAL 1.173.606,67 | 72.709,87 | 327.878,76 | 20.000,00 § 2.300,00 | 25.885,11 .28.267,87 '1.6507648,28
RESUMEN 2021 L
PROYECTO ; 131.00 131.02 161.0% 22104 22602 | 22699 22799 | TOTAL .
1903C006 | 115.722,58 | 33.057,78 | 40.785,30 i :_189.565,_66
TOTAL 115.722,58 [ 33.057,78 | 40.785,30 o 189.565,_'66 i
SUBVENCIONES PENDIENTES RECIBIR
PROYECTO !
1903C004 { 291.600,00
1903C005 | 199.800,00
1903C006 | 820.935,00

TOTAL 1.312,335

Del proyecto 1803C004 se ha percibido la subvencién por importe de 1.036.011,50 con fecha 10 de
octubre de 2019. -
APORTACION MUNICIPAL
PROYECTO 131.00 131.02 160.01
1903C004 91.011,90
1903C005 0,00
1903C006 212.234,72
1803C004 (*} 153.045,31 43.099,51 55.806,51
TOTAL 456.291,93 43.099,51 55.806,51

{*) El proyecto 1803C004, cuya subvencién se ha recibido tiene pendientes de gastos los referidos por
importe de 241.235,31

Leganés a 24 Ene:ro 2,020

| \%"

T

' Fdo: José A. Villaverde Fernandez,
Dtor promocion Econdémica



CIF P-2807400-C

" AYUNTAMIENTO

Leganés

RECURSOS HUMANOS
Seceidn Administrativa de Personal
SLLGMRCSB/

INFORME DE: Jefa de Seccidon Administrativa de Personal |
INTERESADO: ALCALDE PRESIDENTE T
ASUNTO: COSTES PREVISTOS PROYECTO DESARROLLO LOCAL 2(}20 2021
FECHA: 22/01/2020

Visto que se ha solicitado un informe de los costes previstos de los proyectos de desarrollo local afio
2020-2021, se informa lo siguiente:

SUELDOS Y CUOTA PATRONAL

Los sueldos y cuota patronal del personal que percibe las retribuciones en funcién del Salario Minimo - '

Interprofesional (SMI) v la cuota patronal en funcién del contrato y de la afiliacion a la patronal de la
seguridad social que corresponda: Patronal de aprendices con derecho al desempleo, cuota finica mensual, .
para los contratos de formacion y patronal de laborales en los contratos de ¢bra o servicio determinado,
con un porcentaje del 32,75% de la suma del sueldo base y la prorrata de paga extra.

CONCEPTO | MES PRORRATA | TOTAL CUOTA TIPO CONTRATO -
PAGA EXTRA |RETRIBUCIONES [PATRONAL o

SMI 900 150 1.050,00 109,39 FORMACION Ln

1,2 SMI 1.080,00 180 1.260,00 109,39 FORMACION T

1,5 SM1 1.350,00 225 1.575,00 109,39 FORMACION. o

2 SMi 1.800,00 300,00 2.100,00 109,39 FORMACiON S

1,2 SMI 1.080,00 180,00 1.260,00 412,65 OBRAO .\ -
SFRVICIOIPRACI‘ICAS

1,5 SMI 1.350,00 225,00 1.575,00 515,81 OBRA Q.+
SERVICIO/PRACTICAS

2 SMI 1.800,00 300,00 2.100,00 687,75 OBRA O
SERVICIO/PRACTILAS

El sueldo y fa cuota patronal de los puestos de trabajo contemplados en los distintos proyectos Técnico
de grado medio de formacion para el empleo (TGM) y Monitor capataz es: ; ’

El sueldo del TGM formacién para el empleo, subgrupo A2, nivel 18 de complemento de destina es el
que seguidamente se indica. La cuota patronal se obtiene de multiplicar el 32,75% a la suma de sueldo
mensual més prorrata de paga extra (paga extra base, p. extra destino y paga adicional):

TGM FORMACION EMPLEO
CONCEPTO IMPORTE
MENSUAL
SALARIO BASE 1.020,28
C. DESTINO 420,05
C. ESPECIFICO 1.292,34
SUELDO MENSUAL 2.732,67
PRORRATA PAGA EXTRA 409,42
BASE COTIZACION 3.142,09
CUOTA PATRONAL 32,75% 1.029,03
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El sueldo de un Monitor Capataz, subgrupo C2, nivel 14 de complemento de destino es el que se

ndica

MONITOR CAPATAZ

CONCEPTO IMPORTE
MENSUAL

SALARIC BASE 637,57

C. DESTINO ‘ 324,54

C. ESPECIFICO 1.164,41

SUELDO MENSUAL 2.126,52

PRORRATA PAGA EXTRA 353,45

BASE COTIZACION 2.479.97

CUOTA PATRONAL 32,75% 812,19

1. 1903C004: PROGRAMA DE CUALIFICACION PROFESIONAL PARA PERSONAS

DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION MAYORES DE 30 ANOS
El proyecto comenz6 el pasado dia 1 de noviembre de 2019 y finaliza el 31 de julio de 2020.

Los trabajadores han sido contratados con la modalidad de contrato de formacién, un total de 30
trabajadores, sin derecho a indemnizacién por fin de contrato. Se ha presupuestado las vacaciones que le
pudieran corresponder a cada uno de los trabajadores durante el afio 2020, un total de 18 dias por
trabajador.

El inicio para los peones fue el 01/11/2019 y el fin el 31/07/2020. El TGM comenzé el 11/11/2019 y
finalizard el 10/05/2020. Por ultimo, ¢l monitor capataz esta previsto que comience el 03/05/2020 y
finalice el 19/05/2020.

* PEONES: 30 personas coniratadas, con contratos de formacion, patronal de aprendices. El sueldo
es de 1,2 del SMI,

» TGM FORMACION EMPLEO: Contratada, con contrato de obra o servicio determinado, la
cuota patronal es el 32,75% del sueldo mas la protrata

* MONITOR-CAPATAZ: Pendiente de contratar, la propuesta del 4rea de desarrollo local es que el
conirato sea de obra o servicio determinado. La cuota patronal también seria del 32,75% del suel-
do mas la prorrata

En la propuesta se ha incluido la liquidacién de vacaciones, tal y como se ha indicado anteriormente, 18
dias por 30 personas por 36 euros diarios.

El coste de las retribuciones para el afio 2020 desglosado por conceptos salariales debe imputarse a Ia
03/24111904/13100 y es:

DESCRIPCION PUES | DENOMINA | FECHA FECHA FIN 8. BASE C C.ESPECI | P.EXTRA |P

CION INICIO DESTING FICO BASE DESTINO | ADICIO
CONTRATO NAL

TOTAL
13160

DorDeterm. T, 01/11/2019 31/07/2020 226.800,00 37.800,00
C. Formacién

264.600,00

TECNICO GRADO Dur.Determ.T. 13/11/2019 10/05/2020 4.421,21 1.820,22 5.600,14 337,42 303,38 933,36

FORMACION PARA Servicio

C.Obra Q

Determinado

13.615,73
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Leganés
AYUNTAMIENTO

DESEMPLEADOS DE LARGA DURACION

DESCRIPCION_PUES | DENOMINA | FECHA FECHAFIN | 5. BASE C. CESPECT | P.EXTRA | P. P, TOTAL
TO CION INICIO DESTINO FICO BASE DESTINO | ADICIO | 13100
CONTRATO NAL
MONITOR CAPATAZ | Dur Deferm.T. 0310572020 | 19/05/2020 36135 183,01 639,83 59,67 30651 10997] 140532
C.Obra O
Servicic
Determinado
TOTAL 231.582,50 2.004,13 6.259,97 38.397,09 334,03 1.043,33 179.62_1,05”_'.
El coste de liquidacion de vacaciones es 18 dias para peones, 11 dias para TGM y ninguno para ¢l
MONITOR CAPATAZ, 17 dias de contrato. La indemnizacién por fin de contrato corresponde a los
contratos de obra o servicio: TGM y Monitor Capataz. -
I.as cuantias de la 03/24111904/13100 y la de 03/24111904/16001 son:
DESCRIPCION. - —[FECHA . | FECHATING 7 | LIQUID. -] INDEMINZAC | TOTAL 13102 | CUOTA -
PUESTO [HNECIO : 227 VACACIONE ] TON PORFIN | oo o0 | PATRONAL:L
L o .| CONTRATO 6001
PEON Dur. Délerm T.C. Formacion | O/1172019 3170772020 ~19.440,00 1944000 | 2207190
TECNICO Daur Determ.T.C. Obra O 1171172019 10/0572020 1.001,98 618,10 |  1.620,08 4.765,33
GRADO MEDIO | Servicio Delerminade s B :
DE FORMACION
PARAEL
& EMPLEO R R R T
§ MONITOR Dur.Determ.T.C. Obra O 03/05/2020 19/05/2020 0,00 45,87 U ASST ] 460,25
% CAPATAZ Servicio Determinado Sl sl
TOTAL 20.441,98 663,67 .. 2110565 28.19748
Gl coste global para el proyecto 03/24111904 que finaliza este afio es:
DESCRIPCION_PUESTO | DENGMINACION | FECHA FECHA TOTAL TOTAL CUOTA Total 2020
CONTRATO INICIO FIN 13160 13102 PATRONAL:16001 | =i
PEON Dur.Determ.T.C. 01/1172019 | 310772020 | 264.600.00 | 19.440,00 2297190 307.011,90
Formacion i . S
TECNICO GRADO Dur Determ. T.C. 11/11/2019] 10/05/2020 | 13.615,73 1.620,08 476533
MEDIO DE FORMACION | Obra O Servicio . :
PARA EL EMPLEO Determinado
MONITOR CAPATAZ Dur.Determ.T.C. 03/0572020 | 19/05/2020 |  1.40532 4557 46025 - {. 191114
Obra O Servicio L o
Determinado
TOTAL 279.621,05 | 21.185,65 28.197,48 32892418 .
2. 1903C005: PROGRAMA ACTIVACION PROFESONAL PARA  JOVENES

El proyecto comenzd el 1 de noviembre de 2019 estando contratado todo el personal, excepto un TGM
formacién para el empleo que estaba inicialmente previsto para el 20 de enero de 2020 por un pericdo de
30 dias. El proyecto acaba el 30 de abril de 2020, 4 MESES.
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El total de personas contratadas es de 10 con un sueldo de 2 veces el salario minimo interprofesional y 5
de 1,5 del SML, un total de 15 con un contrato en practicas. La patronal a la que han sido afiliados es la
de laborales y la cotizacion es del 32,75% del sueldo + prorrata

DESCRIPCION_PUESTO EFECTLY OS SUELDO IMPORTE
EDUCAPOR ESCUELAS INFANTILES 3 2 SMI 1.800
PROGRAMADOR INFORMATICO 5 1,5 SMI 1.350
TECNICO MEDIO GESTION FINALISTA 7 2 SMI 1.800
TOTAL 15
La cuantia de la 03/24111905/13100 es:
DESCRIPCION PUE DENOMINACI | FECHA FECHA FIN | S, BASE | C.ESPECIFIC | P.EXTRA.|P. TOTAL
STO0 . | ON INICIO o . 10 - : BASE - | ADICI | 13100
CONTRATO ONAL
EDUCADOR Dur.Determ. 01/1172019 | 30/04/2020 | 21.600,00 3.600,60 25.200,00
ESCUELAS T.C. Practices
INFANTILES
PROGRAMADOR Dur.Determ. CH1172019 ¢ 30/04/2020 | 27.000,00 4.500,00 31.500,00
INFORMATICO T.C. Practices
TECNICO MEDIO Dur.Determ. 01/11/2019 | 30/04/2020 | 50.400,00 8.400,00 58.800,00
| GESTION FINALISTA | T.C. Practices
TECNICO GRADO Dur Determ.T.C. | 20/01/2020 | 18/02/2020 1.020,28 1.292,34 124,02 215,39 3.142,09
MEDIO DE Obra O Scrvicio
FORMACION PARA Determinado
EL EMPLEQ
TOTAL 1064,026,28 1.29234 16.624,02 215,39 118.642,09

El tofal de liquidacién de vacaciones, 10 dias para los contratos de practicas y la indemnizacion de fin de
contrato para el TGM, pendiente de contratacion, es el que se indica, asi como la cuota patronal: 32,75%
de la suma del sueldo base y la prorrata de paga extra.

La cuantfa de la 03/24111905/13102 desglosada por conceptos y 03/24111905/16001 de cuota patronal

€S

DESCRIPCION PUE | DENOMI | FECHA FECHA FIN | LIQUID. | INDEMINZACL | TOTAL 13102 | CUOTA Total 2020
STO NACION | INICIO YACACI | ONPOR FIN PATRONA

CONTRA | ONES - | CONTRATO L:16081

TO
EDUCADOR Dur.Deter | 01/11/2019 | 30/04/2020 | 1.800,00 £.800.,00 8.518,50 35.518,50
ESCUELAS m. T.C.
INFANTILES Practices
PROGRAMADOR DurDeter § 01/11/2019 30/04/2020 2.250,00 2.250,00 10.648,25 - 44.398,25
INFORMATICO m. T.C.

Practices
TECNICO MEDIO Dur.Deter | 01/11/2019 | 30/04/2020 | 4.200,00 4.200,00 19.876,50 82.876,50
GESTION FINALISTA |m. T.C.

Practices

D:MUsers reordoba Dicumeas\INFORME TECNICO PROYECTOS DESARROLLO EOCAL 2020 doct
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Leganés

AYUNTAMIENTO

DESCRIPCION_PUE | DENOMI | FECHA FECHA FIN | LIQUID. { INDEMINZACI | TOTAL 13102 | CUOTA "Total 2020
STO NACION { INICIO VACACI ; ONPOR FIN PATRONA
CONTRA ONES CONTRATO L:16001
TO
TECNICO GRADO Dur.Deter i 20/01/2020 18/G2/2020 101,88 101,88 1.029,03 4,273,00
MEDIO DE m.T.C.
FORMACION PARA | ObraQ
EL EMPLEO Servicio
Determi-
nado
TOTAL 8.250,00 101,88 8.351,88 40,072,28 167.066,25

CIF P-28074C0-C

3. 1903C006: PROGRAMA  REACTIVACION E INSERCION PERSONAS
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION CON ESPECIALES DIFICULTADES DE
INSERCION EN EL MERCADO DE TRABAJO, MAYORES DE 45 ANOS '

Se ha contratado a una TGM formacion para el empleo desde 27/12/2019 por un periodo de 15 meses,
finalizando en el afio 2021. La persona contratada no ha percibido el sueldo de 5 dias del aiio 2019 (cierre”
de la némina en fecha anterior a la contratacion).

Esta prevista la contratacion de 10 trabajadores que per cibirdn 2 veces el SMI y 23 traba_]adores de 15
SMT, siendo la contratacién propuesta de obra o servicio determinado. El inicio del contrato seria el 26 de
febrero de 2020 y el fin ¢l 26 de febrero de 2021, 360 dias de némina, por iniciarse en un mes bisiesto,
inferior dias (4 dias de febrero, 300 hasta el 31/12/2020 y 56 hasta el 26 de febrero de 2021), El coste de
la cuota patronal es el resultado de multiplicar 32,75% por la suma del sueldo base mas a plorrata B

DESCRIPCION_PUESTO EFECTIV 0S SUELDO
EDUCADORES SOCIALES _ 5 2 SMI 1800
TRABAJADORES SOCIALES 5 2 SMI T 1800
AUXILIARES TECNICOS GESTION CULTURAL 3 1,5 SMI B i___3__5_o B
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 10 1,5 SMI 350
AYUDANTE TECNICO CULTURAL 10 15 SMI : 1350

33

Est4 previsto también la confratacién de un TGM formacion para el empleo durante mes y medlo a partxr .
del 1 de septiembre de 2020 que finalizara el 15 de octubre de 2020

El coste para el afio 2020 de retribuciones seria para la 03/24111906/13100:

DESCRIPCION | DENOMI | FECHA FECHA 5. BASE C. C.ESPEC | P.
_PUESTO NACION | INICIO FIN DESTINO | IFICO EXTRA
CONTRA BASE
TECNICO Dur.Deicr 27/112/2019 25/03/2021 £2.243 .36 5.04060 | 15.508,08 | 148824 | 840,12 | 2.584,68 37.705,08 -
GRADO MEDIO i m.T.C. .
DE Obra O
FORMACION Servicio
PARA EL Determi-
EMPLEQO nado
AUXILIAR Dur.Deter 26/02/2020 26/02/2021 | 136.800,00 22.800,00 159.600,00
ADMINISTRAT | m.T.C.
VO Obra O
: Servicio
Determi-
nado
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DESCRIPCION { DENOMI { FECHA FECHA S. BASE C. C.ESPEC | P. P. P TOTAL
_PUESTO NACION | INICIO FIN DESTING | IFICD EXTRA | DESTI | ADICIO |13i00
. CONTRA BASE NO NAL
TO
AUXILIARES Dur.Deter 26/02/2020 26/02/2021 41,040,00 6.840,00 47.880,00
TECNICOS m.T.C.
GESTION Obra O
CULTURAL Servicio
Determi-
nado
AYUDANTE Dur.Deter 26/02/2020 26/02/2021 136.800,00 22.800,00 159.600,00
TECNICO m.T.C.
CULTURAL Qbra O
Servicio
Determi-
nado
EDUCADOR Dur Deter 26/02/2020 26/02/2021 91.200,00 15.200,00 106.400,00
SOCIAL m.T.C,
Qbra O
Servicio
Determi-
nado
TRABAJADOR | Dur.Deter 26/02/2020 26/02/2021 91.200,00 15.200,00 106.400,00
SOCIAL m.T.C,
Qbra O
Servicio
Determi-
nado
TECNICO Dur.Deter 01/09/2020 15/10/2020 1.530,42 630,08 1,938,51 186,03 105,01 323,09 4.713,14
GRADO MEDIC | m.T.C.
DE Obra O
FORMACION Servicio
PARAEL Determi-
EMPLEQ nado
TOTAL 510.813,78 5.670,68 | 17.446,59 | 84,514,27 | 945,13 | 2.907,77 | 622.298,22

La indemnizacién por fin de contrato y la cuota patronal para el afio 2020 que debe imputarse a
03/24111906/13102 v a }a 03/24111906/16001 es:

BESCRIPCION PUESTO | DENOMINA | FECHA FECHA LIQUID. INDEMINZACION | TOTAL CUOTA
CION INICIO FIN VACACIONES | POR FIN 13102 PATRONAL:16001
CONTRATO CONTRATO

TECNICO GRADO Dur.Determn. T, 27112/2019 | 25/03/2021 1 0,00 0,00 0,00 12.348,24
MEDIC DE FORMACION | C. Obra O
PARA EI EMPLEO Servicio
Determinado

AUXILIAR Dur.Determ.T. 26/02/2020 | 26/02/2021 | 0,00 0,00 0,00 52.269,00
ADMINISTRATIVO C.QObra O
Servicio
Determinado

AUXILIARES TECNICOS | Dur.Determ. T. 26/02/2020 | 26/02/2021 | 0,00 0,60 0,00 15.680,70
GESTION CULTURAL C. Gbra O
Servicio
Determinado

AYUDANTE TECNICO Dur.Determ.T. 26/02/2020 ) 26/02/2021 | 0,00 0,00 0,00 52.269,00
CULTURAL C. ObraQ
Servicio
Determinado
EDUCADOR SOCIAL Dur.Determ. T, 26/02/2020 ) 26/02/2021 | 0,00 0,00 0,00 34.846,00
C.Obra O
Servicio
Determinado

TRABAJADOR SOCIAL Dur.Determ. T, 26/02/2020 26/02/2021 | 0,00 0,00 0,00 34.846,00
C. Obra O
Servicio
Determinado
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CIF P-2807400-C

Leganés
AYUNTAMIENTO

DESCRIPCION_PUESTC | DENOMINA | FECHA FECHA LIQUID. INDEMINZACYON | TOTAL CUOTA
CION INICIO FIN VACACIONES | POR FIN 13102 PATRONAL:160061
CONTRATO CONTRATO ’
TECNICO GRADO Dur.Determ. T, 01/09/2020 15/80/2020 0,00 152,83 152,83 1.543,55
MEDIO DE FORMACION | C. Obra O
PARA EL EMPLEO Serviclo
Determinado
TOTAL 0,00 152,83 152,83 203.802,49
El coste total del proyecto es el que se indica:
DESCRIPCION PUESTO | DENOMINACION | FECHA FECHA TOTAL TOTAL
CONTRATO INICIO_ FIN 113100 =~ 13102
TECNICO GRADO Dur.Determ. T.C. 27/12/2019 25/03/2021 37.705,08 - 12.348,24
MEDIO DE FORMACION | Obra O Servicio
PARA EL EMPLIEO Determinado
AUXILIAR Dur.Determ, T.C. 26/02/2020 26/02/2021 159.600,00 - 52.269,00
ADMINISTRATIVO Obra O Servicio
Deterininado
AUXILIARES TECNICOS § Dur.Determ.T.C. 26/02/2020 26/02/2021 47.880,00 - 15.680,70.
GESTION CULTURAL Obra O Servicio e
Determinado
AYUDANTE TECNICO DurDeterm. T.C. 264022020 26/02/2021 159.600,00 - 52.2@;00 et
CULTURAL Obra O Servicio R
Determinado
EDUCADOR SOCIAL Dur.Determ.T.C. 26/0272020 © 26/02/2021 |  106.400,00 . 3484600 |
Obra O Servicie S
Determinado
TRABAJADOR SOCIAL | DurDeterm, T.C, 26/02/2020 | 26/02/2021 | £06.400,00 - 3484600 | 14124600
Obra O Servicio RS
Determinado
TECNICO GRADO Dur Determ T.C. 017072020 | 15/1072020 | 4.713,14 152.83 1543,55 640952
MEDIO DE FORMACION | Obra O Servicio R
PARA ELEMPLEO Determinado
TOTAL 62229822 152,83 203.802,49 82625354
En el afio 2021 los costes serian:
Las retribuciones que deben imputarse a la 03/24111906/13100 son:
DESCRIPCION PUESTO | DENOMIN | FECHA FECHA 5. BASE T C.ESPEC | P. EXTRA r. P [ “TOTAL 13100
ACION INICIO FIN DESTINO | IFICO BASE DESTIND ! ADICIO | iiiimisie
CONTRAT : NAL
TECNICO GRADC MEDIO | DurDeterm. | 27/12/2089 | 25/6372021 | 2.890,79 1.190,14 | 3.661,63 351,39 198,36 610,27 8002358
DE FORMACION PARAEL | T.C. Obra O
EMPLEC Servicio
Determina-
do
AUXILIAR DurDeterm, | 26/02/2020 | 26/02/2021 | 25.200,00 4.200,00 25.400,00
ADMINISTRATIVO T.C. Obra O
Servicio
Determina-
do
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DESCRIPCION_PUESTO

FECHA
INICIO

DENOMIN
ACION
CONTRAT
O

FECHA
FIN

5. BASE

C.
DESTING

C.ESPEC
iFICO

I EXTRA
BASE

P

DESTING

ADIC1O
NAL

TOTAL 13100

AUXILIARES TECNICOS
GESTION CULTURAEL

Dur.Determ.
T.C. Obra O
Servicio
Determina-
do

26/02/2020

26/62/2021

7.560,00

1.260,00

$.820,00

AYUDANTE TECNICO
CULTURAL

Dur.Determ.
T.C. Cbra O
Servicio
Determina-
do

26/2/2020

26/02/2021

75.200,06

4.200,00

29.400,00

EDUCADOR SOCIAL

Dur.Detenn,
T.C. Obra O
Servicio
Determina-
do

26/02/2020

26/02/2021

16.800,00

2.800,00

19.600,00

TRABAJADOR SOCIAL

Dur Determ,
T.C. Obra ©
Servicio
Determina-
do

26/02/2020

26/02/2021

16.800,00

2.806.00

19.600,06

TECNICO GRADO MEDIO
DE FORMACION PARA EL
EMPLEO

Dur Determ.
T.C. Obra O
Servicio
Delermina-
do

01/09/2020

15/10/2620

TOTAL

94.450,79

1.190,14

3.661,63

15.611,39

198,36

610,27

115,712,538

La liquidacion de vacaciones (prevision) serian 7 dias para la TGM contratada y de § dias para €l resto
y la indemnizacién por fin de contrato deben imputarse a Ia 03/24111906/13100 son:

’T)ESCRJPCION_I’UESTO DENOMINACION | FECHA INICI) | FECHA FIN LIGUID. INDEMINZACION | TOTAL 13102 CUOTA
o . CONTRATO VACACIONES POR FIN o . PATRONAL
CONTRATO 1600F
TECNICO GRADO MEDIO Dur.Determ.T.C. 23/12/2019 25/03/2021 637,62 1.545,25 2.182,87 3.124,38
DE FORMACION PARA EL Obra O Servicio
EMPLEO Determinado
AUXILIAR, Dur Determ. T.C. 26/02/2020 26/02/2021 2,250 06 6.247,70 849770 10.365,40
ADMINISTRATIVO Obra O Servicio
Determinado
AUXILIARES TECNICOS PurDelerm. T.C. 26/G212020 26/02/202) 675,00 1.874;31 254931 3.109,62
GESTION CULTURAL Qbra O Scrvicio
Dederminado
AYUDANTE TECNICO Dur.Determ.T.C. 26/02/2020 26/02/2021 2.250,00 6.247,70 8.497,70 10.365,40
CULTURAL Obra O Servicio
Determinado
EDUCADOR SCQCIAL DueDeterm. T.C. 26/02/2020 26/02/2021 1.300,00 4.165,10 5.665,10 6.910,25
Obra O Servicio
Determinado
TRABAJATIOR SOCIAT, DurDeterm,T.C. 26/02/2020 26/02/2021 1.500,00 4.165,10 5.665,10 6.910.25
Obra O Servicio
Determinado
TOTAL 8.812,62 24.245,16 33.057,78 40,785,30

La liquidacion total para el afio 2021 serfa:

Dollbsers's e deba\Doacumerd s SNFORME TECRICO FROYECTOS DESARROLLG LOCAL 20204003
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CIF P-2807400-C

AYUNTAMIENTO

DESCRIPCION_PUESTO | DENOMINACION FECHA INICIO | FECHA FIN TOTAL 13100 | TOTAL 13102 CUOTA Total 2021
CONTRATO PATRONAL
16001
TECNICO GRADO Dur,Determ T.C. Obra O 2711222019 2540372021 890258 2.182,87 3.124,38 14,209 .83
MEDIO DE FORMACION { Servicio Determinado
PARA EI. EMPLEQ
AUXILIAR Dar Determ. T.C. Obra O 26/02/2G20 26/02/2021 29.400,00 8.497,70 14.365,40 48.263,1¢
ADMINISTRATIVO Servicio Determinado
AUXILIARES TECNICOS | Dur.Determ. T.C. Obra O 26/02/2020 2670212021 8.820,00 2.549,31 3.109,62 - 1447893
GESTION CULTURAL Servicio Determinado I
AYUDANTE TECNICO Dur Deierm. T.C. Obra O 26/02/2020 26/02/2021 29.400,60 84977 10,365.40 .- ._ G 4826310
CULTURAL Servicio Determinado ’
EDUCADOR SOCIAL Dur.Determ.T.C. Obra O 26/02/2020 26/02/2021 £9.600,00 5.665,10 6.916,25 32.175,35
Servicio Determinado ) . e
TRABAJADOR SOCIAL Dur.Determ. T.C. Obra O 26/02/2020 26/02/2021 19.600,00 5.6065,10 6.910,25 3217535
Servicio Determinado e S
115.722,58 33.057,78 TA0.785,30 185.565,66
TOTAL S e
El coste del provecto 2020 y 2021 seria:
DESCRIPCION PUESTO DENOMINACION | FECHA INICIO | FECHA ¥iIN Total 2020 Tatal 2021 TOTALES:
CONTRATO i
TECNICCQ GRADO MEDIO DE Dur.Determ. T.C, 2741242019 25/G3/2021 50.053,32 14,209,83
FORMACION PARA EL Obza O Servicio
EMPLEO Determinado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | Dur.Deferm.T.C. 26/02/2020 26/02/2021 211.869,00 48.263,10 : 260.132,10
Ohbra O Servicio ! ’
Determigado
AUXILEIARES TECNICOS Dus. Determ. T.C. 26/02/2020 26/02/2021 63.560,70 14.478,93 - 78.039,63
GESTION CULTURAL Obra O Servicio i
Determinado
AYUDANTE TECNICO Dur.Determ, T.C. 2610212026 26/02/2021 211.869,00 48.263,10
CULTHRAL Obra O Servicio
Determinado
EDUCADCR SOCIAL Dur Determ. F.C. 26£02/2020 260242021 141.246,00 32.175,35 173.411,35
Obra O Servicio B
Detenminado
TRABAJADOR SGCIAL Dur.Deters. T.C. 26/02/2020 26/02/2021 141.246,00 3237535 173.421,35
Obra O Servicio
Determinado
TECNICO GRADO MEDIO DE Dur,Determ, T.C. 01/09/2020 15/10/2020 6.409,52 0 6.409,52
FORMACION PARA EL Obra O Servicio
EMPLEQ Determinado
TOTAL 826.253,54 185.565,66 1.015,819,20

1803C004: PROGRAMA REACTIVACION E INSERCION PERSONAS DESEMPLEADAS
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El proyecto comenzd el 25 de febrero de 2019 y finaliza el 24 de febrero de 2020 para las personas
contratadas con 1,2 salario minimo interprofesional v una TGM formacion para el empleo desde el
28/12/2018 hasta el 27/03/2020, con contrato de obra o servicio determinado:

DESCRIPCION PUESTO EFECTIVOS
TECNICO GRADO MEDIO DE FORMACION PARA EL EMPLEQ 1

AUXILIAR DE ACOMPANAMIENTO (PRIL) 15
AUXTLIAR SERVICIGS GENERALES (PRIL) 2019/2020 10
AYUDANTE SERVICIOS GENERALES (PRIL) 2019/2020 is
CONSERIE {PRIL) 70

TOTAL I3]

El coste imputable a 03/24111804//13100 para el 2020 es:

DESCRIPCION | DENOMIN | FECHA. FECHA S. BASE C. C.ESPECI [ P. EXTRA BASE | I. P. ADICIONAL | TOTAL 13100
_PUESTO ACION INICIO FIN DESTL | FICO DESTIN : R
CONTRAT NG
8]
TECHICO DurDeterm. § 28/1202018 | 27/03/2020 295881 1.218,15 3.747,79 359,66 203,03 624,63 9.112,07
GRADO MEDIO | T.C, Obra Q
DE Servicio
FORMACION Determina- -
PARAEL do
EMPLEC
AUXILIAR DE | DurDetesm. | 25/02/201%9 | 24/02/2020 29.164,00 4.860,00 34.020,00
ACOMPANAML | T.C. Obra O
ENTO (PRIL) Servicio
Detennina-
do
AUXTLIAR DurDeterm. | 25/02/2019 | 24/02/2020 19.440,00 3.240,00 22.680,00
SERVICIOS T.C.Obra O
GENERALES Servicio
(PRIL) Determina-
2819/2020 do
AYUDANTE Dur.Determ. | 25/02/2019 | 24/02/2020 29.160,00 4.860,00 34.020,00
SERVICIOS T.C.Obra O
GENERALES Servicio
(PRIL}) Determina-
201942020 do
CONSERIE DurDeterm. | 25822019 | 24/02/2020 38.880,00 6.480,00 45,360,00
(PRILY T.C. Obra O
Servicio
Determina-
do
TOTAL 119.598,81 | 1.218,15 | 3.747,79 19.799,66 203,03 624,63 145.192,07

Se ha previsto la liquidacion de 5 dias de vacaciones para el personal que finaliza el 24/02/2020, a razdén
de 36 euros por dia es de 180 euros por persona multiplicado por 60:10.800. A todo el personal le
corresponde la indemnizacion por fin de contrato: 12 dias para SMI1y 15 dias para TM.

El coste para a 03/24111804//13102 para el afio 2020 seria:

DESCRIPCION PUESTC | DENOMINACION § FECHA INICIO { FECHA FIN  § LIQUID. INDEMINZACION | TOTAL 13102 CUOTA
CONTRATO VACACIONES POR FIN PATRONAL:16001
CONTRATO
TECNICO GRADO Dur Determ, T.C. 281272018 27/03/2020 637,62 1.548,65 2.186,27 3.178,37
MEDIQ DE FORMACION | Obra O Servicio
PARA EL EMPLEO Determinado

E:Wert v diba Dot \INFORKME TECNICO PREYECTOS DESARKOLLO LOCAL 3020 docx
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CIF P-2807400-C

> < Leganés

AYUNTAMIENTO

DESCRIPCION _PUESTO | DENOMINACION | FECHA INICIO | FECHA FIN LIQUID. INDEMINZACION ;{ TOTAL 13102 CUQTA
CONTRATO VACACIONES POR FIN PATRONAL: 16001
CONTRATO
AUXE.[A}E DE DarDeterns, T.C. 25/02/2019 2440272020 2.700,60 745560 10.155,60 12.025,95
ACOMPANAMIENTO Obra O Servicio
(PRIL} Determinado
AUXILIAR SERVICIOS Dur.Determ.T.C. 25/02/2019 24/02{2020 1.804,00 4.976,40 6.770,40 9.253,60
GENERALES (PRIL) Obra O Servicio
203572020 Determinado
AYUDANTE SERVICIOS | Dur.Determ. T.C. 25/02/2019 24/62/2020 2,700,00 7.455,60 10.155,60 . C 1274205
GENERALES (PRIL) Obra O Servicio . I
2019/2020 Determinado
CONSERIE (PR3L) Dur.Determs. T.C. 25/02/2019 24/02/2020 3.600,00 9.940,80 $3,540,80 . .16.034,60
Obra O Servicio ' ’
Determinado
TOTAL 11.437,62 31.371,05 42.808,67 53.234,57

El coste total para el afio 2020 es:

DESCRIPCION_PUESTO | DENOMINACION | FECHA INICIO FECHA FIN | TOTAL 13160 TOTAL 13102 1 Total 2020, 1
CONTRATO Rl
TECNICO GRADOD Dur.Detenn. T.C. 28/12/2018 27/032020 9.112,07 2.186,27
MEDIO DE FORMACION | Obra O Servicio
PARA EL EMPLEO Determinado
AUXILIAR DE Dur.Determ.T.C. 25/02/2019 2470272020 34.020,00 10.155,60 ;12.025,95
ACOMPANAMIENTO Obra O Servicio S
(PRIL) Dieterminado
AUXILIAR SERVICIOS DurDeterm. T.C. 25/02/2019 2476242020 22.680,00 6.770,40 O '-9__2_53_,60 B
GENERALES (PRIL) Obra O Servicio IR o
201572020 Determinado
AYUDANTE SERVICIOS | Dur Determ. T.C. 25/62/2019 3470272020 34.020,00 10.155,60 294305 |
GENERALES (PRIL) Obra O Servicio S :
2019/2020 Delerminado
CONSERIE (PRIL} PuorDeterm. T.C. 25/02/2019 24/02/2020 45.360,00 13,540,80 16.034,60
Obra O Servicio
Determinado
TOTAL 145.192,07 42.808,67 53.234,57 241.235,31

Lo que informo a los efectos oportunos

LA JEFA DE LA SECCION ADMINISTRATIVA

DE PERSONAL
/"\w SRR ‘
o e
Rosa M;/Céfdé“ﬁa Sanchez-Bermejo
T

-
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