<
Leganés

AYUNTAMIENTO

Tomada Razon para su

i nclusion en el Libro

de Decretos y

Resol uci ones n° 202502406
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Planificacién y Programacién (UA) (LA0004588) (AMM)

DECRETO DICTADO POR LA CONCEJAL DELEGADA DE HACIENDA Y
RECURSOS HUMANOS DE APROBACION DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA  2025/9L/HAC_MDFPPTO POR TRANSFERENCIAS DE
CREDITO

Visto el informe-propuesta de fecha 13 de enero de 2025, emitido por Alejandro Mata
Melgar, Técnico Superior de Gestion Administrativa, que en su parte expositiva dice:

HECHOS:

1°.- Segun informe de la Jefa de Servicio de Gestién Administrativa de RRHH, de fecha 10 de
marzo de 2025, se ha detectado por parte de su Seccién una insuficiencia de crédito en
diferentes partidas para afrontar una regularizacion de la paga extra realizada en el ejercicio
anterior y no abonada.

2°.- Como consecuencia de lo anterior, se recibe en Planificacién y Programacion Econémica
solicitud de modificacion presupuestaria de la Delegacion de RRHH, de fecha 10 de marzo de
2025, por transferencias de crédito, en el Expediente 2025/8H/AYTO_MODPPTO. Visto lo cual,
se apertura el Expediente 2025/9L/HAC_MDFPPTO.

A los anteriores hechos le resultan de aplicacion, los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO:

1°.- Articulo 40 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el capitulo
primero del titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de presupuestos:

“1. Transferencia de crédito es aquella modificacion del Presupuesto de gastos mediante la
que, sin alterar la cuantia total del mismo, se imputa el importe total o parcial de un crédito a
otras partidas presupuestarias con diferente vinculacioén juridica.

2. Las Bases de Ejecucion del Presupuesto deberan establecer el régimen de las
transferencias de crédito y el érgano competente para autorizarlas en cada caso. (Articulo
160.1, LRHL).

3. En todo caso la aprobacion de las transferencias de crédito entre distintos grupos de funcion
sera competencia del Pleno de la Corporacion, salvo cuando afecten a créditos de personal.”
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2°.- Base 11° de Ejecucion del Presupuesto:

“Los créditos de las diferentes aplicaciones de gastos del Presupuesto pueden ser transferidos a
otras aplicaciones, previa la tramitacion de expediente y con sujecion a las siguientes normas:

Las transferencias de crédito de cualquier clase, estaran sujetas a las limitaciones a que se
refiere el articulo 180 TRLRHL y articulo 41 del Real Decreto 500/90, y que se concretan en
las siguientes:

- No afectaréan a los créditos ampliables, ni a los extraordinarios concedidos durante el
gjercicio.

- No podran minorar créditos que hayan sido incrementados con suplementos o
transferencias, salvo cuando afecten a créditos de personal, ni los créditos incorporados como
consecuencia de remanentes no comprometidos procedentes de presupuestos cerrados.

- No se incrementaran créditos que como consecuencia de otras transferencias hayan
sido objeto de minoracion, salvo cuando afecta a créditos de personal

La aprobacion de las transferencias de créditos entre distintos grupos de funcioén y/o concepto
econoémico correspondera al Pleno de la Corporacion, salvé cuando las bajas y las altas
afecten a créditos de personal; en los demas casos, incluidas las referidas a los créditos de
personal, correspondera al Concejal Delegado de Hacienda.

Los expedientes seran incoados por las Unidades Administrativas gestoras del gasto,
debiendo constar la conformidad de los Concejales responsables de las areas implicadas en
la modificacion.

En el inicio del expediente sera preciso ordenar la retencion del crédito en la aplicaciones
presupuestarias, cuyo crédito se prevé minorar, debiendo constar el certificado expedido por
el/la Interventor/a.

En cuanto a la efectividad de las transferencias de créditos que han de ser aprobadas por el
Pleno, sera de aplicacion las mismas normas que para la aprobacion del Presupuesto. Los
expedientes aprobados inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento, se expondran al pablico
durante quince dias habiles, durante los cuales los interesados podran presentar
reclamaciones. Si durante el citado periodo no se hubieran presentado reclamaciones, la
modificacion de crédito quedara definitivamente aprobada y, en otro caso, debera resolver el
Pleno en el plazo de un mes contado desde la finalizacion de la exposicion al publico. En
cualquier caso, si no se resolvieran en dicho Acto se consideraran DENEGADAS. (Art° 20
Real Decreto 500/90).

Las transferencias de créditos aprobadas por el/la Alcalde/sa o Delegado/a de Hacienda seran
ejecutivas desde su aprobacion.”™

En base a los hechos y fundamentos de derecho expuestos, y habiendo sido
fiscalizado favorablemente por la Intervencion Municipal mediante Informe de
13/03/2025, obrante en el expediente electronico

Por todo lo expuesto, y de conformidad con la parte dispositiva del informe propuesta:
HE RESUELTO:

Aprobar el Expediente de Modificacion Presupuestaria 2025/9L/HAC_MDFPPTO por
transferencias de crédito, que se indica a continuacion:
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APLICACIONES PRESUPUESTARIAS CON ALTA DE CREDITOS

Organica | FUNCIONAL | PARTIDA DESCRPICION IMPORTE

Org.Gobierno. Retrib. Basicas  Altos

1 9120 10000 | ~argos 8.833,38
Org.Gobierno. Retrib. Bésicas

1 9120 11000 pers.eventual 7.107,09

1 9120 12000 | Org.Gobierno. Sueldos Grupo Al 682,35

1 9120 12001 | Org.Gobierno. Sueldos Grupo A2 278,92

1 9120 12004 | Org.Gobierno. Sueldos Grupo C2 592,05

1 9120 12006 | Org.Gobierno. Trienios 368,14

1 9120 12100 | Org.Gobierno. Complemento de destino 1.459,25

1 9120 12101 | Org.Gobierno. Complemento especifico 4.633,97

1 9121 10000 | Grupos Politicos. Ret.Basicas A.Cargos 3.491,78

1 9121 11000 | Grupos Politicos. Ret.Béas.pers. eventual 773,81
Org.Gobierno. Seguridad Social del

1 9120 16000 Personal 7.388,09

1 9121 16000 | Grupos Politicos. Seg.Soc.de personal 1.413,17

2 1510 12001 | Cartografia. Sueldos Grupo A2 139,46

2 1510 12003 | cartografia. Sueldos del Grupo C1 124,09

2 1510 12006 | Cartografia. Trienios 90,52

2 1510 12100 | cartografia. Complemento de destino 157,45

2 1510 12101 | Cartografia. Complemento especifico 430,2
Administracion  financiera.  Sueldos

2 9310 12000 | 5 po AL 1.028,23
Administracion  financiera.  Sueldos

2 9310 12003 1 Grypo c1 496,33
Administracion  financiera.  Sueldos

2 9310 12004 | 5ripo 2 3.301,59

2 9310 12006 | Administracion financiera. Trienios 1.483,01
Administracién financiera. Complemento

2 9310 12100 yestino 3.801,98
Administracién financiera. Complemento

2 9310 12101 especifico 9.700,46
Administracion financiera. Ret.

2 9310 13000 | gas.laboral fijo 955,31

2 9311 12000 | Gesti6n Compras. Sueldos Grupo Al 136,47

2 9311 12001 | Gestion Compras. Sueldos Grupo A2 139,46

2 9311 12004 | Gestién Compras. Sueldos Grupo C2 355,22

2 9311 12006 | Gestion Compras. Trienios 174,93

2 9311 12100 | Gestién Compras. Complemento destino 464,3
Gestion Compras. Complemento

2 9311 12101 especifico 1.060,63
Cartografia. Seguridad social del

2 1510 16000 Personal 248,28
Administracion financiera. Seguridad

2 9310 16000 | 55 i 5.567,27

2 9311 16000 | Gestion Compras. Seguridad Social 612,59

3 2410 12001 | Fomento Empleo. Sueldos Grupo A2 139,46
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Organica | FUNCIONAL | PARTIDA DESCRPICION IMPORTE

3 2410 12006 Fomento Empleo. Trienios 35,43
Fomento Empleo. Complemento de

3 2410 12100 destino 87,68
Fomento Empleo. Complemento

3 2410 12101 especifico 242,22
Fomento Empleo. Retrib. Bésicas

3 2410 13000 | |aporal fijo 1.293,01
Promocion Econdmica. Sueldos Grupo

3 2411 12001 A2 139,46
Promocion Econdmica. Sueldos Grupo

3 2411 12004 C2 236.82

3 2411 12006 | Promocion Econémica. Trienios 108
Promocion Economica. Complemento

3 2411 12100 destino 231,71
Promocion Econdmica.

3 2411 12101 Complement.especifico 591,1
Promocion Econdémica. Retrib.

3 2411 13000 | p 45 laboral fijo 551,64

3 2410 16000 Fomento Empleo. Seguridad social del
personal 547,12

3 2411 16000 Promocion Econdmica. Seg.social del
personal 519,91
A.G. Recursos humanos. Sueldos

4 9200 12000 Grupo Al 136,47
A.G. Recursos humanos. Sueldos

4 9200 12001 | 500 A2 333,31
A.G. Recursos humanos. Sueldos

4 9200 12003 | 500 C1 248,16
A.G. Recursos humanos. Sueldos

4 9200 12004 Grupo C2 1.657,72

4 9200 12006 | A.G. Recursos humanos. Trienios 543,13
A.G. Recursos humanos. Complemento

4 9200 12100 de destino 1.359,75
A.G. Recursos humanos. Complemento

4 9200 12101 especifico 3.078,56
A.G. Recursos humanos. Retrb.

4 9200 13000 Bas.pers.laboral fij 884,57
A.G. Recursos humanos. Otro peronal

4 9200 13101 laboral tempor 572,27
A.G. Recursos humanos. Seg. social del

4 9200 16000 personal 2.426,69

S 3262 12001 | Escuela Musica. Sueldos del Grupo A2 1.080,82

5 3262 12004 | Escuela Musica. Sueldos Grupo C2 118,41

S 3262 12006 | Escuela Musica. Trienios 99,94

5 3262 12100 | Escuela Musica. Complemento destino 749,3
Escuela Musica. Complemento

5 3262 12101 Especifico 2.089,46
Escuela Mdusica. Retribuciones basicas

5 3262 13000 laborales 6.456,94
Escuela Musica. Otro personal laboral

5 3262 13101 temporal 501,51

S 3300 12004 | A.G. Cultura. Sueldos Grupo C2 118,41

5 3300 12006 | A.G. Cultura. Trienios 40,11

S 3300 12100 | A.G. Cultura. Complemento destino 78,73
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S 3300 12101 | A.G. Cultura. Complemento especifico 212,52
A.G. Cultura. Retritucione basicas

5 3300 13000 laborales fijos 1.078,85

S 3321 12003 | Bibliotecas. Sueldos del Grupo C1 124,08

5 3321 12004 | Bibliotecas. Sueldos del Grupo C2 118,41

5 3321 12006 | Bibliotecas. Trienios 50

S 3321 12100 | Bibliotecas. Complemento de Destino 148,51

5 3321 12101 |Bibliotecas. Complemento especifico 326,81
Bibliotecas. Retribuciones  Basicas

5 3321 130001} aporal Fijo 4.404,11
Museos y exposiciones. Retrib. basi.

5 3330 13000 | ahoral Fijo 1.140,30
Promocion Cultural. Retrib.Basicas

5 3340 13000 Laborales fijo 381,22
Ctros. Civicos y culturales. Retrib.

5 3343 13000 pers.laboral 3.436,08

5 3262 16000 | Escuela Musica. Seguridad Social 3.328,91
A.G. Cultura. Seguridad Social del

5 3300 16000 Personal 464,84
Bibliotecas. Seguridad Social del

5 3321 16000 | personal 1.616,82
Museos y exposiciones. Seg. social del

5 3330 16000 personal 365,45

S 3340 16000 | Promocién Cultural. Seguridad Social 122,49
Ctros. Civicos vy culturales. Seguridad

5 3343 16000 Social 1.103,11

6 3400 12004 | A.G. Deportes. Sueldos Grupo C2 118,41

6 3400 12006 | A.G. Deportes. Trienios 38,94

6 3400 12100 | A.G. Deportes. Complemento de destino 69,78

6 3400 12101 | A.G. Deportes. Complemento especifico 146,76
A.G. Deportes. Retribuciones basicas

6 3400 13000 1 aboral fijo 2.525,89
Competiciones. Retribuciones basicas

6 3410 13000 1 aboral fijo 2.220,24

6 3421 12004 | C.D. Europa. Sueldos Grupo C2 355,22

6 3421 12006 | C.D. Europa. Trienios 50,55

6 3421 12100 | C.D. Europa. Complemento de destino 209,34

6 3421 12101 | C.D. Europa. Complemento especifico 520,78
C.D. Europa. Retribuciones basicas

6 3421 13000 | 1 aboral fijo 8.301,16

6 3422 12004 | C.D. Olimpia. Sueldos Grupo C2 118,4

6 3422 12006 | C.D. Olimpia. Trienios 26,11

6 3422 12100 | C.D. Olimpia. Complemento de destino 69,78

6 3422 12101 [ C.D. Olimpia. Complemento especifico 146,76
C.D. Olimpia. Retribuciones bésicas

6 3422 13000 1\aboral fijo 8.538,66

6 3424 12004 | Periféricas. Sueldos Grupo C2 236,82

6 3424 12006 | Periféricas. Trienios 50,55

6 3424 12100 | periféricas. Complemento de destino 139,56
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6 3424 12101 Periféricas. Complemento especifico 374,02
Periféricas. Retribuciones  basicas

6 3424 13000 Laboral 936,48

6 3400 16000 A.G. Deportes. Seguridad Social del
personal 909,12
Competiciones. Seguridad social del

6 3410 16000 personal 713,38
C.D. Europa. Seguridad Social del

6 3421 16000 personal 2.965,70
C.D. Olimpia. Seguridad Social del

6 3422 16000 Personal 2.838,37
Periféricas. Seguridad social del

6 3424 16000 personal 511,38

7 3200 12000 | A.G. Educacion. Sueldos Grupo Al 136,47

7 3200 12004 | A.G. Educacion. Sueldos Grupo C2 236,82

7 3200 12006 | A.G. Educacion. Trienios 114,55

7 3200 12100 | A.G. Educacién. Complemento destino 312,83
A.G. Educacion. Complemento

/ 3200 12101 especifico 732,18
Casa Nifios. Retribuciones personal

/ 3230 13000 | |aporal fijo 537,89
Casa Niflos. Otro personal laboral

! 3230 13101 temporal 1.862,43

7 3231 12001 Educacion infantil. Sueldos Grupo A2 697,3

7 3231 12004 | Educacion infantil. Sueldos Grupo C2 118,4

7 3231 12006 Educacién infantil. Trienios 64,7
Educacion infantil. Complemento

! 3231 12100 destino 508,18
Educacion infantil. Complemento

/ 3231 12101 especifico 1.386,70
Educacion infantil. Retrib.basicas laboral

7 3231 13000 fiio 7.130.95
Educacion infantil. Otro  personal

/ 3231 13101 temporal 10.086,74

7 3260 12001 | Apoyo Escuela. Sueldos Grupo A2 139,46

7 3260 12006 | Apoyo Escuela. Trienios 40,49

7 3260 12100 | Apoyo Escuela. Complemento Destino 87,68
Apoyo Escuela. Complemento

/ 3260 12101 Especifico 242,21
Apoyo Escuela. Retribuciones basicas

/ 3260 13000 |\horal fijo 1.307,06
Educacion Adultos. Retrib bésicas

/ 3261 13000 1\oporal fijo 2.127,04
A.G. Educacién. Seguridad Social del

! 3200 16000 personal 402,84
Casa Nifios. Seguridad Social del

7 3230 16000 personal 771,21
Educacién infantil. Seguridad Social del

/ 3231 16000 Personal 6.264,45

7 3260 16000 Apoyo Escuela. Seguridad social del
personal 553,09

7 3961 16000 Educacion Adultos. Seguridad Social del
personal 683,41
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A.G. Servicios Sociales. Sueldos Grupo

8 2300 12001 AD 890,99

8 2300 12004 ézG Servicios Sociales. Sueldos Grupo L 184.08

8 2300 12006 | A.G. Servicios Sociales. Trienios 241,01
A.G. Servicios Sociales. Complemento

8 2300 12100 Destino 1.257,95
A.G. Servicios Sociales. Complemento

8 2300 12101 especifico 3.137,11
A.G. Servicios Sociales. Retrib.Basicas

8 2300 13000 Laboral Fi 13.011,80
A.G. Servicios Sociales. Otro personal

8 2300 13101 laboral tem 525,38
A.G. Servicios Sociales. Seguridad

8 2300 16000 | 5ogial 6.116,18

9 2311 12000 ||gualdad. Sueldos Grupo Al 136,47

9 2311 12004 | |gualdad. Sueldos Grupo C2 236,81

9 2311 12006 | Igualdad. Trienios 117,99

9 2311 12100 ||gualdad. Complemento destino 305,55

9 2311 12101 ||gualdad. Complemento especifico 658,31
Igualdad. Retribuciones basica laboral

9 2311 13000 | ig 2.013,44

9 2311 13101 ||gualdad. Otro pers.lab.temp. 581,82

9 2311 16000 | Igualdad. Seguridad Social del Personal 1.216,29

11 1500 12000 | A.G. Urbanismo. Sueldos Grupo Al 143,29

11 1500 12001 | A.G. Urbanismo. Sueldos Grupo A2 418,38

11 1500 12003 | A.G. Urbanismo. Sueldos Grupo C1 124,09

11 1500 12004 | A.G. Urbanismo. Sueldos Grupo C2 473,64

11 1500 12006 | A.G. Urbanismo. Trienios 256,04

11 1500 12100 | A.G. Urbanismo. Complemento destino 747,98
A.G. Urbanismo. Complemento

11 1500 12101 especifico 1.890,29
A.G. Urbanismo. Retrib. Basicas laboral

11 1500 13000 fijo 541,88
A.G. Urbanismo. Seguridad Social del

11 1500 16000 personal 1.240,99
Tratamiento de residuos. Retrib. bas.

12 1621 13000 |y.poral fijo 13.370,63
Limpieza Viaria. Retrib.basicas laboral

12 1630 13000 fijo 5.858.13

12 1700 12004 éZG Medio Ambiente. Sueldos Grupo 255 2

12 1700 12006 | A.G. Medio Ambiente. Trienios 67,16
A.G. Medio Ambiente. Complemento

12 1700 12100 destino 209,34
A.G. Medio Ambiente. Complemento

12 1700 12101 especifico 440,28
A.G. Medio Ambiente. Retrib. basicas

12 1700 13000 | |aporal fijo 402,6
Parques y Jardines. Sueldos del Grupo

12 1710 12000 Al 136,47

12 1710 12006 | Parques y Jardines. Trienios 39,22
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Organica |FUNCIONAL | PARTIDA DESCRPICION IMPORTE
15 1710 12100 (F;gé(tqiﬁgs y Jardines. Complemento de 17327
1 1710 12101 nggléﬁisco y Jardines. Complemento 438,67
12 1710 13000 :;%r(;]r:ﬁjo y Jardines. Retrib. Basicas 392.22
1 1720 12000 ggﬁjc(;)(;yerurggjxrla medio ambiente. 2720
1 1720 12003 ggﬁjzzyerurggjgrla medio ambiente. 124.08
12 1720 12004 gz(gﬁjzzyerurggjgrza medio ambiente. 11841
15 1720 12006 $:g[r?if)§.y mejora medio ambiente. 03.09
12 1720 12100 CP::)or;cqepclf:dyé denswt(ieg]c())ra medio ambiente. 389.92
12 1720 12101 Egor:]epclf:éipe(r:?f(iaggra medio ambiente. 040,03
15 3113 12001 gggltcr;éls AEznfermedades transmisibles. 139.46
12 3113 12006 | Control Enfermedades T. Trienios 35,43
15 3113 12100 dcgrggc?sltiﬁgfermedades T. Complemento 8768
15 3113 12101 (e:So;etgllicoEnfermedades. Complemento 24222
12 3113 13000 l(;gr(;trgjllﬁjinfermedades. Retrib. pers. 145115
12 9203 13000 }_iji(r)npieza depend. Retrib. basicas laboral 0.007 37
12 9203 13101 Eg]oei:lztzm(;?end. Retrib. Otro pers. 1.830.35
15 1621 16000 g;argmn;alnto de residuos. Seg. Social del 469777
12 1630 16000 Iﬁigsgci;z;; Viaria. Seg. Social del 201167
15 1700 16000 Qélebel\ﬁlse:riglAmbiente. Seguridad Social 411,08
19 1710 16000 Eg:ggﬁ:l y Jardines. Seg. Social del 352.82
19 1720 16000 grecgic(:)cc.?gl mejora medio ambiente. 510,06
12 3113 16000 Control enfermedades. Seg.social 598,91
12 9203 16000 ILDIQ_E(I;Z; depend. Seg. Social del £01181
13 1611 13000 Egg:;tﬁ; Iagggiy red riego. Ret.b. 3.408.41
13 1650 13000 | Alumbrado Publico. Ret.bas. lab.fijo 906,56
13 3425 12000 g:ﬁbo 'IAnlstaIac. Deportivas. Sueldos 136.47
13 3425 12006 | Mto. Instalac. Deportivas. Trienios 41,46
13 3425 12100 (l;/letgt.irl]gstalac. Deportivas. Complemento 16756
13 2425 12101 (I\a/lstgé(l:?fiségla& Deportivas. Complemento 379.16
13 3425 13000 | Mto. Instalac. Deportivas. Ret. Basicas 4.935,04
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A.G.Infraestruct.y mto..Sueldos Grupo

13 9200 12004 c2 118,41

13 9200 12006 | A.G.Infraestruct.y mto..Trienios 29,31
A.G.Infraestruct.y mto. Complem.

13 9200 12100 destino 69,78

13 9200 12101 | A.G.Infraestruct.y mto. Complem. espec. 146,76

13 9202 12004 | Mto. Dependencias. Sueldos Grupo C2 118,41

13 9202 12006 | Mto. Dependencias. Trienios 37,4

13 9202 12100 I\D/I(ta(;.tirlo Dependencias.  Complemento 6078
Mto.  Dependencias.  Complemento

13 9202 12101 Especifico 146,76
Mto. Dependencias. Retrib. Basicas

13 9202 13000 | aporal fijo 9.985,74

13 9202 13101 | Mto. Dependencias. Otro pers.lab.temp. 382,78
Fuentes Publy red riego. S.Social

13 1611 16000 | porsonal 1.265,78
Alumbrado Publico. Seguridad Social

13 1650 16000 del personal 311,63
Mto. Instalac. Deportivas. Seg.social

13 3425 16000 personal 2.025,30

13 9200 16000 | A.G.Infraestruct.y mto. Seg.soc.personal 95,73
Mto. Dependencias. Seguridad social

13 9202 16000 del personal 3.871,00

15 1300 12001 | Seg. Ciudadana. Sueldos Grupo A2 139,46

15 1300 12004 | Seg. Ciudadana. Sueldos Grupo C2 592,05

15 1300 12006 | seg. Ciudadana. Trienios 150,72

15 1300 12100 | Seg. Ciudadana. Complemento destino 445,53
Seg. Ciudadana. Complemento

15 1300 12101 especifico 1.076,88

15 1320 12000 | Policia Local. Sueldos Grupo Al 272,94

15 1320 12001 | Policia Local. Sueldos Grupo A2 139,46

15 1320 12003 | Policia Local. Sueldos Grupo C1 23.593,28

15 1320 12004 | Policia Local. Sueldos| Grupo C2 118,41

15 1320 12006 | Policia Local. Trienios 4.412,70

15 1320 12100 | Policia Local. Complemento destino 17.415,48

15 1320 12101 | Policia Local. Complemento especifico 54.500,52

15 1300 16000 Seg. Ciudadana. Seguridad Social del
persona 641,84
Policia Local. Seguridad Social del

15 1320 16000 personal 36.939,07
A.G. J.D. Fortuna. Retr. Basicas laboral

17 9200 13000 fijo 550,42

17 9200 16000 A.G. J.D. Fortuna. Seguridad Social del
persona 176,02
Apoyo Grafico. Retribuciones basicas

18 4911 13000 aporal fijo 338,83
A.G. Régimen Interior. Sueldos grupo

18 9200 12000 Al 136,47

18 9200 12004 | Asuntos Generales. Sueldos Grupo C2 473,64

18 9200 12006 | Asuntos Generales. Trienios 172,49
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Asuntos  Generales. Complemento

18 9200 12100 destino 427,29
Asuntos  Generales. Complemento

18 9200 12101 especifico 955,49
Asuntos Generales. Retrib. basicas

18 9200 13000 aporal fijo 570,56

18 9201 12004 | Archivo. Sueldos Grupo C2 118,41

18 9201 12006 | Archivo. Trienios 24,78

18 9201 12100 | Archivo. Complemento de destino 69,78

18 9201 12101 | Archivo. Complemento especifico 146,76

18 9201 13000 | Archivo. Retrib. Basicas laboral fijo 449,26
Atenciébn a los ciudadanos. SAC.

18 9250 12001 | sueldos Grupo A2 139,46
Atenciébn a los ciudadanos. SAC.

18 9250 12004 | 5\ eldos Grupo C2 3.078,63
Atenciébn a los ciudadanos. SAC.

18 9250 12006 | Trienios 636,01
Atencién a los ciudadanos. SAC. Compl.

18 9250 12100 yestino 1.910,90
Atencién a los ciudadanos. SAC. Compl.

18 9250 12101 especifico 4.998,31
Atenciébn a los ciudadanos. SAC.

18 9250 13000 | Ret.bas. lab.fijos 31.721,30
Atencién a los ciudadanos. SAC. Otro

18 9250 13101 pers.lab.tem. 3.282,29

18 4911 16000 | Apoyo Grafico. Seg. social del personal 125,98
Asuntos Generales. Seguridad Social

18 9200 16000 del personal 751,84

18 9201 16000 | Archivo. Seguridad Social del personal 238,89
Atencién a los ciudadanos. SAC. Seg.

18 9250 16000 soc. personal 14.074,05

19 3345 12004 | Juventud. Sueldos Grupo C2 236,81

19 3345 12006 | Juventud. Trienios 89,24

19 3345 12100 | Juventud. Complemento destino 148,51

19 3345 12101 | Juventud. Complemento especifico 359,27
Juventud. Retribuciones bésicas laboral

19 3345 13000 fijo 3.481,93

19 3345 16000 | Juventud. Seguridad social del personal 1.336,95

21 3380 12003 | Fiestas Locales. Sueldos del Grupo C1 124,09

21 3380 12006 | Fiestas Locales. Trienios 57,96

21 3380 12100 S:eesstitﬁz Locales. Complemento de o4 30
Fiestas Locales. Complemento

21 3380 12101 especifico 264,58
Fiestas Locales. Retribuciones basicas

21 3380 13000 aporal fij 1.201,59
Fiestas Locales. Seguridad social del

21 3380 16000 personal 528,26

23 1511 12000 | Obras Publicas. Sueldos Grupo Al 4276

23 1511 12001 | Obras Publicas. Sueldos Grupo A2 557,84

23 1511 12003 | Obras Publicas. Sueldos| Grupo C1 124,08
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23 1511 12004 | Obras Publicas. Sueldos Grupo C2 118,41
23 1511 12006 | Obras Publicas. Trienios 268,59
23 1511 12100 | Obras Publicas. Complemento destino 1.007,57
Obras Publicas. Complemento

23 1511 12101 especifico 2.673,39
Obras Publicas. Retribuciones Basicas

23 1511 13000 laboral fijo 2.450,70
Obras Publicas. Seguridad Social del

23 1511 16000 personal 2.309,37
Cooperacién. Retribuc. basicas laboral

24 9241 13000 fijo 52016
Cooperaciéon. Seguridad social del

24 9241 16000 personal 170,02
Comunicacién Ciudadanos. Ret.basicas

28 4910 13000 laboral 1.731,90
Comunicacion Ciudadanos. Otro

28 4910 13101 personal temporal 555,88
Comunicacién Ciudadanos. Seguridad

28 4910 16000 Social 734.29
Gestion del patrimonio. Sueldos Grupo

29 9330 12000 Al 272.94
Gestion del patrimonio. Sueldos Grupo

29 9330 12003 c1 124,08
Gestion del patrimonio. Sueldos Grupo

29 9330 12004 c2 236,81

29 9330 12006 | Gestion del patrimonio. Trienios 2437
Gestiéon del patrimonio. Complemento

29 9330 12100 de destino 523,45
Gestiéon del patrimonio. Complemento

29 9330 12101 especifico 1.301,30
Gestién del patrimonio. Seg. Social del

29 9330 16000 Personal 710,16

30 2314 13000 Infancia. Retrib. basicas laboral fijo 1.079,08

30 2314 16000 | Infancia. Seguridad social del Personal 346,7

31 4200 12001 Industrias. Sueldos Grupo A2 418,38

31 4200 12004 | Industrias. Sueldos Grupo C2 355,23

31 4200 12006 | Industrias. Trienios 173,52

31 4200 12100 Industrias. Complemento destino 486,37

31 4200 12101 | Industrias. Complemento especifico 1.302,84
Industrias. Retrib. basicas personal

31 4200 13000 |yoporal fijo 522,9
Industrias.  Seguridad  Social  del

31 4200 16000 Personal 915,11

32 9200 12004 | Nuevas tecnologias. Sueldos grupo C2 118,41

32 9200 12006 | Nuevas tecnologias. Trienios 17,7
Nuevas tecnologias. Complemento

32 9200 12100 destino 60,78
Nuevas tecnologias. Complemento

32 9200 12101 especifico 200,65
Nuevas tecnologias. Retrib. basicas

32 9200 13000 1\oporal fijo 4.642,10
Nuevas tecnologias. Ret.Otro personal

32 9200 13101 Lab.temporal 590,22

Documento firmado electrénicamente. La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el CSV:
15707736526430662177 en https://sede.leganes.org/csv

11/13



https://sede.leganes.org/csv

oy

—_—

@ Leganés
AYUNTAMIENTO

Organica | FUNCIONAL | PARTIDA DESCRPICION IMPORTE
Nuevas tecnologias. Seguridad social
32 9200 16000 del personal 1.782,02
Centro A. Drogodepend.. Ret.basicas
33 2310 13000 pers. laboral 3.747,83
Centro A. Drogodepend.. Otro personal
33 2310 13101 laboral temp 535,16
33 3111 12000 | Inspeccion consumo. Sueldos Grupo Al 272,94
33 3111 12004 | Inspeccion consumo. Sueldos Grupo C2 355,22
33 3111 12006 | Inspeccién consumo. Trienios 193,16
Inspeccion  consumo. Complemento
33 31l 12100 destino 441,82
Inspeccion consumo. Complem.
33 811l 12101 Especifico 1.043,32
33 3111 13000 | Inspeccién consumo. Ret.bas.laboral fijo 649,34
Prevencion Salud. Ret. basicas personal
33 3114 13000 labora 1.528,92
Prevencion Salud. Ret.Otro
33 3114 13101 pers.lab.temporal 364,65
33 2310 16000 | Centro A. Drogodepend. Seg.social 1.376,13
Inspeccion consumo. Seg.social del
33 3111 16000 perso 81559
33 3114 16000 | Prevencion Salud. Seguridad Social 608,41
34 2312 12001 | Mayores. Sueldos grupo A2 139,46
34 2312 12006 Mayores. Trienios 59,07
34 2312 12100 | Mayores. Complemento Destino 87,68
34 2312 12101 | Mayores. Complemento Esprecifico 242,22
Mayores. Retribuciones basicas laboral
34 2312 13000 fijo 1.459,00
34 2312 13101 Mayores. Otro pers.lab.temp. 899,81
34 2312 16000 | Mayores. Seguridad social del personal 896,17
IMPORTE TOTAL 559.137,73
Estas partidas se financian con transferencias de las siguientes partidas:
APLICACIONES PRESUPUESTARIAS CON BAJA DE CREDITOS
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
04/9200/13002 AG Recursos Humanos. Otras Remuneraciones 300.000,00 €
15/1320/13000 Policia Local. Retribuciones Basicas Pers Laboral fijo 259.137,73 €
TOTAL 559.137,73

Lo manday firma en Leganés,
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