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Procesos Selectivos (RSIMON)

ANUNCIO DE A’PROBACI()N DE CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE
AYUDANTE TECNICO GESTION FINALISTA CULTURAL (BIBLIOTECAS)
SUBGRUPO A2

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA: Seleccion de Ayudante Técnico Gestion Finalista Cultural
(Bibliotecas) Subgrupo A2

2.- TIPO DE CONTRATO, JORNADA Y RETRIBUCIONES:
* Contrato de relevo
* Jornada 50% anual
e Salario Anual 20.593,53 € - RPT 187
» Duracion: Hasta el reconocimiento de la jubilacion ordinaria de ANA MARIA DE JUAN GUTIERREZ

3.- REQUISITOS:
* Titulacién: Estar en posesion de Diplomatura o Grado en Biblioteconomia y Documentacion o Grado
Universitario con formacioén posterior en Biblioteconomia.
* Estar en situacion de desempleo e inscrito como demandante de empleo a la fecha de
contratacion.

4.- SOLICITUDES:

Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo, que deberan ir firmadas obligatoriamente por las
personas aspirantes, se ajustaran al modelo normalizado que se puede descargar en la pagina web del
Ayuntamiento de Leganés.

5.- LUGAR DE PRESENTACION:

a) Preferentemente de manera telematica a través del registro electrénico del Ayuntamiento de Leganés, sede
electrénica accesible desde la siguiente direccion: http:/lsede.leganes.org, bien directamente o mediante el
enlace a esa sede que se halla en el Punto de Acceso General: http://lwww.leganes.orq. En este caso, se
adjuntaran al registro el documento de la solicitud debidamente cumplimentado. La tramitaciéon electrénica
debera hacerse exclusivamente a través de la sede electronica indicada. Podran ser rechazados los remitidos
desde el Registro Electronico Comdn (rec.redsara.es).

b) Presencialmente. El impreso de solicitud debidamente cumplimentado y firmado por la persona interesada
se presentara en las Oficinas del Servicio de Atencién al Ciudadano.

c) Otras formas de presentacion. Las solicitudes también podran presentarse con arreglo a lo previsto en el
apartado 4 del articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos deberan ir en
sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de correos antes de ser certificadas.

6.- PLAZO DE PRESENTACION:
El plazo de presentacion de solicitudes serd de diez dias naturales a contar desde el siguiente al de la
publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid. Los siguientes anuncios se
publicaran en el Tablén de Anuncios y Edictos electronico del Ayuntamiento de Leganés y en la pagina web
municipal http:/lwww.leganes.org

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la inadmisién del aspirante al proceso selectivo.

7.- SELECCION:

e Examen tipo Test. La puntuacion de esta parte sera de 70 puntos con un maximo de 50 preguntas con
cuatro respuestas a elegir una con un valor de 1,4 puntos por respuesta correcta, siendo necesario
para superar la prueba obtener un minimo de 35 puntos. Las preguntas sin respuesta 0 con respuesta
incorrecta no penalizaran

* Fase de valoracion de Entrevista Curricular 30 puntos.

Temario

Documento firmado electronicamente. La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el CSV:
15251545360225170217 en https://sede.leganes.org/csv



https://sede.leganes.org/csv
http://sede.leganes.org
http://www.leganes.org
http://www.leganes.org

L

Leganés

AYUNTAMIENTO

Tema 1. Las bibliotecas: concepto, tipos y funciones. Las bibliotecas publicas. Manifiesto de la
UNESCO sobre las bibliotecas publicas (1994). Directrices IFLA/UNESCO para el desarrollo del
Servicio de Bibliotecas Publicas.

Tema 2. El Sistema de Bibliotecas Publicas espafiol: organizacion y funcionamiento. Real Decreto
582/1989, de 19 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de Bibliotecas Publicas del Estado y
del Sistema Espafiol de Bibliotecas. Ley 10/2007, de 22 de junio, de la lectura, del libro y de las
bibliotecas.

Tema 3. Gestion de la coleccion en la biblioteca publica: planificacién, seleccién, adquisicion,
mantenimiento y desarrollo. Criterios y técnicas.

Tema 4. Sistemas de clasificacion. Clasificacién Decimal Universal (CDU).

Tema 5. El Deposito Legal. Ley 23/2011, de 29 de julio, de Depésito Legal.

Tema 6. Los usuarios. Formacién de usuarios. Alfabetizacién informacional y aprendizaje permanente.
Estrategias para incentivar la lectura.

Tema 7. Reglas de catalogacién espafiolas. El formato MARC 21.

Tema 8. La organizacion bibliotecaria de la Comunidad de Madrid.

Tema 9. El patrimonio bibliografico espafiol: panorama historico, normativa legal, acciones de
preservacion y difusion y su reflejo en la gestion de bibliotecas.

Tema 10. Los numeros de identificacion bibliografica: ISBN, ISSN, ISMN, NIPO...

Tema 11. Historia del libro y las bibliotecas. El libro y las bibliotecas en Espafia, desde el S. XVI hasta
nuestros dias.

Tema 12. Analisis documental. Indizacién y resumen.

Tema 13. Los catalogos. Concepto, funciones, tipologia, clasificacion.

Tema 14. Aplicacién de las tecnologias de la informacién y comunicacion a los servicios bibliotecarios.
Intranet. Internet. Redes sociales.

Tema 15. La seccion local en las bibliotecas publicas. Temas, definiciéon de los documentos,
adquisicion, organizacion y difusion.

Tema 16. Sistema de gestion bibliotecaria Absysnet. Usos y funcionamiento.

Tema 17. Preservacion y conservacion del fondo bibliografico y documental. Ley 16/1985, de 25 de
junio, del Patrimonio Histérico Espafiol.

Tema 18. La biblioteca publica como espacio de integracion ciudadana. Extension bibliotecaria y
actividades culturales. Clubes de lectura.

Tema 19. Los servicios de la biblioteca publica. Planificacion, gestion de la calidad y evaluacion.
Tema 20. La industria y comercio editorial en la actualidad: formatos y soportes. Agentes de la
produccién y difusién del libro.

Tema 21. Los lenguajes documentales. Los encabezamientos de materia y tesauros como herramienta
de recuperacioén de informacion.

Tema 22. Conexiones de la biblioteca con otros organismos del estado. Cooperacion bibliotecaria:
organismos y proyectos.

Tema 23. Las bibliografias: Tipologia, definicion, objetivos y evolucion historica.

Tema 24. El libro electrénico y sus aplicaciones bibliotecarias. La lectura digital.

Tema 25. Los nifios y la biblioteca publica. Funcion educativa y social de la biblioteca.

Tema 26. El personal bibliotecario. Perfiles profesionales. Situacién en Espafia. Formacion profesional
y asociaciones profesionales.

Tema 27. Marketing bibliotecario. Estadisticas aplicadas a la biblioteca.

Tema 28. Instalacion y conservacioén de bibliotecas.

Tema 29. Las Bibliotecas Municipales de Leganés. Localizacion y horario. Coleccion. Actividades de
animacion lectora.

Tema 30._Las Bibliotecas Municipales de Leganés: Historia, fondos y servicios.

Comision de Valoracion:

Presidente/a Titular: Jaime Javier Cortés Orte
Presidente/a Suplente: Miguel Angel Villaverde Cristobal.

Vocal Titular: Ana Isabel Narro Santana
Vocal Suplente: Ana de Juan Gutiérrez.

Vocal Titular: Pilar Jimeno de la Fuente
Suplente: Maria José Arroyo Montoro
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Vocal Titular: M. Pilar del Peral Aguilar
Suplente: José Fernandez Duran

Secretario/a: Elena Moldes Moro
Suplente: Moisés Lépez Romero

JEFE SERVI Cl O GESTI ON ADM NI STRATI VA
DE RECURSOS HUMANOS

Fi rmado el ectréni canente por:
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