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Referencia: 2024/6Y/RRHH_JPRV

Procedimiento: Jubilación Parcial y de Relevo

Sección Técnica de Personal (MLOPEZR) 

ANUNCIO CON LA CALIFICACIÓN DE LA ENTREVISTA SOBRE MÉRITOS Y 
PROPUESTA DE CONTRATACIÓN

PROCESO SELECTIVO: Proceso extraordinario de trabajo temporal, mediante contrato de 
relevo, para la selección de un Educador/a Social (Técnico Medio Gestión Finalista), subgrupo 
A2.  

Reunido el Tribunal el día 9 de octubre de 2024 se procedió a la realización de las entrevistas 
sobre méritos y su posterior valoración, con arreglo a lo establecido en las bases de la 
convocatoria, así como a los criterios establecidos por el Tribunal y comunicados a los 
aspirantes mediante el Anuncio de fecha 4/10/2024. 

Teniendo en cuenta que en esta fase se podía otorgar una puntuación máxima de 10 puntos, 
el resultado arrojado por la valoración de la entrevista sobre méritos fue el siguiente: 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE  CALIFICACIÓN 
ENTREVISTA 

***3618** MARTINEZ VEGA,CAROLINA 5

***4354** CERRATO DIAZ,VERONICA 3,5

***2428** LOPEZ GONZALEZ,ROSANA 3,5

***8321** ALONSO MUÑOZ,CRISTINA 5,5

***8165** MORENO JIMENEZ,M ANGELICA 4

***0413** DOMINGUEZ SEVILLA,CRISTINA 6,5

***2838** ALVAREZ SALINAS,Mª DEL CAMINO 4

***7934** DIAZ PANIAGUA,SUSANA 8,5

En consecuencia, y a la vista de los resultados obtenidos en la fase de entrevista de méritos, 
la calificación final del proceso selectivo es la siguiente: 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE  CASO 
1

CASO 
2 

ENTREVISTA TOTAL

***3618** MARTINEZ VEGA,CAROLINA 7,5 7 5 19,5

***4354** CERRATO DIAZ,VERONICA 6,5 5 3,5 15

***2428** LOPEZ GONZALEZ,ROSANA 6,5 8 3,5 18

***8321** ALONSO MUÑOZ,CRISTINA 7,5 7 5,5 20

***8165**
MORENO JIMENEZ,Mª 
ANGELICA

7 5 4 16

***0413**
DOMINGUEZ 
SEVILLA,CRISTINA

8 5,5 6,5 20

***2838**
ALVAREZ SALINAS,MARIA 
DEL CAMINO

5,5 6 4 15,5

***7934** DIAZ PANIAGUA,SUSANA 5 7 8,5 20,5
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Por lo tanto, y a tenor de las puntuaciones obtenidas las dos fases del proceso selectivo, el 
Tribunal propone la contratación, mediante la formalización del correspondiente contrato de 
relevo al 50% de jornada anual, de Dña. Susana Díaz Paniagua, con DNI ***7934**. 

El resto de las personas quedan en LISTA DE RESERVA, por orden de puntuación, para el 
caso de renuncia de la candidata seleccionada. 

Se comunica a las personas aspirantes que disponen de un plazo de tres días hábiles para 
que, en su caso, formulen las alegaciones que consideren oportunas. 

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL
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