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Introduccion

La Comunidad de Madrid ha trabajado mucho para que las personas
con discapacidad vivan mejor.

Algunas de las leyes que hay para personas con discapacidad son:

La Ley de Servicios Sociales de la Comunidad

LEX de Madrid.
La Ley de Igualdad de Oportunidades.

La Convencion de Derechos de las Personas
con Discapacidad.

La Ley de Dependencia.

7 La Ley de Dependencia es una Ley que dice a qué servicios
|

tienen derecho las personas con discapacidad y las personas
mayores.

L

Ademas, La Comunidad de Madrid ha hecho otros Planes de Accion
para las personas con discapacidad.

1 999 El Primer Plan de Accion de la Comunidad de Madrid
se hizo en 19909.
2002 Lo mas importante de ese plan fue la creacion del
conjunto de centros, para atender a las personas con
discapacidad.




El segundo Plan se hizo en 2005 y dur6 hasta 2008.

De este Plan lo mas importante fue:

- La atencion a personas con enfermedad mental.
- Los apoyos para educacion.

2005 - Los programas de salud dental.

2008 - Los programas de insercion laboral y las Ferias
de Empleo.

- El ocio inclusivo.

- La accesibilidad a los edificios y al transporte.
- La tarjeta del grado de discapacidad.

Ocio inclusivo significa que las personas con discapacidad
= 7 hacen actividades con personas sin discapacidad.

® Para poder hacer esas actividades juntos, las personas con
discapacidad tienen apoyos.

Para hacer el tercer Plan de Accion, se han tenido en cuenta otros
planes que existen:

- El Plan de Accion del Consejo de Europa para
personas con discapacidad 2006-2015.

Este plan tiene en cuenta a todas las personas
con discapacidad de Europa.

- ElI Plan de Accion de Espana para personas con
discapacidad 2012-2020.

— Este Plan se llama Estrategia Espanola.
Para hacer el Plan han participado:

- Las organizaciones que representan a
personas con discapacidad.

Universidades.

Empresarios.

Sindicatos.

Colegios Profesionales.

La Federacion Madrilena de Municipios.

Organos colegiados de participacion.



Introduccion al
Plan de Accion

Los derechos de las personas
con discapacidad

El Plan sigue las ideas de la
Convencion de Naciones Unidas sobre los
derechos de las personas con discapacidad.

La Convencion ayuda a que las personas
puedan tener sus derechos y defenderlos.

En Europa hay planes que defienden los derechos.
Hay Planes para las mujeres con discapacidad.
También esta la Estrategia Europea 2010-2020.

En el Consejo de Europa también se ha aprobado
el Plan de Accién para personas con discapacidad
2006-2015.

La Constitucion Espanola también habla del
respeto a los derechos.

Se han publicado leyes como la de igualdad de
oportunidades y la de dependencia.

También hay una Estrategia Espanola sobre
Discapacidad 2012-2020.

Y un Plan de Accion para la Discapacidad que va
de 2009-2012.

En Madrid ya se han hecho dos planes para
personas con discapacidad.

Este plan es el tercero.

También hay unas normas para fomentar la
accesibilidad, la autonomia personal, el empleo, etc.



La

discapacidad

El mundo de la discapacidad ha cambiado mucho.

Antes la gente veia a las personas con
discapacidad como enfermos que necesitaban
cuidado y proteccion.

Ahora vemos que las personas con discapacidad
tienen que vivir dentro de la sociedad,
y que tienen derechos.

La Organizacion Mundial de la Salud dice que la
discapacidad depende de las caracteristicas de la
persona y de como se relaciona con la sociedad en
la que vive.

Esto significa que cuantas mas barreras hay
alrededor, mas discapacidad tiene la persona.

Por ejemplo, una escalera es una barrera para las
personas que no pueden andar. Si tenemos una
rampa la persona es mas autonoma.

. 7 La Organizacion Mundial de la Salud es una organizacion que

8 trabaja para que todas las personas del mundo tengan una

salud buena.
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'DERECHOS

La Convencion de la ONU dice
que la discapacidad esta muy relacionada
con la pobreza y la exclusion social.

Esto significa que las personas con discapacidad
tienen mas posibilidades de ser pobres
y de vivir excluidas.

Cuando una persona tiene menos oportunidades
para trabajar, tener amigos... esta excluida.

Como ha cambiado
la forma de entender la discapacidad
los Gobiernos también tienen que hacer cambios.

Esos cambios tienen que defender los derechos
y fomentar su participacion.



Las personas con discapacidad
en la Comunidad de Madrid

En este capitulo se dan datos sobre las personas
con discapacidad en la Comunidad de Madrid.

Son datos de sus caracteristicas, como por
ejemplo la edad, si es chico o chica, o donde viven.

También se van a explicar los servicios que hay
para las personas con discapacidad en Madrid.

Los datos se han conseguido:

- De los Centros Base de Atencion a las
personas con discapacidad.

- Del Instituto Nacional de Estadistica.

El Instituto Nacional de Estadistica es una organizacion
m 7 que hace investigaciones sobre la poblacion de Espana.
‘ " Por ejemplo, cuantas personas tienen discapacidad, cuantas
personas trabajan...

En Madrid hay mas de 270.000 personas con
discapacidad.

El nimero justo es de 276.219 personas.

Estas personas son el 4% de la poblacion
madrilena.

Esto significa que 4 de cada 100 madrilenos
tienen discapacidad.

11
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Por género:

Hay mas hombres con discapacidad que mujeres.
En total hay 140.333 hombres y 135.886 mujeres.

Por edad:

Mas de la mitad de las personas con discapacidad
tienen mas de 45 anos.

Por tipo de discapacidad:

Mas de la mitad de las personas con discapacidad
de la Comunidad de Madrid tienen discapacidad
fisica, casi dos tercios (71,40%).

Casi el 10% tienen discapacidad psiquica.

Un 20% tienen discapacidad sensorial.
(Personas ciegas o personas sordas).



Por tipo de discapacidad

%}i i Auditiva

Fisica 52.394 43.318
Intelectual 16.673 11.061
Enfermedad 13.399 12.196
Visual 7.108 6.465
5.834 6.006
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Por grado de discapacidad

33a64% | 65 a74% | Mas del 75%
Fisica| 63.870 20.100 11.742
Intelectual | 14.142 8.276 5.316
Tﬁ‘? Enfermedad | 11.049 = 12.874 1.672
Visual 6.002 2.493 5.078
%’»Q Auditiva |  9.042 2.316 482




Numero de personas que necesitan
cuidador personal.

3 de cada 10 personas con discapacidad necesitan
cuidados personales.

Hay mas cuidadoras mujeres que hombres.

Casi todos los cuidadores son familiares de la
persona con discapacidad.

Barreras en el entorno:

Muchas personas tienen problemas
para moverse bien en su casa.

En las casas los problemas son por las escaleras,
y la falta de apoyos en el cuarto de bano.

En las calles, los problemas son las aceras y la
orientacion.

En el transporte es dificil entrar, pasar, pagar el
precio, orientarse o decidir el recorrido.

Las personas con autismo en la
Comunidad de Madrid.

Las personas con autismo tienen problemas para
comunicarse y relacionarse con los demas.

En la Comunidad de Madrid hay 2.200 personas
con autismo.

Casi todas son hombres.

Solo hay 300 mujeres con autismo en la
Comunidad de Madrid.

15



-] cComunidad de Madrid
| M

Centro Base n° 1

CONSEJERIA DE
ASUNTOS SOCIALES
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Centros y Servicios de
Atencion Social para
personas con discapacidad
en la Comunidad de Madrid

La Atencion Social es la red de centros,
servicios y programas que dan atencion
a las personas con discapacidad.

El centro mas cercano de Atencidon Social es el
Centro de Servicios Sociales Municipales.

Existen 87 centros de Servicios Sociales Municipales.

En estos centros las personas

con discapacidad y sus familias
pueden solicitar ayudas econdmicas,
apoyos individuales o participacion
en diferentes programas.

Los Centros Base son centros
de atencion especializada
para personas con discapacidad.

En los Centros Base se hace la valoracion del
grado de discapacidad y se dan los certificados.

Los profesionales de los Centros Base ofrecen
informacion sobre los recursos y las ayudas.

Hay 9 Centros Base.

Cada Centro Base tiene un numero.



Existen viviendas protegidas para ninos
que no pueden permanecer con su familia.

Estas viviendas pueden ser
residencias o familias de acogida.

Un nino esta en acogida cuando sus padres de verdad no
pueden cuidarle.

Esta en acogida durante un tiempo determinado.

Durante ese tiempo el nino vive con otra familia que se llama
familia de acogida.

También estan los Centros de Atencion Temprana.

En los Centros de AtencionTemprana se ofrece
logopedia, fisioterapia, psicomotricidad...
a ninos de 0 a 6 anos.

Hay 30 centros de AtencionTemprana en Madrid.

17



D PARA LOS ADULTOS CON DISCAPACIDAD P |

En este grupo estan incluidos

los centros de atencion a personas con
discapacidad, los servicios para fomentar la vida
independiente, y programas especificos.

En la Comunidad de Madrid hay mas de 18.000
plazas en centros para personas con discapacidad.

Hay personas que durante el dia
van a un Centro de Dia.

En los Centros de Dia las personas realizan
actividades y tratamientos.

Hay residencias para personas con discapacidad
que no pueden estar con su familia.

Los Centros Ocupacionales son centros donde las
personas con discapacidad aprenden un empleo.

Son centros de formacion profesional.

En estos centros se trabaja la autonomia personal.

Los Pisos Tutelados son pisos donde viven
personas con discapacidad con un apoyo
profesional.

Estos pisos son recursos para la autonomia
personal.



También existen otros recursos
para las personas con discapacidad.

El respiro, el ocio, programas de empleo,
programas de mujer o de
intérpretes de lengua de signos.

Hay ayudas econdmicas a personas con discapacidad.

Estas ayudas son para promover su autonomia, su
movilidad en el transporte, y para la accesibilidad.

Existen las ayudas que se conceden
a las asociaciones sin fin de lucro.

Estas ayudas son para tratamientos a personas
con discapacidad, y servicios de informacion y
orientacion.

Una asociacion sin fin de lucro es una asociacion que no busca
® su propio beneficio economico.

La Agencia Madrilena para la Tutela de Adultos.

Puede ser tutora de personas que estan
incapacitadas.

También orienta legalmente a las personas
incapacitadas judicialmente.
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D AYUDAS DE LA LEY DE DEPENDENCIA B

Las ayudas de esta ley pueden ser:

- Para atender a personas que no pueden
realizar las actividades basicas del dia a dia.

- Para fomentar la autonomia personal.

Pueden ser servicios:

- Servicio para fomentar la autonomia personal.

Servicio de teleasistencia.

Servicio de ayuda a domicilio.

Servicio de centro de dia.

Servicio de atencion en residencia.

La teleasistencia es un servicio que se da a las personas
dependientes.

? Se entrega a las personas un aparato con un boton para que
lo aprieten cuando necesitan ayuda urgente.
Los servicios sociales acuden al domicilio a ayudarle.

04

Pueden ser ayudas economicas:
- Para cuidados en el hogar.

- Para apoyo a los cuidadores de personas con
discapacidad.

- Cuando la persona no puede tener un servicio.

- Para contratar un asistente personal.



D AYUDAS PARA FAMILIAS B

La Comunidad de Madrid apoya a las familias de
personas con discapacidad.

Hay varios tipos de ayudas:
- Ayudas econdmicas para inclusion social.

- Programa de Apoyo a Familias y servicios de
respiro.

- Centros de Apoyo a Familias.
- Escuelas de familias.

- Titulo de familia numerosa.

D LOS SERVICIOS DE EDUCACION B

Existen varios recursos de educacion y formacion.

Hay reserva de plazas para personas
con discapacidad.

Hay adaptaciones curriculares, y apoyos educativos.

En secundaria, los alumnos pueden pedir
intérpretes de lengua de signos.

También estan los Programas de Cualificacion
Profesional Inicial (PCPI).

Son para alumnos de 16 a 21 anos que no han
superado la Educacion Secundaria.

Son programas de insercion laboral.

Una adaptacion curricular consiste en tener en cuenta las
necesidades de cada alumno para adaptar los contenidos, el
aprendizaje y la evaluacion en su educacion.

Los apoyos educativos son profesores que da a apoyo en
algunas materias a personas que lo necesitan.

21



22

[COLEGIO]
CEFEEEEEEEEE
w ooooooo
poooyooApo

También hay colegios de educacion especial.

Son para alumnos
que necesitan apoyos muy especificos.

Hay 73 colegios de educacion especial.

Se ensena la Educacion Secundaria
y los programas de transicion a la vida adulta.

En las Universidades hay una reserva de plazas
para alumnos con discapacidad.

Las Universidades tienen oficinas de atencidén a los
alumnos con discapacidad.

También hacen proyectos e investigaciones.

Investigar significa estudiar mucho una cosa para descubrir
mas cosas sobre ella.

Hay equipos de orientacion psicopedagogica en
educacion infantil y primaria.

Asesoran y orientan a los profesores para la
inclusion de los alumnos con discapacidad.



Los Centros de Formacion a personas adultas
dan formacion adaptada
a las personas que asisten a esos centros.

La Comunidad de Madrid
también ensena a los profesores.

Les ensena a ensenar
a alumnos con necesidades especiales.

También hay proyectos para que
las personas con discapacidad
puedan acceder a la tecnologia.

La dificultad para usar las nuevas tecnologias
es una barrera que discrimina a las personas con
discapacidad.

23



D SERVICIOS DE SANIDAD |
h
M

SaludMadrid

La red sanitaria en la Comunidad de Madrid
atiende a la discapacidad en todos sus centros.

Ademas tiene algunos servicios especificos para
personas con discapacidad.

Prevencion de discapacidades durante el embarazo
y en los primeros meses del nino.

Proteccion de la salud en la infancia.

Servicios especializados para personas con
enfermedad mental y otras discapacidades.

La enfermedad mental es una enfermedad que tienen algunas

personas. Por ejemplo la depresion la ansiedad, esquizofrenia...

Hospitales de dia con equipos educativos
para alumnos que no pueden ir al colegio.

Servicios a personas con trastorno de personalidad.

Atencion médica a personas con autismo.

Atencion buco-dental especializada.

24



D ' SERVICIOS DE EMPLEO B

Existen subvenciones para la contratacion
de personas con discapacidad en empresas.

También hay subvenciones
para adaptar los puestos de trabajo.

Algunas subvenciones son para que puedan
trabajar personas con discapacidad que tienen
mas dificultades.

Se han hecho guias para facilitar el acceso al
empleo publico.

Hay ayudas para los autonomos con discapacidad,
y para mujeres desempleadas con discapacidad.

Un auténomo es una persona que trabaja por su cuenta.
m 7 Es una persona que realiza una actividad laboral. Es decir es

‘. " un trabajador.
Las empresas le pueden contratar para hacer un trabajo.

Los Centros Especiales de Empleo
son centros de empleo protegido.

e Hay ayudas para los 206 centros especiales
de empleo de la Comunidad de Madrid.

25
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En las oficinas de empleo hay
servicios de intermediacion laboral.

7 Los servicios de intermediacion laboral ponen en contacto a
& empresas que buscan trabajadores y a personas que buscan
empleo.

0

Hay formacion para personas desempleadas y
para trabajadores ocupados.

En esa formacion participan personas con
discapacidad.




D SERVICIOS DE OCIO, CULTURAY DEPORTE

BIBLIOTECA

La Comunidad de Madrid intenta que los servicios
sean accesibles para todas las personas.

Hay cursos para los profesionales
sobre el deporte de personas con discapacidad.

Hay actividades sobre deporte y discapacidad
en los colegios, para sensibilizar a los ninos.

También se han publicado libros para que los
profesionales puedan consultar.

Algunas bibliotecas son mas accesibles.

Las personas con discapacidad pueden entrar
porque no hay barreras.

Las bibliotecas también tienen mas libros en
braille, facil lectura, y videos con audiodescripcion
y subtitulado.

Hay ordenadores con adaptaciones técnicas.
Hay servicio de préstamo de libros a domicilio.

La audiodescripcion es informacion hablada que se da, por
- 7 ejemplo, en las peliculas.

Explica a las personas ciegas lo que estan haciendo los
personajes cuando no hay conversaciones.

También hay museos que se han adaptado.

Las paginas web de los museos y otros centros
culturales son accesibles.

27
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D ACCESIBILIDAD D |

La Accesibilidad es:

- Una caracteristica que tienen algunos lugares
a los que se puede llegar o entrar facilmente.

- Una caracteristica de las cosas que se pueden
coger y usar con facilidad.

- Una caracteristica que tienen algunas cosas
que se comprenden con facilidad.

En el transporte se han eliminado barreras en el
Metro, autobuses y cercanias.

- Hay mas escaleras mecanicas y ascensores.
- Hay maquinas de uso facil.

- Hay senalizacion en braille.

En los edificios nuevos se han cumplido las
normas de accesibilidad.

En los edificios antiguos se han hecho mejoras
para que sean accesibles.




El Plan de Accion

¢{Qué quiere hacer el Plan de Accion?

El Plan de Accion quiere que las personas con
discapacidad sean tratadas como ciudadanos
iguales que los demas.

Quiere que las personas con discapacidad estén
incluidas en la sociedad.

Quiere que la sociedad madrilena sea mas
accesible y mas justa.

Los principios del Plan de Accion.

7 Los principios de un plan son las ideas que sirven de guia para
" todo lo que se va a hacer.

La igualdad de oportunidades y los derechos.

Todas las personas tienen que ser tratadas
de la misma manera.

Las personas con discapacidad tienen que tener
los mismos derechos que todas las personas.

29
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La inclusion en la sociedad

Las personas con discapacidad
estan mas discriminadas.

Discriminar significa
tratar a una persona de una forma injusta.

El Plan de Accion quiere acabar con la discriminacion.

La perspectiva de género es tener en cuenta las
necesidades de las mujeres.

Las mujeres con discapacidad
estan mas discriminadas.

El Plan de Accion quiere que sean mas visibles.

La Accesibilidad Universal

Un lugar, un producto o una informacion accesible
es bueno para todas las personas.

La accesibilidad es esencial.

Una cosa esencial significa
que no se puede sustituir o eliminar.

La Vida independiente
Significa que las personas pueden ser autbnomas.
Que pueden tomar decisiones sobre sus vidas.

Calidad de Vida

Se trata de que las personas
tengan una buena vida.

Que puedan vivir bien.



Las ayudas y los servicios a las personas con
discapacidad tienen que ser personalizados.

Cada persona es diferente y necesita apoyos
diferentes.

Personalizar significa adecuado a cada persona porque cada
persona es diferente.

Hay que atender bien a la persona a lo largo de
toda su vida.

Hay que coordinar los diferentes servicios y
apoyos.

Coordinar es que los servicios se comuniquen y organicen para
trabajar.

Investigar para mejorar la calidad en los servicios y
programas para las personas con discapacidad.

Las personas tienen que participar para que los
servicios que se dan sean los que las personas
necesitan.

31



Areas del Plan de Accién

El Plan de Accion tiene 7 areas de trabajo
Cada area tiene diferentes programas y objetivos.

Atencion Social, a la dependencia y autonomia personal

Atencion Temprana

Salud

Educacion

Empleo

Participacion Social

Autismo

¢ Igualdad de Oportunidades e inclusion social
Otros e Mujer
Programas e Calidad, innovacion y excelencia

¢ Accesibilidad Universal




Atencion Social, a la dependencia
y autonomia personal

. .. )
Quiere que las ayudas y los servicios a las
personas con discapacidad sean personalizados.
Quiere que las personas
puedan vivir de forma independiente.

Quiere que las personas vivan bien. )

Objetivos:

- Que las personas y sus familias
puedan elegir los servicios que necesitan.

- Aumentar las acciones para que las personas sean autobnomas
y ayudar a las personas mas dependientes.

‘-. ? Las personas mas dependientes necesitan mas apoyos.

0

- Ayudar a las personas con discapacidad que envejecen.

- Promover el uso de las nuevas tecnologias como la domética
y las ayudas técnicas.

La domoética es una tecnologia que da la oportunidad a las
7 personas con muchas necesidades de apoyo de hacer las cosas.
|

Las ayudas técnicas son instrumentos que hacen mas facil
utilizar las tecnologias.
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- Ofrecer en los centros terapias alternativas.

7 Terapias alternativas son formas diferentes de dar tratamiento
" alas personas.

04

- Fomentar el ocio y el deporte.

- Mejorar el servicio de ayuda a domicilio y la teleasistencia.
- Ayudar a las personas que tienen problemas urgentes.

- Apoyar a las personas que quieren vivir solas.

Mejorar la formacion de personas con discapacidad
para el empleo.

Organizar las leyes para que las personas que necesitan
perro de asistencia puedan entrar y salir con él a los sitios.

Que las personas con discapacidad
y las organizaciones que representan a personas
con discapacidad participen en el desarrollo del plan de accion.

Que haya puntos de informacion especializada
sobre discapacidad y productos de apoyo.

2. Atencion a la dependencia y promocion de la autonomia

LEX

Este programa esta relacionado
con las ayudas de la Ley de Dependencia.

Objetivos:
- Mejorar la forma de pedir que te valoren en la Ley de
dependencia y para hacer el Plan Individual de Apoyos (PIA).

- Coordinar a las diferentes Consejerias
sobre los servicios a personas con discapacidad.
Elaborar una guia de servicios.



Las Consejerias son las diferentes areas de trabajo del

Gobierno de la Comunidad de Madrid. Hay Consejeria de
Educacion, de Sanidad, de Empleo, de Servicios Sociales...

- Ampliar el numero de asistentes personales para que las
personas vivan de forma independiente.

- Mejorar la atencion a los cuidadores de personas con
discapacidad.

- Dar a conocer a la sociedad qué es la Ley de Dependencia
Y Sus servicios.

- Mejorar el conocimiento sobre las personas con discapacidad
haciendo investigaciones.

- Mejorar la formacion de las personas que valoran la
dependencia en discapacidad intelectual.

3. Atencion a personas con enfermedad mental

Este programa quiere que las personas
con enfermedad mental vivan bien.

Quiere que puedan participar como los demas
y tener los apoyos necesarios para estar
incluidos en la sociedad.

La Comunidad de Madrid va a mantener los

centros y servicios para atender a estas personas.)

Objetivos:

- Dar informacion especializada para el doble diagndstico de
discapacidad y enfermedad mental.

- Que los servicios de salud mental se organicen entre ellos
y trabajen mejor juntos.

- Mejorar la formacion para el empleo
de las personas con enfermedad mental.
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Mejorar la calidad del servicio
haciendo guias de atencion para los centros.

Formar a los profesionales
que trabajan con personas con enfermedad mental.

Hacer estudios, informes y conocer
si las personas con discapacidad y enfermedad mental
tienen buenos servicios.

Aumentar los servicios a las familias
y asociaciones de personas con discapacidad
y enfermedad mental.

4. Apoyo a las familias

Este programa ayuda a las familias que tienen
una persona con discapacidad.

Objetivos:
Apoyar a la familia en los Centros de Atencion a Familias.

Dar el titulo de familia numerosa
a quienes tengan personas con discapacidad.

Respetar el derecho de las personas con discapacidad que
quieren tener hijos.

Hacer un estudio sobre personas con discapacidad
que tienen hijos para ofrecer mejores apoyos.

Mejorar el apoyo mutuo
y el intercambio de experiencias entre familias.



Atencion Temprana

1. Prevencion y Atencion Temprana

Este programa quiere saber si una persona tiene
discapacidad lo antes posible.

También quiere mantener
los centros de atencion temprana.

Quiere hacer servicios innovadores.

Objetivos:

Poner en marcha un centro de referencia
que valore a los bebés e informe a las familias.

Poner en comun la forma de dar atencion temprana,
para que sea igual en todos los centros.

Organizar a los hospitales y a los centros de servicios sociales
para orientar a las familias que tienen un nino con discapacidad.

Hacer facil a los ninos que viven en pueblos
poder tener atencion temprana.

Hacer un seguimiento de los ninos con discapacidad
y sus familias.

Aumentar los servicios de residencia para menores.

Aumentar las familias de acogida para ninos
que no pueden estar con su familia.

Ampliar la atencién prenatal a las personas con discapacidad.
Esto significa dar servicios antes de que el nino nace.

Mejorar la atencion temprana a ninos sordos.

Formar a profesionales y estudiantes en atencién temprana.
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1. Prevencion de la discapacidad y promocion de vida independiente

Objetivos:

2. Atencion Sanitaria

Este programa quiere )
que las personas con discapacidad
tengan buena salud.
Se hace en todos los centros
de salud de la Comunidad de Madrid. )
- Que las personas tengan habitos saludables.
Educacion para la salud.
- Prevenir el consumo de drogas.
- Hacer un catalogo nuevo de ayudas técnicas y protesis.
. . ., )
Este programa quiere mejorar la atencion de la
salud a personas con discapacidad.
Para ello va a mejorar los servicios existentes
y va a poner otros nuevos. )

Objetivos:
- Mejorar la salud buco-dental.
- Dar rehabilitacion a personas con discapacidad fisica.

- Mejorar los servicios a personas con enfermedad mental
y otros sindromes especificos.

- Dar a conocer la guia de orientacion al paciente.



1. Acceso al sistema educativo

Este programa quiere dar a los alumnos
una educacion integradora.

Va a tener en cuenta
las necesidades de los alumnos.

Quiere que los alumnos con discapacidad
puedan estudiar en todos los niveles educativos.

_J

Objetivos:

Contar con medios técnicos para que las personas
puedan acceder a la educacion.

Aumentar los profesionales de apoyo en educacion.

Defender la igualdad de oportunidades y luchar
contra la discriminacion.

Colaborar con las organizaciones que representan
a personas con discapacidad.

Dar opciones para que ninos que no pueden ir al colegio
por problemas de salud puedan estudiar.
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2. Educacion para adultos

Este programa esta dirigido a personas
con discapacidad adultas.

Quiere que los adultos con discapacidad sigan
estudiando al acabar la ensenanza obligatoria.

Objetivos:

- Acompanar a los alumnos al acabar la educacion obligatoria
para que accedan a otra educacion superior.

7 La educacion obligatoria es la ESO.

-

La educacion superior es el bachillerato, la FP, la Universidad...

- Actualizar los programas de transicion a la vida adulta.

. 7 Los programas de transicion a la vida adulta ensenan

como se hacen las cosas cuando eres adolescente

y como se hacen cuando eres adulto.

- Que las personas con discapacidad vayan a la Universidad.

- Dar mejor informacion a los alumnos con discapacidad
en la educacion obligatoria.

- Crear becas para jovenes con discapacidad que quieren
estudiar mas.



1. Acceso al trabajo

Fomentar que las personas con discapacidad A
puedan trabajar y mantener su trabajo.

Intentar que puedan trabajar

en la empresa publica y en la privada. )

Objetivos:

- Que las empresas con mas de 50 trabajadores
contraten a personas con alguna discapacidad.

- Que las empresas que no tienen contratados trabajadores
con discapacidad cumplan las medidas alternativas.

Las medidas alternativas significan que las empresas pueden

contratar algunos servicios a centros especiales de empleo.

- Que los Centros Base y las Oficinas de Empleo
estén organizados y trabajen juntos.

- Seguir haciendo la Feria de Empleo para Personas
con Discapacidad.

- Que las personas con discapacidad intelectual puedan
opositar a empleo publico con pruebas adaptadas.

Opositar significa hacer un examen para conseguir un

trabajo en un Ayuntamiento, en un Gobierno regional o en
un Ministerio.

41



- Convocar una oposicion para personas con discapacidad.

- Dar a conocer a las empresas que los trabajadores con
discapacidad pueden trabajar.

- Dar beneficios a las empresas
que contratan a personas con discapacidad.

- Investigar sobre el teletrabajo y la discapacidad.

Teletrabajo significa que las personas pueden trabajar desde

casa con un ordenador, un teléfono y con Internet.

- Hacer un listado de los centros especiales de empleo y de sus
actividades

- Dar informacion sobre riesgos laborales.
- Dar mas formacion a personas con discapacidad.

2. Vida independiente gracias al empleo

Este programa intenta que las personas con
discapacidad trabajen en la empresa ordinaria.

Busca otras formas de poder trabajar,
como ser autonomo, ser empresario
0 montar una cooperativa.

Una cooperativa es un tipo de empresa
Y en la que todos son duenos.

Objetivos:
- Que mas empresas utilicen el empleo con apoyo.

- Facilitar el paso del Centro Especial de Empleo a la
Empresa Ordinaria.

- Dar apoyos para que las personas con discapacidad
sean autdbnomos o0 monten empresas.
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1. Deporte

Este programa quiere
que las personas con discapacidad
participen en las actividades deportivas.

Objetivos:

- Que las personas con discapacidad
hagan deporte de forma habitual.

Que las instalaciones de verano
sean accesibles a personas con discapacidad.

Que el acceso de la persona y un acompanante
a las instalaciones sea gratuito.

Dar becas a deportistas de élite con discapacidad.

Dar formacion sobre deporte adaptado.

2. Vivienda
Este programa quiere
que las personas con discapacidad
puedan acceder mejor a una vivienda.
También quiere que las viviendas estén adaptadas.
Objetivos:

- Reservar viviendas en las construcciones
de vivienda protegida a para personas con discapacidad.

- Dar ayudas para que las personas
puedan adaptar sus viviendas.
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3. Cultura y Turismo

Este programa quiere
que las personas con discapacidad
puedan acceder a la cultura y al turismo.

Objetivos:

Que las personas puedan comprender la informacion
y los libros.

Prestar libros a domicilio, escribir libros en braille o
materiales adaptados.

Que las personas puedan disfrutar del ocio en los
campamentos juveniles y en los albergues.

Que las personas puedan participar
en las actividades de cultura con el resto de los ciudadanos.

Que el turismo sea accesible.

Que las personas con discapacidad
estén en los medios audiovisuales.

4. Movilidad

Este programa quiere
que las personas con discapacidad
puedan usar el transporte publico.

Se trata de que las personas
puedan moverse mejor por la ciudad.

Objetivos:
- Hacer una ley para que el uso de la tarjeta de aparcamiento

reservado sea el mismo en toda Comunidad de Madrid.

- Conocer las necesidades de las personas con discapacidad

al moverse en transporte publico.

- Hacer un sistema de recorridos accesibles.



Este programa quiere
que se conozca mas a las personas con autismo.

También quiere que los servicios sociales puedan
trabajar mejor con las personas con autismo.

N

J

Objetivos:

Que los servicios tengan recursos
para atender bien a las personas con autismo.

Que la atencion de la salud
a las personas con autismo sea buena.

Que las personas con autismo y problemas de conducta
tengan apoyos especializados.

Formar a los profesionales de la sanidad en autismo.
Incluir a las personas con autismo en la educacion.
Evitar la discriminacion de las personas con autismo.

Que los servicios sociales y sanitarios
tengan mas sistemas para la comunicacion aumentativa.
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2. Atencion a las familias

Formar a las familias de personas con autismo.

Dar apoyo a las familias de personas con autismo.

Objetivos:

Apoyar a las familias de ninos con autismo
para el respiro familiar.

Apoyar las familias de personas con autismo
y alteraciones de conducta para el respiro familiar.

Mejorar el servicio de informacion especializada
a familias sobre autismo.

Poner en marcha el servicio de asesoramiento y comunicacion
con las familias en el ambito sanitario.

3. Que se conozca mas el autismo

Este programa quiere
que se estudie sobre el autismo.

El objetivo es que se conozcan mas cosas sobre
el autismo para que las personas vivan mejor.

Objetivos:

Mejorar los diagnosticos de autismo.
Realizar un estudio sobre el numero de personas con autismo.
Coordinar con otras comunidades la investigacion en autismo.

Organizar jornadas y seminarios sobre autismo.
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@' Otros Programas

'

Este programa quiere sensibilizar
en el respeto a los derechos
de las personas condiscapacidad.

Va a hacer acciones para la inclusion

de las personas en la sociedad.

Objetivos:

Cambiar las leyes de la Comunidad de Madrid para que digan
las mismas cosas que la Convencion de la ONU.

Dar a conocer el contenido de la Convencion de la ONU.

Intentar que las personas con discapacidad
no estén discriminadas.

Crear servicios especializados
para las personas mas discriminadas.

Luchar contra el abuso y la violencia
Facilitar el derecho al voto y a la participacion politica.
Elaborar un manual de uso del lenguaje sobre discapacidad.

Fomentar la participacion de las personas con discapacidad
como voluntarias.

Formar a los voluntarios en discapacidad.

Dar a conocer buenas experiencias de inclusion
en el empleo, la educacion.

Dar a conocer la capacidad de las personas con discapacidad.
Hacer el transporte accesible.
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Este programa va a vigilar que las ninas y mujeres
con discapacidad pueden ejercer sus derechos.

También quiere que las mujeres con discapacidad
sean mas visibles. )

Objetivos:

Conocer las leyes de otros paises
relacionada con las mujeres con discapacidad.

Que todos los estudios que se realizan
tengan en cuenta a las mujeres.

Que se respeten los derechos de las mujeres con discapacidad.
Conocer los casos de violencia de género y discapacidad.
Mejorar la salud ginecoldgica de las mujeres con discapacidad.

Formar a los profesionales sobre las necesidades de salud
de las mujeres con discapacidad.

Defender el derecho a la maternidad
de las mujeres con discapacidad.



3. Calidad e innovacion

Este programa quiere hacer cosas nuevas
para que los servicios para las personas con
discapacidad sean mejores.

Este programa también quiere hacer
investigaciones para conocer mas sobre
discapacidad.

Objetivos:

Crear un equipo con profesionales de salud, educacion, mujer,
accesibilidad... para poner en comun los servicios a personas
con discapacidad.

Trabajar mas con las organizaciones de personas con
discapacidad.

Conocer experiencias de otros paises.

Hacer el servicio a las personas y a sus familias
adaptado a cada una de esas personas.

Dar a conocer a la sociedad,
los servicios existentes para las personas con discapacidad.

Mejorar la calidad de servicio de los Centros Base
y centros de atencion a personas con discapacidad.

Ajustar la forma de trabajar en los centros
a las necesidades de las personas.

Mejorar los servicios de apoyo al empleo
de personas con discapacidad.

Formar a los profesionales de salud, educacion,
empleo... en discapacidad.

Apoyar buenas experiencias.

Fomentar la participacion de personas con discapacidad.
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4. Accesibilidad Universal

Este programa quiere

que las personas con discapacidad
puedan acceder y usar

los entornos, productos y servicios.

Quiere eliminar las barreras para que las
personas sean autobnomas.

Objetivos:

Conocer la realidad de otros paises de Europa.
Facilitar la accesibilidad en el trabajo.
Conocer las necesidades de accesibilidad de las personas.

Que las ciudades y los edificios sean accesibles y cumplan
con las leyes.

Mantener los intérpretes de lengua de signos.

Adaptar las pruebas de evaluacion
a las necesidades de los alumnos.

Mejorar la accesibilidad a las oficinas publicas, centros
de salud, colegios, universidades, el transporte...

Que la senalizacion sea accesible.
Mejorar el turismo accesible.
Dar a conocer las leyes y requisitos de accesibilidad.

Dar informacion accesible para todos (sonido, video,
braille, lectura facil...).

Colaborar con las organizaciones
que representan a personas con discapacidad
para mejorar la accesibilidad.



Seguimiento y Evaluacion del Plan |

- El cumplimiento del Tercer Plan de Accion corresponde a todas
las Consejerias del Gobierno de la Comunidad de Madrid.

- La Consejeria de Asuntos Sociales coordinara el Plan de Accion.
- Las Consejerias responsables de cada area desarrollaran el Plan.

- Las personas con discapacidad y sus asociaciones participan en
el Plan de Accion.
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