
ACTA DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA  
CONSEJO SECTORIAL DE IGUALDAD 

29 DE MAYO DE 2017 

 
Comienza el Consejo Sectorial de Igualdad siendo las 18.09 del día 29 de mayo de 2017 
en el CC. Rosa Luxemburgo, 1ª Planta 
 
Abre la sesión Dª Elena Ayllón López, Concejal Delegada de Deportes, Igualdad y 
Juventud, saluda a las y los asistentes.   
 
Asisten a este Consejo las siguientes entidades: 
 
 
Y los sindicatos y grupos políticos: 
 
 
 
Previo al inicio de los puntos del Orden del Día, Dª Elena Ayllón propone un minuto de 
silencio por los últimos asesinatos machistas como muestra de repulsa y condena. 
Todas las personas presentes secundan este minuto de silencio. 
 
El consejo se inicia con la formalización del cambio en la segunda vicepresidencia, que 
a partir de este momento recae en “Leganés Verde y Ecológico”, dado que en su 
momento quedó como primer sustituto en caso necesario. 
 
1. Solicitud e incorporación al Consejo Sectorial de la ONGD Solidaridad Sin Fronteras. 

(SSF) 
 

SE ACEPTA 
 

2. Programación prevista con motivo del World Pride 2017  
 

Se presentan las siguientes actividades: 
 

 Exposición sobre los Derechos del colectivo LGTBI en la Sala de Exposiciones 
Antonio Machado 

 Ciclo de Cine LGTBI en el salón de Actos de la Junta de Distrito de San 
Nicasio 

 Coro de Voces LGTBI en la Plaza de España 
 Torneo de Fútbol LGTBI 
 Campaña de visibilidad (lazos, chapas, banderas, etc) 
 Sesiones de prevención contra la LGTBIfobia en los IES de Leganés 
 

Se propone la redacción de un manifiesto en torno al 28 de junio y se da un plazo 
para que las distintas entidades puedan hacer aportaciones. 
 



Legaynes toma la palabra para explicar con más detenimiento alguna de las 
actividades propuestas y para informar de la posibilidad de tener visitas guiadas en 
la exposición 
 

3. Información relativa a las actividades proyectadas y en ejecución del área. 
 

El técnico del área, Carlos de la Cruz, informa sobre: 
 

 Atenciones en el PMORVG 
 Talleres en Familia (Escuelas Infantiles) 
 Página web y Plan de Igualdad 
 Mesa Municipal contra la Violencia de Género 
 Actividades sobre Corresponsabilidad y conciliación (con AMEL) 
 Campaña contra las violencias machistas en fiestas 

 
4. Sugerencias y Propuestas. 
 

Se interviene sobre el significado del término de Violencia de género, sobre si la 
violencia –o las atenciones sobre violencia- están subiendo o bajando y, 
finalmente, se interviene para criticar cómo están organizadas las subvenciones 
 

 
 


