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DECRETO DEL ALCALDE-PRESIDENTE DE MODIFICACION DE
DELEGACION DE COMPETENCIAS EN LOS Y LAS TITULARES DE LAS
CONCEJALIAS DELEGADAS Y DIRECCIONES GENERALES.

Leganés a veinticinco de junio de 2021.

Atendiendo a la nueva configuracion del gobierno municipal se establece una nueva
estructura ejecutiva del Ayuntamiento de Leganés, que servira de manera objetiva y
equitativa a los intereses generales de la ciudadania de Leganés, adaptandola asi a los
requerimientos derivados del Programa de Gobierno.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 103.1 de la Constitucion, en relacion con el
articulo 2 del Reglamento Orgdnico Municipal, el Ayuntamiento de Leganes,
desarrollara sus funciones organizativas, ejecutivas y administrativas de acuerdo con los
principios de eficacia, descentralizacién, desconcentracion, coordinacién y servicio al
ciudadano, con sometimiento pleno a la Ley y al Derecho. En sus relaciones con la
ciudadania, la Administraciéon Municipal actuara de acuerdo con los principios de
transparencia y participacion, asegurando la plena efectividad de sus derechos y la
mejora continua de la calidad de los servicios que les presta e impulsando la utilizacion
de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

El nuevo Gobierno de Leganés estd conformado por el Alcalde, nueve Concejalias
Delegadas, y una Direccion General, cuyo objetivo es dar respuesta a las necesidades
reales de toda la ciudadania de Leganés, con especial incidencia en los grupos de
poblacién mas vulnerables y que mas necesidades tienen. Los principios de equidad,
eficacia y austeridad en el gasto ptblico, serdn los pilares sobre los que se sustenten las
acciones del Gobierno Municipal.

De conformidad con las atribuciones conferidas al Alcalde en los apartados 4 letra K) y
5 del articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, modificada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modemizaciéon del Gobierno Local y en el articulo 55 del Reglamento Organico
Municipal, que atribuyen al Alcalde la facultad de delegar competencias en Concejales
y Directores Generales.

HE RESUELTO

PRIMERO.- Modificar el Decreto N° 7.632/2019, de 19 de junio de delegacion de
competencias en los y las titulares de las Concejalias Delegadas y Direcciones
Generales y los posteriores Decretos de modificacion y actualizacién, que a
continuacion se sefialan:
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Decreto N° 894/2020, de 29 de enero.
Decreto N° 2.437/2020, de 4 de marzo.
Decreto N° 1.094/2020, de 9 de noviembre.

SEGUNDO.- Delegar las siguientes competencias en los y las titulares de las
Concejalias Delegadas y Direcciones Generales en funcion de la materia atribuida segin
Decreto N° 5.891/2021, de veinticinco de junio.

TERCERO.- Delegar las siguientes competencias en el o la titular de la Concejalia
Delegada de Urbanismo, Industrias, Patrimonio v Recursos Humanos:

1.

2.

(98]
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

Impulso y gestion de la formulacion, tramitacién y aplicacion del Planeamiento
Urbanistico
Consultas y Cédulas Urbanisticas.
Impulso y gestion en materia de ejecucion del Planeamiento Urbanistico.
Sistemas de ejecucion Urbanistica. Obtencion de terrenos para redes publicas y
expropiacion forzosa.
Intervencién en actos de construccion, edificacion y uso del suelo:

- Disciplina urbanistica. Inspeccion urbanistica

- Intervencion en la conservacién y rehabilitacibn de terrenos,

construcciones y edificios. Gestiébn y control de las inspecciones
periddicas ¢ Informe de Evaluacion de Edificios. Ruina.

Proyectos Urbanos Estratégicos. Rehabilitacion, Regeneracion y Renovacién
Urbana y de viviendas.
Gestién del Suelo Publico.
Representacion en las Juntas de Compensacion.
Promocién del Desarrollo Urbano Sostenible. Catdlogo de Bienes y Espacios
Protegidos. Patrimonio Histérico Artistico inmueble.
Sistema de Gestion de las Licencias de Actividades. Calificacién ambiental de
actividades.
Gestion y defensa del Patrimonio Municipal, a excepcion de la resolucién de los
expedientes que corresponden a la Junta de Gobierno Local.
Formalizacién en documento administrativo de las concesiones patrimoniales,
asi como de las adquisiciones, enajenaciones, arrendamiento y constitucion de
derechos reales sobre los bienes inmuebles y derechos sujetos a la legislacion
patrimonial.
Gestion del Inventario Municipal de Bienes
Seguros municipales. Incoacion, tramitacion y resolucion, en su caso, de los
expedientes de responsabilidad patrimonial y reclamaciones de dafios.

Coordinacién de los procesos de actualizaciéon y novacion de Ordenanzas y
Reglamentos Municipales excepto las Ordenanzas Fiscales.

Gestion de Recursos Humanos (situaciones administrativas, registro de personal,
adscripciones a puestos de trabajo, negociacion colectiva, jornadas y horarios).
Relaciones laborales y accion social.
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17.

18.
19.

20.

21.

Gestion de las actividades formativas del personal y la aprobacién, desarrollo y
ejecucion del Plan de Formacion Continua y del Plan de Igualdad.

Seguridad, salud y prevencion de riesgos laborales.

La gestion del régimen retributivo del personal y, en especial, la distribucion de
las retribuciones complementarias que no sean fijas y periddicas, asi como su
asignacion individualizada.

Seleccion y contratacion del personal: gestion de la Oferta de Empleo Publica
(OEP).

Interlocucion y mediacion entre el Ayuntamiento y los vecinos y vecinas del
barrio de Valdepelayos, para atender sus propuestas y demandas.

CUARTO.- Delegar las siguientes competencias en el o la titular de la Concejalia
Delegada de Obras, Infraestructuras, Movilidad y Presidencia de la Junta de

Distrito de Zarzaquemada:

1.

2.
3

W
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10.
11.
12.
13.

Ejecucion de obras de reparacion, conservacion de las vias, espacios ptblicos y
equipamiento urbano.

Obras de construccién de infraestructuras urbanas.

Desarrollo y ejecucion de la reparacion y conservacion de la sefializacion para la
mejora del trafico, alumbrado y galerias de servicios.

Politica de aparcamientos subterraneos y en superficie.

Construccidon, mantenimiento y conservacion de edificios de titularidad
municipal.

Gestion del agua de red, fuentes y aguas residuales (saneamiento).

Fuentes ornamentales.

Almacén municipal.

Representacion en las Entidades Urbanisticas Colaboradoras de Conservacion.
El Programa de Inversion Regional (PIR)

Movilidad y transportes, sistema de préstamo de bicicletas.

La Presidencia de la Junta de Distrito de Zarzaquemada.

La Empresa Municipal del Suelo, EMSULE, SAU.

QUINTO.- Delegar las siguientes competencias en el o la titular de la Concejalia
Delegada de Hacienda, Contratacion e Igualdad:

& P
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0.

Hacienda.

Intervencion.

Tesoreria y Recaudacion.

Disposicion de cuentas bancarias de forma mancomunada con el o la titular de la
Intervencién y la Tesoreria.

Estadistica, excepto el Padron de Habitantes.
Presupuestos y Ordenanzas Fiscales.
Gestion de ingresos.

Inspeccién de tributos.

Politica financiera.

Contratacién y Compras Centralizadas.
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12.
13.
14.
15.
16.

. Reconocimiento y liquidacion de las obligaciones derivadas de compromisos de

gastos, legalmente adquiridos, al que se refiere el articulo 185 de LRLHL, de
acuerdo con las Bases de Ejecucion del Presupuesto, a excepcion de los que
hayan sido expresamente delegados en otros érganos.

Ordenacidn de pagos al que se refiere el articulo 186 de la LRLHL.

Politicas de igualdad.

Punto municipal del Observatorio regional de violencia de género.

Centro de emergencia.

Interlocucién y mediacion entre el Ayuntamiento y los vecinos y vecinas del
barrio Centro-Sur, para atender sus propuestas y demandas.

SEXTO.- Delegar las siguientes competencias en el o la titular de la Concejalia
Delegada de Medioambiente, Sostenibilidad y Presidencia de la Junta de Distrito

de La Fortuna:

1.

2.

W

bl

11.
12.

13.

14.

15.
16.

Zonas verdes, arbolado, parques y jardines, incluyendo mobiliario, red de riego
y alumbrado publico existentes en su ambito.

Limpieza viaria y limpieza de dependencias, edificios (fachadas) e instalaciones
de competencia municipal.

Gestion de residuos de competencia municipal.

Disciplina medioambiental. Ordenanza de Medio Ambiente: aplicacion e
imposicion de sanciones.

Ordenanza sobre el Civismo y la Convivencia Ciudadana: aplicacion e
imposicion de sanciones.

Incoacion y tramitacion de los procedimientos sancionadores y de reparacion
previstos en la Ley 8/2005, de 26 de diciembre, de Proteccion y Fomento del
Arbolado Urbano de la Comunidad de Madrid, y resolucién en el caso de
infracciones leves.

Mobiliario urbano, areas infantiles y circuitos biosaludables.

Servicio de Desinfeccion, Desinfectacion y Desratizacion.

Politicas de Sostenibilidad, Calidad del aire, Mapa de ruidos y Agenda XXI.

. Promocién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Educacion medioambiental.

La proteccion, el bienestar y la tenencia de animales de compaifiia en el
municipio.

Gestion del Centro de Proteccion Animal y del Censo Municipal d Animales
Domésticos. La Ordenanza Municipal Reguladora de la Tenencia de Animales
de Compafiia: aplicacion y régimen de sanciones.

Agencia de la energia.

La Presidencia de la Junta de Distrito de la Fortuna.

Fiestas de San Fortunato y el resto de fiestas que se celebren en la Fortuna.
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SEPTIMO.- Delegar las siguientes competencias en el o la titular de la Concejalia
Delegada de Mayores, Participacion Ciudadana, Festejos, Cooperacién v
Presidencia de la Junta de Distrito de San Nicasio:

1. Impulso y gestién de las politicas de participacion ciudadana.
2. Registro de asociaciones.
Impulsar proyectos de colaboracién con asociaciones y entidades ciudadanas a
través de subvenciones.
Politica de mayores. Gestion de los centros de mayores.
Fiestas locales, Navidad, Carnavales y otras fiestas de caracter puntual.
Espectaculos y asuntos taurinos
Plan Municipal de Cooperacién:
- Apoyo a la inmigracion en origen trabajando con los municipios.
- Proyectos de sensibilizacion y ayuda de emergencia y humanitaria.
- Proyectos de cooperacion en ciudades hermanadas.
8. Participacion en la Alianza de Municipios del Sur.
9. LaPresidencia de la Junta de Distrito de San Nicasio.
10. Interlocucion y mediacion entre el Ayuntamiento y los vecinos y vecinas del
barrio de El Carrascal, para atender sus propuestas y demandas.

98]

SIS

OCTAVO.- Delegar las siguientes competencias en el o la titular de la Concejalia
Delegada de Seguridad Ciudadana, Comunicacién, Portavocia del Gobierno,
Desarrollo Local y Empleo:

1. Organizar y dirigir el Cuerpo de la Policia Local, proponiendo y ejecutando los
planes de funcionamiento y adquisicion del material, mejora y actualizacién del
mismo.

2. Ejecutar las atribuciones conferidas al Alcalde por la Ley Organica 4/2015, de
30 de marzo, de Protecciéon de la Seguridad Ciudadana, asi como imponer las
sanciones previstas en dicha Ley y en la normativa reguladora de Espectaculos
Publicos.

3. La direccién y control del Servicio de Bomberos, Emergencias y Proteccion
Civil.

4. Sensibilizar a la sociedad y sefialar las lineas de actuacion preventiva en materia
de proteccion civil.

5. La competencia para incoar expediente disciplinario y, en su caso, sancionar a

los miembros del Cuerpo de Policia Local, segin lo establecido en la Ley

1/2018, de 22 de febrero, de Coordinacion de Policias Locales de la Comunidad

de Madrid.

Venta ambulante, incluidos mercados y mercadillos.

Comunicar a la ciudadania las actividades que se generan desde las diferentes

Concejalias del Ayuntamiento, tanto la informacién institucional como la de

otras entidades de la ciudad.

8. Mantener relaciones con los medios de comunicacién y otros gabinetes de
comunicacion de organismos publicos y/o privados.

N o
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9. Empresa Municipal Leganés Gestion de Medios, S.A.U.

10. Promocién de la economia local y el empleo. Gestion de fondos europeos.

11. Promocidn del comercio local.

12. Formacién empresarial, orientacién para el empleo y autoempleo y Bolsa
municipal de empleo.

13. Subvenciones a Entidades Urbanisticas de Conservacion.

14. Consejo Econémico y Social.

15. Programas de Formacion Profesional para el empleo.

16. Formacién ocupacional con certificados de profesionalidad.

17. Programas Profesionales (antes Garantia Social).

18. Programas de Politicas Activas de Empleo (talleres de empleo, Escuelas Taller y
Casas de Oficios, Programa de Insercion Laboral).

19. Programas de garantia juvenil, encuadrados en el Plan de Empleo Joven de la
Comunidad de Madrid (practica profesional para jovenes cualificados y
cualificacion profesional para aprendices)

20. Gestién del Centro de Empresas.

21. Interlocucién y mediacién entre el Ayuntamiento y los vecinos y vecinas del
barrio Centro-Norte, para atender sus propuestas y demandas.

NOVENO.- Delegar las siguientes competencias en el o la titular de la Concejalia

Delegada de Educacion, Servicios Sociales, Inmigracion, Discapacidad, Infancia y
Juventud:

1. Participacién en la programaciéon de la ensefianza y coordinacién con la
Administracion educativa competente.

2. Coordinacién y direccion de los servicios y programas educativos del

Ayuntamiento.

Escuelas infantiles y Casas de nifios.

Voluntariado.

Desarrollo de actividades complementarias que faciliten la relacion entre los

centros educativos y el municipio, como recurso educativo que favorezca el

conocimiento de Leganés y el cuidado del medioambiente.

Facilitar la participacion de las familias en la escuela.

Conserjes de colegios publicos.

Participacion en la vigilancia en el cumplimiento de la escolaridad obligatoria.

Servicios Sociales de Atencién Primaria y programas especificos: Programa de

familia, Teleasistencia, Escuela Abierta, violencia intrafamiliar.

10. La promocion de la autonomia personal y la atencion a las personas en situacion
de dependencia, en el marco de las relaciones establecidas con la Comunidad de
Madrid.

11. Oficina de Mediacion Hipotecaria.

12. Politicas en materia de atencidn a la poblacion inmigrante.

13. Impulso y seguimiento del Proyecto de Intervencién Comunitaria (ICI) y del
Programa de Lengua y Cultura Espafiola para inmigrantes.

14. Politicas de atencién, apoyo, participacion de las personas con discapacidad.

15. Politicas de atencion a la infancia y adolescencia.

= = B
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16. Iniciativa e impulso de las politicas para los jovenes.
17. Gestion de los centros municipales para jovenes.
18. Programas de prevencion de conductas de riesgo.

19.

Interlocucion y mediaciéon entre el Ayuntamiento y los vecinos y vecinas del
barrio de Vereda de los Estudiantes, para atender sus propuestas y demandas.

DECIMO.- Delegar las siguientes competencias en el o la titular de la Concejalia
Delegada de Deportes y Cultura:

1.
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Promocién del deporte saludable y la actividad fisica, potenciando los recursos
deportivos municipales para mejorar la convivencia, la integracion, la igualdad y
la salud de la ciudadania.

Competiciones deportivas locales, autonémicas y estatales.

Plan de ensefianza del deporte en las instalaciones deportivas municipales.
Gestion de las instalaciones deportivas.

Conserjes de las instalaciones deportivas.

Relaciones y coordinacion con los clubs deportivos.

Politica cultural, bibliotecas, centros civicos y culturales y sala de exposiciones.
Museo de Escultura de Leganés y esculturas en via publica.

Universidad Popular.

. Escuela Municipal de Misica y Conservatorio “Manuel Rodriguez Sales”
. Interlocucién y mediacion entre el Ayuntamiento y los vecinos y vecinas del

barrio de Solagua-Poza del Agua, para atender sus propuestas y demandas.

UNDECIMO.- Delegar las siguientes competencias en el o la titular de la Concejalia
Delegada de Salud, Consumo, Régimen Interior v Transparencia:

I

SRl ol

—

13.
14.
15.

16

Salubridad Publica: Promocién, y Proteccion de la Salud y Prevenciéon de la
enfermedad.

Atencién integral de la poblacién drogodependiente (CAID)

Coordinacion local de las politicas y recursos con impacto en la salud.
Cementerios y actividades funerarias.

Servicios de proteccion al consumidor.

Las relaciones con el movimiento asociativo en el ambito de consumo y de
salud.

Asuntos generales de administracion de Régimen Interior.

. Servicio de Atencion al Ciudadano, informacién y gestion de la calidad, gestion

de quejas, sugerencias y reclamaciones.
Organizacién y métodos.

Unidad de datos.

Padron municipal.

. Archivo municipal.
17.

Politicas de transparencia y proteccion de datos.
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18. Interlocucion y mediacion entre el Ayuntamiento y los vecinos y vecinas del
barrio de Arroyo Culebro y Leganés Norte, para atender sus propuestas y
demandas.

DUODECIMO.- Delegar las siguientes competencias en el o 1la Titular de la
Direccién General de Nuevas Tecnologias e Innovacion, bajo la dependencia del
Alcalde-Presidente:

1. Infraestructuras de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC):

servidores, electronica, bases de datos y copias de respaldo, software de gestion

corporativa.

Todos los sistemas, aplicativos y servicios cloud de gestién ¢ informacién

corporativos.

Sistemas, aplicativos y Servicios Cloud de Gestion e Informacion al ciudadano.

Gestion y puesta en marcha de plataformas comunes de AGE.

Despliegue de la administracion electronica.

Certificados y firma electrénica.

Interoperabilidad.

Seguridad.

Innovacioén tecnologica.

0. Plataformas y soluciones de Smart Cities.

1. CAU: Centro de Atencion al Usuario final (Informdtica-Unidades Finalistas),
microinformaética, incidencias, instalaciones, soporte eventos del Ayuntamiento
y a cualquier iniciativa tecnolégica.

N

mEYeNonRAWw

DECIMOTERCERO.- Ademaés de las atribuciones previstas en los articulos 149 y 151
del Reglamento Orgéanico Municipal, se delegan con caracter general, en todos los y las
titulares de las Concejalias Delegadas y Direcciones Generales que dependan
directamente del Alcalde:

1. En los y las titulares de las Concejalias Delegadas la competencia de dictar
Propuestas de Acuerdo a la Junta de Gobierno Local y al Pleno Municipal en
materia de las competencias delegadas.

2. La resolucion de los recursos administrativos contra los actos dictados en

virtud de las competencias delegadas.

Las facultades de revision de oficio de sus propios actos.

4. Suscribir Convenios con otras Administraciones y Entidades publicas y privadas
para el desarrollo y ejecucion de las competencias de sus respectivas Areas,
reservandose el Alcalde aquellos Convenios que se suscriban con la
Administracién General del Estado y firmen los Ministros y Secretarios de
Estado; los que se suscriban con las Comunidades Auténomas y firmen sus
Presidentes, Vicepresidentes y Consejeros; los que se suscriban con otros
Ayuntamientos y firmen sus respectivos Alcaldes; los que se suscriban con las
Universidades y firmen sus Rectores; asi como los que revistan una especial
relevancia institucional, apreciada por el titular de la Concejalia Delegada.

(O8]
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10.

11.

La firma de los Convenios, requerira la aprobacion previa de la Junta de
Gobierno Local.

Ejercer las acciones administrativas en las competencias objeto de delegacién.
Autorizacion y disposicion de gastos en el ambito de las competencias
delegadas. Reconocimiento de obligaciones derivadas de los gastos relativos a
contratos menores, cualesquiera otros tipos de contratos de cuantia igual o
inferior a 15.000 euros de valor estimado y otros gastos iguales o inferiores a
dicho importe.

No obstante, el limite mencionado en el parrafo anterior, no serd de aplicacion a
los gastos derivados de ejecucion de resoluciones judiciales, correspondiendo a
los y las titulares de las Concejalias Delegadas y Direcciones Generales que
dependan directamente del Alcalde, en el &mbito de las competencias delegadas,
la autorizacion y disposicion del gasto, asi como el reconocimiento de la
obligacion, cualquiera que sea su cuantia.

La direccion funcional del personal que preste servicios en los Centros propios o
dependencias adscritas directa o funcionalmente a cada Concejalia/Direccion
General.

Ordenar la publicacion de resoluciones administrativas correspondientes en el
4mbito material de sus competencias delegadas, sin perjuicio de las
competencias que correspondan a los titulares de la Secretaria General del Pleno
y de la Oficina de apoyo a la Junta de Gobierno Local.

Resolver las solicitudes formuladas por los Concejales y Concejalas en ejercicio
de su derecho a informacion administrativa.

Impulso y tramitacion de ayudas y subvenciones en el ambito de sus
competencias delegadas.

DECIMOCUARTO.- Se delega, indistintamente, en cualquiera de los Concejales y

Concejalas, la facultad atribuida por el Cédigo Civil al Alcalde para la autorizacion de
matrimonios civiles, cuando no se proceda a oficiar dicho acto por el Alcalde.

DECIMOQUINTO.- Los procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en

vigor de este Decreto, se seguiran tramitando y se resolverdn por los drganos que
resulten competentes en virtud del nuevo reparto de competencias.

DECIMOSEXTO.- Derogar todos los decretos del Alcalde que se opongan o

contradigan lo establecido en el presente Decreto. En particular::

El Decreto N° 7.632/2019 de 19 de junio, por el que se delegan competencias en
los y las titulares de las Concejalias Delegadas y Direcciones Generales y sus
posteriores modificaciones y actualizaciones:

- Decreto N° 894/2020, de 29 de enero.

- Decreto N° 2.437/2020, de 4 de marzo.

- Decreto N° 1.094/2020, de 9 de noviembre.
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DECIMOSEPTIMO.- El presente Decreto surtira efecto a partir del dia de su firma,
sin perjuicio de su publicaciéon en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

DECIMOCTAYVO.- Del presente Decreto se dara cuenta al Ayuntamiento Pleno en la
proxima sesion que celebre a fin de que quede enterado del mismo.

Asi lo manda y firma el Alcalde-Presidente, D. Santiago Llorente Gutiérrez, en el lugar
y fecha arriba indicados.—

EL A ALDE PRESIDENTE Tomada razén para su inclusién en el Libro de
Decretos y Resoluciones N - S . % U2 fzo ¥

TITULAR DE LA OFICINA DE APOYO A
LA JUNTADE GOBIERNO LOCAL
(Decretd' n*14,089 de 26 de noviembre de 2018)

D. Santiago Llorente Gutiérrez
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